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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - Prodin
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

EDITAL - DRH N° 06/2024

RETIFICACAO (paTas)

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA AUXILIAR I / AUXILIAR DE SEGURANCA I/
ORIENTADOR DE TRAFEGO |

ONDE SE LE:

A PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS divulga e estabelece normas especificas para a
realizacdo do Processo Seletivo Externo destinado a selecionar candidato ao provimento do cargo de Auxiliar
I/ Auxiliar de Seguranca | / Orientador de Trafego I. A vaga da presente Selecdo é do Quadro de Pessoal
Administrativo da Universidade, a lotagdo e o exercicio serdo na Pro-Reitoria de Administragdo — Proad /
Diviséo de Servicos Gerais — DSG / Setor de Seguranca - SEG, observadas as normas contidas neste Edital.

1. DA VAGA: 01 vaga + Cadastro Reserva
Grupo: Operacional Carga Horéria: 40h Salério Base: R$ 1.412,00
Cargo: Auxiliar | Nivel Salarial: GOP I-1-A

Funcoes: Auxiliar de Seguranca | / Orientador de Trafego |

2. DAS INSCRICOES PARA A SELECAO
2.1. A inscricdo devera ser preenchida eletronicamente, em formulario proprio disponibilizado em
“Trabalhe na PUC”, no sitio da PUC Goids— www.pucgoias.edu.br.
2.2. Periodo de Inscrigdo: 30/04/2024 a 06/05/2024.

2.3. Taxa de inscricdo: R$40,00. Nao havera restitui¢do do valor da taxa de inscrigdo. O pagamento devera

ser efetuado até 07/05/2024 e emitido no maximo até as 16h deste dia. A confirmacdo do pagamento

sera realizada por meio do codigo de barras do boleto, gerado via internet e impresso no ato da

inscricdo.
2.4. Das disposicOes gerais sobre a inscri¢éo na selecéo:

2.4.1. antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos o0s requisitos exigidos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de qualquer
informacéo.

2.4.2. N&o serdo aceitas as solicitaces de inscri¢bes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste edital.

2.4.3. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
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dispondo a DRH e a Banca Examinadora do direito de excluir da sele¢do o candidato que ndo
preencher o formulério de forma completa e correta.

2.4.4. Com o objetivo de garantir a lisura da Selecdo, a DRH podera, a qualquer momento, solicitar a
autoridade competente a identificacdo dactiloscopica e/ou fazer uma vistoria nos candidatos e
documentos dos mesmos.

3. DO CARGO
3.1. Dos requisitos exigidos para o cargo:

3.1.1. escolaridade minima: nivel Fundamental Incompleto;

3.1.2. Desejavel dominio de Informética (Pacote Office);

3.1.3. Habilidade para trabalho em equipe e atendimento ao publico;

3.1.4.A documentagdo exigida devera ser anexada em um unico arquivo em PDF com tamanho
maximo de 20mb no link “Trabalhe na PUC”, no sitio da PUC Goids — www.pucgoias.edu.br,
do dia 07/05/2024. Ou entregue na DRH (Praga Universitaria, Area I, Bloco A, 1° andar; até
as 17h, do dia 07/05/2024).

3.1.5.Documentacéo exigida: curriculo Vitae com foto devidamente atualizado, com copia legivel dos

comprovantes de escolaridade e certificagbes na area em Instituigdes reconhecidas
oficialmente pelo MEC; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: folhas:
identificacdo, qualificacdo civil e todas as paginas com Contratos assinados; Certificado Militar
(para o sexo masculino) e comprovante de pagamento;

3.1.6. Disponibilidade de horério;

3.1.7. ser considerado apto no exame meédico e clinico, solicitado pelo Servigo Médico da
Instituicdo para encaminhamento de contratagéo.

3.2. Dajornada de trabalho: quarenta horas semanais (40h) com possibilidade de trabalho nos trés turnos
(matutino, vespertino e/ou noturno). O candidato poderd ter seu horério de trabalho alterado de acordo
com os interesses e as necessidades da Universidade, em funcéo do tempo integral de funcionamento da

Instituicdo.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
A Selecdo sera constituida de trés (3) Etapas, todas de carater eliminatdrio e/ou classificatoria, assim

constituidas:
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4.1. | Etapa — VALIDACAO DAS INSCRICOES: avaliacio dos documentos comprobatérios dos
requisitos para o cargo.

4.2. 11 Etapa — ENTREVISTA TECNICA: realizada por banca examinadora composta, também, pelo
responsavel da Unidade Solicitante

4.3. 111 Etapa — AVALIACAO PSICOLOGICA: entrevista comportamental.

5. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

E de responsabilidade do candidato acompanhar o disposto no quadro abaixo. Contudo, as datas poder&o sofrer alteracdes conforme o nimero
de candidatos aprovados. Ndo havera reposicéo de nenhuma das Etapas listadas abaixo, devido a auséncia do candidato.

Avaliacgoes Etapas Datas, Locais e Horarios Resultados
08/05/2024- DRH — Etapa restrita a
Validacdo das Inscricbes | Etapa |Banca Examinadora (Resultados no 09/05/2024
site www.pucgoias.edu.br).
Entrevista Técnica Il Etapa |A confirmar. -
Avaliacgéo Psicologica — .
Entrevgista Compc?rtamental I Etapa | A confirmar. B

LEIA-SE:

A PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS divulga e estabelece normas especificas para a
realizacdo do Processo Seletivo Externo destinado a selecionar candidato ao provimento do cargo de Auxiliar
I/ Auxiliar de Seguranca | / Orientador de Trafego I. A vaga da presente Sele¢do é do Quadro de Pessoal
Administrativo da Universidade, a lotagdo e o exercicio serdo na Pro-Reitoria de Administracdo — Proad /

Divisao de Servigos Gerais — DSG / Setor de Segurancga - SEG, observadas as normas contidas neste Edital.

1. DA VAGA: 01 vaga + Cadastro Reserva

Grupo: Operacional Carga Hor4éria: 40h Salério Base: R$ 1.412,00
Cargo: Auxiliar | Nivel Salarial: GOP I-1-A

Funcoes: Auxiliar de Seguranca | / Orientador de Trafego |

2. DAS INSCRICOES PARA A SELECAO
2.1 A inscricdo devera ser preenchida eletronicamente, em formulério préprio disponibilizado em
“Trabalhe na PUC”, no sitio da PUC Goias— www.pucgoias.edu.br.
2.2 Periodo de Inscri¢éo: 30/04/2024 a 15/05/2024.

2.3 Taxa de inscricdo: R$40,00. Ndo havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo. O pagamento

devera ser efetuado até 16/05/2024 e emitido no maximo até as 16h deste dia. A confirmagdo do
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pagamento sera realizada por meio do codigo de barras do boleto, gerado via internet e impresso no
ato da inscricéo.

2.4 Das disposi¢Oes gerais sobre a inscri¢cdo na selegao:

2.4.1 antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos 0s requisitos exigidos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de qualquer
informacao.

2.4.2 N&o serdo aceitas as solicitaces de inscri¢bes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste edital.

2.4.3 As informacdes prestadas no formulério de inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a DRH e a Banca Examinadora do direito de excluir da selecdo o candidato que néo
preencher o formulério de forma completa e correta.

2.4.4 Com o objetivo de garantir a lisura da Selecdo, a DRH poderda, a qualquer momento, solicitar a
autoridade competente a identificacdo dactiloscopica e/ou fazer uma vistoria nos candidatos e
documentos dos mesmos.

3 DO CARGO

3.1 Dos requisitos exigidos para o cargo:

3.1.1 escolaridade minima: nivel Fundamental Incompleto;

3.1.2 Desejavel dominio de Informatica (Pacote Office);

3.1.3 Habilidade para trabalho em equipe e atendimento ao publico;

3.1.4 A documentacdo exigida devera ser anexada em um Unico arquivo em PDF com
tamanho maximo de 20mb no link “Trabalhe na PUC”, no sitio da PUC Goiés —
www.pucgoias.edu.br, do dia 17/05/2024. Ou entregue na DRH (Praga Universitéria,
Area 11, Bloco A, 1° andar; até as 17h, do dia 17/05/2024).

3.1.5 Documentacdo exigida: curriculo Vitae com foto devidamente atualizado, com cépia

legivel dos comprovantes de escolaridade e certificacbes na area em InstituicOes
reconhecidas oficialmente pelo MEC; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS: folhas: identificacdo, qualificacdo civil e todas as paginas com Contratos
assinados; Certificado Militar (para o sexo masculino) e comprovante de pagamento;
3.1.6  Disponibilidade de horario;
3.1.7 ser considerado apto no exame médico e clinico, solicitado pelo Servico Médico da
Instituicdo para encaminhamento de contratagéo.
3.2 Da jornada de trabalho: quarenta horas semanais (40h) com possibilidade de trabalho nos trés
turnos (matutino, vespertino e/ou noturno). O candidato podera ter seu horério de trabalho alterado

de acordo com os interesses e as necessidades da Universidade, em funcdo do tempo integral de
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funcionamento da Instituicéo.

4 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

A Selecdo serd constituida de trés (3) Etapas, todas de carater eliminatdrio e/ou classificatoria, assim

constituidas:
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4.1 | Etapa — VALIDACAO DAS INSCRICOES: avaliagio dos documentos comprobatdrios dos

requisitos para o cargo.

4.2 1l Etapa — ENTREVISTA TECNICA: realizada por banca examinadora composta, também, pelo

responsavel da Unidade Solicitante
4.3 111 Etapa— AVALIACAO PSICOLOGICA: entrevista comportamental.

5 DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

E de responsabilidade do candidato acompanhar o disposto no quadro abaixo. Contudo, as datas poderéo sofrer alteraces conforme o nimero

de candidatos aprovados. Ndo havera reposicdo de nenhuma das Eta

as listadas abaixo, devido a auséncia do candidato.

Avaliagdes Etapas Datas, Locais e Horérios Resultados
17/05/2024- DRH — Etapa restrita a
Validacéo das Inscrigfes | Etapa |Banca Examinadora (Resultados no 20/05/2024
site www.pucgoias.edu.br).
Entrevista Técnica Il Etapa | A confirmar. -
Avaliacéo Psicologica — 111 Etapa | A confirmar. B

Entrevista Comportamental
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