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SELEGCAO DE PESSOAL DOCENTE

EDITAL n°086/2017 - PROGRAD

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS — PUC Goias, mantida pela Sociedade
Goiana de Cultura - SGC, faz saber aos interessados que estardo abertas, no periodo de 7 de dezembro de
2017 a 18 de janeiro de 2018, as inscricBes a Selecdo de Pessoal Docente para provimento do total de 4
(quatro) vagas no Quadro Permanente de Professores da Instituicdo, sendo 2 (duas) vagas para lotacdo na
Escola de Gestdo e Negocios, Curso de Ciéncia Contabeis, localizada no Campus I, Area | da PUC Goias,
Setor Universitario, Goiania - Goias e 2 (duas) vagas para lotacdo na Escola de Ciéncias Médicas,
Farmacéuticas e Biomédicas, Curso de Medicina, localizada no Campus I, Area IV da PUC Goiéas, Setor
Universitario, Goiania — Goias, de acordo com as seguintes condicoes.

2. ESCOLAS, CURSOS, AREAS DE CONHECIMENTO, CLASSE DOCENTE E VAGAS
2.1 ESCOLA DE GESTAO E NEGOCIOS

2.1.1 Curso de Ciéncias Contabeis

2.1.1.1 Area de Conhecimento: Contabilidade Geral

2.1.1.1.1 Classe Docente: Assistente |

21112 Vaga: 1

2.1.1.2 Area de Conhecimento: Contabilidade Geral

2.1.1.2.1 Classe Docente: Auxiliar |

2.1.1.2.2Vaga: 1

2.2 ESCOLA DE CIENCIAS MEDICAS, FARMACEUTICAS E BIOMEDICAS
2.2.1 Curso de Medicina

2.2.1.1 Area de Conhecimento: Radiologia ou Diagndstico por Imagem

2.2.1.1.1 Classe Docente: Auxiliar |

2.2.1.1.2 Vaga: 1

2.2.1.2 Area de Conhecimento: Clinica Médica
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2.2.1.2.1 Classe Docente: Assistente |
2.2.1.2.2 Vaga: |

3. DA FORMAGAO ACADEMICA/HABILITACAO

Poderdo candidatar as vagas dessa Selecdo Docente aqueles que apresentarem as seguintes: TitulagGes e
Habilitacdo, minimas, obrigatorias:

3.1 ESCOLA DE GESTAO E NEGOCIOS

3.1.1 Curso de Ciéncias Contabeis

3.1.1.1 Area de Conhecimento: Contabilidade Geral

3.1.1.1.1 Graduacao: Bacharel em Ciéncias Contébeis e, também,

3.1.1.1.1.1 Pds-Graduacéo Stricto Sensu: Mestrado em Contabilidade

3.1.1.2 Area de Conhecimento: Contabilidade Geral

3.1.1.2.1 Graduacéo: Bacharel em Ciéncias Contabeis e, também,

3.1.1.2.1.1 Especializacdo Lato Sensu: Contabilidade

3.2 ESCOLA DE CIENCIAS MEDICAS, FARMACEUTICAS E BIOMEDICAS
3.2.1 CURSO DE MEDICINA

3.2.1.1 Area de Conhecimento: Radiologia ou Diagnéstico por Imagem

3.2.1.1.1 Graduacdo: Medicina e, também,

3.2.1.1.2 Pés-Graduagéo Lato Sensu: Especializacdo em Radiologia ou Diagndstico por Imagem
3.2.1.2 Area de Conhecimento: Clinica Médica

3.2.1.2.1 Graduacdo: Medicina e, também,

3.2.1.2.2 Pés-Graduacgéo Stricto Sensu: Mestrado em Ciéncias da Saude.

3.3 Para o fim de comprovagéo do titulo de P6s-Graduacio Lato Sensu nas Areas de Conhecimento da Escola
de Ciéncias Médicas, Farmacéuticas e Biomédicas, sera considerada equivalente, a certificagdo obtida em
Programa de Residéncia Médica oferecido por institui¢do de saude credenciada pela Comiss@o Nacional
de Residéncia Médica, que contenha referéncia expressa ao atendimento das exigéncias contidas na Lei n°
6.932, de 7/7/1981.
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3.4 Todos os candidatos devem apresentar fluéncia verbal e escrita em Lingua Portuguesa que serdo avaliadas
nas provas escrita e pratica.

4. DO REGIME DE TRABALHO

Os candidatos aprovados na presente Selecdo Docente serdo admitidos no Quadro Permanente de Professores,
sob 0 Regime de hora-aula (Horista) destinado ao docente que assume atividades de ensino e orientacéo
académica, com dedicacdo de até 40 horas semanais e presenca efetiva na Escola em que estiver lotado(a) ou
que esteja a disposicdo da Universidade, conforme a previsdo contida no Art. 29, 1V, do Regulamento da
Carreira Docente — 2014, aprovado pela Resolucdo N. 01/2014 — CEPEA, de 24/01/2014, homologado pela
Sociedade Goiana de Cultura em 24/01/2014.

5. FUNCOES

O(s) candidato(s) aprovado(s) sera(do) admitido(s) para desempenhar as tarefas funcionais da Classe de
Professor Auxiliar | ou de Professor Assistente | (conforme a titulacéo exigida para a area de conhecimento
gue concorre) previstas no Regulamento da Carreira Docente da PUC Goias acima referenciado e que estao
descritas, respectivamente, no Anexo A e no Anexo B deste instrumento.

6. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

Os candidatos ao presente certame serdo avaliados mediante a participagdo pessoal na Apresentacéo
Institucional, desempenho na Prova Escrita e na Prova Pratica, analise e pontuacdao do Curriculo Lattes e dos
documentos e titulos comprobatérios exigidos no item 3.7

7. DAS INSCRICOES

7.1 O pagamento da inscricdo a Selecdo de Pessoal Docente especificada neste Edital podera ser
efetuado somente até o dia 18/01/2018, na rede bancaria autorizada que constara do boleto.

7.2 A entrega dos documentos exigidos neste Edital, na Divisdo de Recursos Humanos da PUC Goias,
devera ser efetuada, impreterivelmente, até as 18 horas do dia 19/01/2018.

7.3 A inscricdo sera permitida ao brasileiro nato ou naturalizado, portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis e 0 gozo dos direitos politicos (8 1°, Art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos
Federais n° 70.391, de 12 de abril de 1972 e 70.436, de 18 de abril de 1972) ou estrangeiro com visto
temporario ou permanente, que faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil do qual exige-se como
titulo basico, sem dispensa de outros requisitos, que possua diploma de curso de graduacgdo de duragdo plena e
de programas de po6s-graduacao credenciados pela CAPES/MEC que inclua, no todo ou em parte, a area de
conhecimento correspondente ao Curso/Escola interessada, além dos demais requisitos previstos neste Edital.

7.4 Da inscricio de pessoas com deficiéncia

7.4.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever e participar da presente Selecio
Docente, concorrendo as vagas em igualdade de condi¢es com os demais candidatos mediante submisséo a
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todas as etapas das avaliacdes previstas neste Edital. Os inscritos nessa condicao serdo classificados de acordo
com a pontuacg&o obtida nas avaliagdes e atividades previstas.

7.4.2 Os candidatos inscritos nestas condi¢cdes deverdo apresentar laudo médico atestando a espécie e 0 grau
ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa.

7.4.3 Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declararem esta condigdo ou deixarem de
apresentar o laudo médico serdo eliminados do processo seletivo.

7.5 Da Efetivacao da Inscricéo

Para efetuar a inscricdo, primeiramente, os candidatos deverdo ler o inteiro teor do Edital que rege o
presente processo seletivo docente, disponibilizado no sitio da PUC Goids, na internet, no endereco
www.pucgoias.edu.br, que sera acessado no link “Trabalhe na PUC” e, posteriormente, imprimir e
preencher o Formulario de Inscricao.

7.5.1 O Formulario de Inscricdo, juntamente com a documentacdo exigida nos itens 7.8.1 a 7.8.10, serdo
encadernados pelo candidato, na ordem sequencial descrita nos itens referenciados, acondicionados em
envelope lacrado, identificado com os dizeres: “ A DRH/PUC GOIAS - SELECAO DOCENTE - PUC
GOIAS” nele constando ainda, o nome completo, endereco e telefones do candidato, que podera ser:

7.5.1.1 entregue, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido (cujo instrumento devera estar
com firma reconhecida e com poderes especificos para efetuar a inscricdo), na Divisdo de Recursos
Humanos - DRH da PUC Goias localizada no Campus V, situado na Av. Fued José Sebba n° 1184 — 3% andar
- BIl. E —Jardim Goias, CEP 74805-100, Goiania/GO, no horario das 8h as 11h e das 14h as 18h, de segunda a
sexta-feira, até o dia 19/01/2018, (exceto aos sadbados, domingos, feriados e recessos administrativos
descritos no Calendario Académico da PUC Goiés), ou

7.5.1.2 postado em Agéncia dos Correios — via Sedex — destinado a Divisdo de Recursos Humanos da
PUC Goias, para 0 endereco acima descrito que serdo recebidos somente até as 18 horas do dia
19/01/2018.

7.6 A Pontificia Universidade Catolica de Goias ndo se responsabiliza por extravio ou pelo atraso na entrega
de documentos por terceiros ou pelos correios e indeferird, por intempestividade, as inscri¢des e documentos
que ndo forem protocolizados na DRH até as 18 horas do dia 19/01/2018, independentemente da data e forma
da remessa.

7.7 A inscricdo sera finalizada somente com o recebimento pela DRH do Formulario de Inscrigédo
juntamente com toda a documentacdo exigida, encadernadas na ordem sequencial dos itens 7.8.1 a 7.8.10,
acondicionadas em envelope lacrado, até as 18 horas do dia 19/01/2018 mediante protocolo, no qual constara
a data e a assinatura do funcionario responsavel pelo recebimento, independentemente de a entrega ser feita
pessoalmente, por terceiros ou pelos Correios.
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7.7.1 Os envelopes lacrados serdo abertos somente pela Comissdo designada pela Prograd para avaliar o
cumprimento das exigéncias contidas neste Edital, bem como a validade dos documentos apresentados pelos
candidatos para concorrer as vagas da presente Selecdo Docente.

7.7.2 E proibida a entrega, substituicdo e/ou complementacio de quaisquer documentos, apos o encerramento
do prazo e horério estabelecidos neste Edital.

7.8 Sdo documentos obrigatérios para efetuar a inscrigao:
7.8.1 Formulario de Inscricdo, em modelo proéprio, disponibilizado no sitio da PUC Goias na internet, no

endereco www.pucgoias.edu.br, acessado no link “Trabalhe na PUC”, a ser preenchido, datado e assinado
pelo candidato.

7.8.2 Comprovante do Pagamento de Inscri¢do, no valor de R$130,00 (Centro e trinta reais), de acordo
com boleto gerado no ato da inscrigdo via internet.

7.8.2.1 Em nenhuma hipdtese a taxa de inscri¢do seré restituida ao candidato.

7.8.3 Fotocopia, autenticada em Cartorio, do Diploma de Graduagao registrado ou revalidado de acordo com
a legislacéo brasileira;

7.8.4 Fotocopia, autenticada em Cartorio, do Historico Escolar da Graduagéo.

7.8.5 Fotocopias, autenticadas em Cartério, do Certificado de Conclusdo de Curso de Especializacéo
“Lato_Sensu” e do Historico Escolar, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior de acordo com o
disposto na Resolucéo n° 1, de 8/6/2007, do Conselho Nacional de Educacdo/Cémara de Ensino Superior, no
caso do candidato que concorrer a uma das vagas destinadas ao professor da Classe de Auxiliar | das areas de
conhecimento da Escola de Gestdo e Negécios. Para o fim de comprovagédo do titulo de Pés-Graduacao Lato
Sensu das areas de conhecimento da Escola de Ciéncias Médicas, Farmacéuticas e Biomédicas, sera
considerado equivalente, o Certificado de Conclusdo de Programa de Residéncia Médica oferecido por
instituicdo de salde credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, que contenha referéncia
expressa ao atendimento das exigéncias contidas na Lei n® 6.932, de 7/7/1981.

7.8.6 Fotocopia, autenticada em Cartério, do Diploma de Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu, com
a titulacdo minima de Mestre, autorizado e reconhecido pelo MEC/CAPES, no caso do candidato que
concorrer a uma das vagas destinadas ao professor da Classe de Assistente I;

7.8.7 Fotocopia, autenticada em Cartorio, do Histérico das disciplinas cursadas no Programa de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu - MESTRADO;

7.8.7.1 A ata (original ou fotocOpia autenticada em Cartério) de defesa da Dissertacdo relativa aos
programas de Pds-Graduacéo Stricto Sensu reconhecidos pela CAPES emitida apds 1°/07/2017, sem quaisquer
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restricGes ou pendéncias de ordem académica, podera substituir o Diploma e o Histérico da Pds-Graduacéo,
somente para fins de inscricdo ao presente processo seletivo.

7.8.7.2 Os diplomas expedidos por institui¢ces estrangeiras, com traducédo oficial, (fotocopia autenticada em
Cartorio), incluindo as instituicdes de Paises integrantes do MERCOSUL com quem o Brasil possui Acordos
Internacionais, devem estar revalidados por instituicbes de ensino superior brasileiras, devidamente
reconhecidas, conforme exigéncias contidas na Resolu¢cdo N.8 CNE/CES, de 4/10/2007 e Resolucdo N. 3
CNE/CES, de 1°/2/2011,

7.8.7 Fotocopia da Carteira de Identidade;
7.8.8 Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

7.8.9 Fotocopia do Curriculo Lattes - devidamente atualizado, no minimo até outubro de 2017, e
comprovado com a producdo cientifica do candidato relativa aos anos de 2015, 2016 e 2017.

7.9 Os documentos ilegiveis e/ou rasurados ou que ndo comprovem o0s critérios para participar da
Sele¢do Docente serdo motivo para o indeferimento da inscricdo, com prejuizo para a sua substituicdo
e/ou para fundamentar recurso, visando assegurar o principio da isonomia no tratamento aos
candidatos.

7.10 E da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia e a entrega de toda a documentag&o, no ato
da finalizagdo da inscricdo, obedecendo aos prazos estabelecidos no presente instrumento.

7.11 Os candidatos poderdo retirar a documentagdo entregue no ato da inscrigdo até 30 (trinta) dias a partir da
data da publicacdo do Resultado Final da Selecdo. Apds este periodo o material sera descartado.

7.12 O candidato devera comprovar, nas provas escrita e pratica, fluéncia oral e escrita em Lingua Portuguesa,
sob pena de eliminacdo da candidatura do certame.

8 DOS TITULOS, DA EXPERIENCIA ACADEMICA, DE GESTAO E PROFISSIONAL E DA
PRODUGCAO CIENTIFICA

Nas avalia¢fes dos candidatos serdo considerados os seguintes documentos para comprovar a Formacéao
Académica, Experiéncia Profissional e a Producéo Cientifica:

8.1 Formacao Académica — cOpia do anverso e verso do Diploma de Graduacdo e, conforme as exigéncias
contidas no item 3 e seguintes deste Edital, copia do anverso e verso do Certificado de Curso de
Especializacdo Lato Sensu, ministrado por instituicdo de ensino superior, de acordo com o disposto na
Resolucdo n° 1 de 8/6/2007, do Conselho Nacional de Educagdo/Camara de Ensino Superior. Para o fim de
comprovagdo do titulo de P6s-Graduagio Lato Sensu nas Areas de Conhecimento da Escola de Ciéncias
Médicas, Farmacéuticas e Biomédicas, sera considerado equivalente, o Certificado de Conclusdo de
Programa de Residéncia Médica oferecido por institui¢cdo de satde credenciada pela Comissdo Nacional
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de Residéncia Médica, que contenha referéncia expressa ao atendimento das exigéncias contidas na Lei n°®
6.932, de 7/7/1981; e/ou copia do anverso e verso do Diploma de Mestrado obtido pelo candidato em um dos
Programas Credenciados no Sistema Nacional (Brasileiro) de Pds-Graduacdo Stricto Sensu ou obtidos em
Universidade estrangeira, desde que revalidados em universidade brasileira, nos termos da legislacdo vigente.

8.1.1 Os candidatos que ndo comprovarem possuir, no minimo, a titulacdo de graduacéo, de pés-graduacéo
lato sensu (ou equivalente, no caso de Residéncia Médica) e/ou stricto sensu exigidas em cada uma das
Areas de conhecimento especificadas neste Edital, bem como a fluéncia oral e escrita em Lingua
Portuguesa serdo desclassificados, 0s nomes serdo excluidos do certame e ndo participardo das etapas
seguintes da avaliagéo.

8.2 Ensino, Pesquisa e Extensdo — Portaria, Decreto ou Declaragdo do exercicio da docéncia, expedidos
pelos dirigentes de Instituicdes de Ensino; copia autenticada dos registros constantes da Carteira de Trabalho;
declaragédo original (ou copia autenticada em cartorio) expedida por dirigentes de instituicdes ou 6rgéos de
pesquisa e extensao.

8.3 Gestdo Educacional — Portaria e Decreto de nomeagdo para cargos e comiss@es, colegiados, conselhos;
Declaracdo e Certiddo e similares (original ou cdpia autenticada em cartério) expedidos por empregador,
dirigente de instituicdo, diretor de unidades de ensino de graduacgdo e pds-graduacdo, coordenadores de
6rgdos de monitoria.

8.4 Experiéncia Profissional - Portaria e Decreto de nomeagdo para cargos e comissdes; Declaracéo e
Certidao e similares (original ou cépia autenticada em cartdrio) expedidos por empregador; cOpia (autenticada
em cartorio) dos registros constantes da Carteira de Trabalho relativas ao exercicio da profissdo na &rea de
conhecimento especificada neste Edital.

8.5 Producd@o Técnico-Cientifica — producdes reais publicadas pelo candidato, incluindo co-autoria de
artigos, livro integral, capitulos de livros, prefacio, posfacio, apresentacdo e trabalhos completos em
anais ou portfélios, modelos e/ou protédtipos, acervos técnicos de projetos, producdes, declaragdes (originais)
expedidas por diretoria de congressos, simpdsios, seminarios e encontros cientificos.

8.5.1 A autoria ou co-autoria de livros, capitulos de livros, prefacio e posfacio sera comprovada somente
mediante a apresentacdo da respectiva obra original que, apds a divulgacao do resultado final, serd devolvida
ao candidato na DRH.

8.5.2 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos e a comprovacgdo da producao cientifica conforme o
disposto no item 8 e respectivos subitens terdo as suas inscri¢oes indeferidas e os nomes excluidos do Certame
e ndo participardo da etapa seguinte da selecéo.

8.6 Os documentos de que tratam os itens 8.2, 8.3 e 8.4 serdo apresentados em suas versdes originais ou seréo
apresentadas copias autenticadas em cartorio, sob pena de ndo serem aceitos para fins de comprovacao das
experiéncias exigidas.

8.7 Constatadas quaisquer irregularidades e/ou falsidade nos documentos e/ou informacBes fornecidos pelo
candidato ou pelo empregado, em qualquer tempo, inclusive apos a aprovagdo e admissdo no Quadro Docente,
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a PUC Goias tomard as providéncias administrativas e juridicas cabiveis para a resilicdo contratual e
formalizaré representacdo face a pessoa, por crime de falsidade ideoldgica, junto ao 6rgdo publico competente.

9. DA SELECAO DOCENTE

Todas as etapas da selecdo sdo eliminatérias e/ou classificatorias e serdo realizadas em Lingua Portuguesa,
analisando a fluéncia oral e escrita do candidato, dentre outros critérios.
Os candidatos serdo avaliados nas seguintes etapas da Sele¢do Docente:

9.1 Primeira etapa: Validacdo das Inscrigcdes - serd considerado apto a participar da segunda etapa da
selecdo, o candidato que apresentar os requisitos solicitados e os documentos exigidos nos itens 7.8.1 a 7.8.9,
nos prazos estipulados no presente edital.

9.1.1 Nesta etapa, serdo também indeferidas as inscri¢des dos candidatos que tiveram contrato de trabalho
anterior (docente ou administrativo) rescindido com a Sociedade Goiana de Cultura - Pontificia Universidade
Catdlica de Goias, por incompatibilidade com os principios institucionais descritos nos respectivos Estatutos
e/ou por inadequacédo de conduta prevista no Regimento Geral da PUC Goiés e/ou legislagdo vigente.

9.2 Segunda etapa: Apresentacao Institucional — sera considerado apto a realizar a terceira etapa da selecéo,
o0 candidato que estiver presente na Apresentagdo Institucional e assinar o Termo de Compromisso com a
Instituicdo. A Apresentacdo Institucional, etapa obrigatdria da Selecéo, tem a finalidade de cientificar o
candidato sobre a natureza e a missdo da SGC/PUC Goiés e das obriga¢cdes académico-administrativas que o
candidato (caso seja admitido no quadro docente) assumira, de forma expressa e solene, de acordo com os
Estatutos e Normas da Sociedade Goiana de Cultura — SGC e PUC Goiés, cujos documentos encontram-se
disponiveis no site www.pucgoias.edu.br.

9.2.1 O Candidato que, por qualquer justificativa, chegar atrasado ou ndo comparecer nesta etapa e em
gualquer uma das seguintes, sera automaticamente desclassificado e eliminado do processo seletivo, ndo
concorrendo a vaga nas etapas seguintes.

9.3 Terceira etapa: Prova Escrita — sera aprovado nesta etapa, o candidato que obtiver Nota Final igual ou
superior a 8,0 (oito pontos), classificando-se para a proxima etapa.

9.3.1 O conteudo especifico da area de conhecimento para a qual o candidato se inscreveu valera de 0 (zero) a
9 (nove) pontos.

9.3.2 O contetido de Docéncia no Ensino Superior valera de 0 (zero) a 1 (um) ponto.

9.3.3 A Prova Escrita de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio terd a duracdo maxima de até
4 horas e valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.3.4 A Nota Final da Prova Escrita dos candidatos sera o resultado da média das notas dadas pelos
professores da Banca Examinadora.
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9.3.5 O conteudo de Docéncia no Ensino Superior, cuja referéncia bibliografica encontra-se disponibilizada no
Anexo C do presente Edital, sera objeto de avaliacdo de todos os candidatos desta Sele¢do Docente.

9.3.6 Os documentos: Politica e Diretrizes do Ensino de Graduacgdo da PUC Goias; 0s Projetos Pedagdgicos do
Curso de Ciéncias Contabeis e do Curso de Medicina serdo disponibilizados na pagina da internet:
www.pucgoias.edu.br, acessando as janelas Trabalhe na PUC Goiés e, em seguida, Vagas para Docentes,
com o Edital do presente certame.

9.3.7 Os demais contetdos programaticos e referéncias especificos, que serdo objeto de avaliagdo dos
candidatos, relativos as areas de conhecimento constante do Edital, encontram-se disponibilizados no Anexo
D.

9.3.8 Na Prova Escrita, a Banca Examinadora avaliara e pontuara a producdo dos candidatos de acordo com
0s critérios a sequir:

a) capacidade analitica e critica das questdes;

b) complexidade, acuidade, articulagdo e contextualizagdo dos contetidos desenvolvidos;

¢) clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos;

d) forma (uso correto da Lingua Portuguesa).

9.3.9 A Prova Escrita abordard um ou mais itens dos conteldos programaticos das areas de conhecimento.

9.3.10 O contetido de Docéncia do Ensino Superior serd avaliado em uma questdo que constituira a prova
escrita.

9.3.11 Nesta Etapa os candidatos deverdo identificar-se, obrigatoriamente, somente com o nimero da sua
inscri¢cdo no Certame, sob pena de eliminacdo da candidatura.

9.4 Quarta etapa: Prova Pratica — serdo aprovados nesta etapa e classificados para a quinta etapa os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 8,0 (oito pontos).

9.4.1 A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio valera de 0 (zero) a 10(dez) pontos;

9.4.2 A Nota Final da Prova Pratica dos candidatos serd o resultado da média das notas dadas pelos
professores membros da Banca Examinadora;

9.4.3 No ato da Prova Prética o candidato deverd apresentar o Plano de Aula;
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9.4.4 A Prova Prética para os candidatos as vagas das Area de Conhecimento do Curso de Ciéncias contébeis
consistira de aula teérica, em nivel de graduagdo, ministrada pelo candidato, sobre o ponto sorteado antes do
inicio da Prova Escrita;

9.4.5 A prova pratica para os candidatos as vagas das Areas de Conhecimento do Curso de Medicina consistira
em aula ministrada por meio de metodologia ativa (ensino por competéncias, aprendizagem baseada em
problemas, problematizagéo, aprendizagem baseada em times, ou outras), em nivel de graduacdo, ministrada
pelo candidato, sobre ponto sorteado antes do inicio da prova escrita;

9.4.5.1 A depender da metodologia ativa escolhida pelos candidatos as vagas das area de conhecimento do
Curso de Medicina eles poderao explicar como seria a participacao dos estudantes;

9.4.5.2 Os candidatos as vagas das Areas de Conhecimento do Curso de Medicina deverdo apresentar, ao final
da prova préatica, uma proposta de avaliacdo que seria aplicada aos estudantes tendo como referéncia o tema
apresentado;

9.4.6 O tema da prova pratica de todos o0s candidatos é proposto e sorteado pela Banca Examinadora de cada
area de conhecimento, em conformidade com o respectivo Conteido Programatico;

9.4.7 A ordem dos candidatos para apresentacdo da Prova Prética também sera objeto de sorteio;

9.4.8 A Prova Prética tera a duracdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, sendo o tempo de 30 (trinta) minutos
destinado a apresentacdo por parte do candidato e os 15 minutos restantes destinado a arguicdo do candidato
pela Banca Examinadora;

9.4.9 A Prova Prética sera realizada com a presenca de todos os membros da Banca Examinadora, sendo
vedada a presenca de candidatos concorrentes ou de quaisguer outras pessoas, Sem excecao.

9.4.10 Na Prova Prética dos candidatos as vagas do Curso de Medicina, a Banca Examinadora avaliara e
pontuaré a producdo do candidato na Area de Conhecimento para a qual esta concorrendo & vaga deste Edital,
em conformidade com os critérios a seguir:

a) elaboracdo e estruturacéo do Plano de Aula;

b) utilizacdo de metodologia ativa;

c) dominio do tema sorteado;

d) espirito critico;

e) apresentacdo do tema com clareza;

f) estabelecimento de relagdes entre o tema e outros conhecimentos;

g) capacidade de motivacao: apresentacdo do conteido de forma interessante;

h) capacidade de sintese e objetividade acerca do conteido em discussao;

i) fluéncia oral,

j) utilizacdo de método de avaliacdo coerente com a metodologia de ensino.
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9.4.11 Na Prova Préatica dos candidatos as vagas do Curso de Ciéncias Contabeis, a Banca Examinadora
avaliara e pontuara a producio do candidato na Area de Conhecimento respectiva, em conformidade com os
critérios a sequir:

a) dominio do tema sorteado;

b) espirito critico;

¢) capacidade de organizar e expor ideias a respeito do tema sorteado;

d) apresentagdo do tema com clareza;

e) estabelecimento de relagdes entre o tema e outros conhecimentos;

f) elaboracdo e estruturacdo do Plano de Aula: Objetivos, Contetdo, Metodologia,

Procedimentos de Ensino e Recursos Didaticos de Ensino e Avaliagéo;

g) capacidade de motivacao: apresentacdo do contedo de forma interessante;

h) capacidade de integracéo: preocupacéo com a compreensdo do assunto, estabelecendo relagées com
conteidos a serem estudados posteriormente;

i) capacidade de sintese e objetividade acerca do contetdo em discussao;

j) coeréncia entre o Plano de Aula apresentado e o desenvolvimento da aula;

1) adequacéo da exposicdo ao tempo previsto;

m) fluéncia oral do candidato.

9.5 Quinta etapa: Andlise de Curriculo — A analise e pontuacdo do Curriculo Lattes de todos os candidatos
sera realizada pela Banca Examinadora com base nos titulos, experiéncia no magistério, experiéncia em
gestdo, experiéncia profissional e producéo cientifica, conforme item 8 (oito) deste Edital e de acordo com a
tabela “Critérios para a Andlise de Curriculo” Anexo E.

10. DOS PROGRAMAS e BIBLIOGRAFIA
O contetdo programatico a ser avaliado bem como as bibliografias, encontram-se discriminados no Anexo D,
por Escola, Curso e Area de Conhecimento.

11. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Os Candidatos serdo relacionados por Escola, Curso e Area de Conhecimento, em ordem decrescente de
classificagdo, de acordo com a maior média aritmeética das notas obtidas nas terceira, quarta e quinta etapas.

11.1 Em casos de empate na média final classifica-se o candidato que obtiver a melhor nota na avaliagdo do
curriculo Lattes. Persistindo o empate, adotar-se-3 o critério previsto na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.
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12. CRONOGRAMA

FASES DA SELECAO ) LOCAL
DOCENTE DATAS HORARIO
www.pucgoias.edu.br
acesse 0s links:
. Trabalhe na PUC
das 8h as 12h | - Processos Seletivos da
Edital e Ficha de Inscrig&o 7/12/2017 a PUC Goias
e .
18/01/2018 Aizo;;s:r?fOSeletlvos em
das 14h as 18h
. Docente
. Edital
. Imprimir Ficha de
Inscrigéo e boleto bancério
Estipulado pelas Agéncias Bancéarias
- Até o dia instituicdes
Inscricédo (pagamento boleto) 18/01/2018 bancarias
recebedoras
Inscricao (entrega dos Até o dia =
Até as 18h
documentos) 19/01/2018 € as DRH
Apresentacado Institucional e 24/01/2018 10h A ser divulgado
Assinatura do Termo de
Compromisso
Prova Escrita e Sorteio de Ponto 26/01/2018 19h Escola de Gestéo e
da Prova Pratica Negocios
ou Escola de Ciéncias
Meédicas
Prova Pratica 31/01/2018 19h Escola de Gestéo e
Negocios
ou Escola de Ciéncias
Médicas
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13. DOS LOCAIS DA SELECAO DOCENTE

Os locais e horéarios de aplicacdo das provas escrita e pratica serdo informados aos candidatos com a
divulgacdo da lista de candidatos aptos as referidas avaliacdes.

14. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados de cada etapa desta selecdo serdo divulgados nos placares da DRH e no sitio da PUC Goias na
rede mundial de computadores, www.pucgoias.edu.br, obedecendo ao seguinte cronograma:

PUBLICACAO DOS RESULTADOS DATA
Validacgdo das Inscricdes e Aptos a 22/01/2018
Apresentacdo Institucional
Aptos a Prova Escrita 24/01/2018
Prova Escrita e aptos a Prova Pratica 30/01/2018
Prova Prética 1°/02/2018
Resultado Final 6/02/2018

15. DA VALIDADE
A Selecdo Docente regida por este Edital tem validade até a data de admissdo dos(a) candidatos(a)
aprovados(as) podendo, a critério da Administragdo Superior, ser prorrogada.

16. DA CONTRATACAO

16.1 Para a admissdo no Quadro Docente da PUC Goias o(a) professor(a) aprovado nesta Selecao
Docente devera:

16.2 ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e clinico) solicitados pelo Servico
Médico da Instituicdo;

16.3 se estrangeiro, apresentar o Visto de Permanéncia no Pais;

16.4 entregar a documentacdo admissional exigida no prazo estabelecido pela Divisdo de Recursos Humanos
— DRH, sob pena de perder o direito a vaga.

16.5 Os contratos de trabalho decorrentes desta selecdo serdo efetuados por prazo determinado de acordo
com a Politica de Contratagdo vigente na Instituicao.

16.6 O professor contratado por prazo determinado em decorréncia da presente Sele¢do participard, nos
primeiros 2 (dois) anos da sua admissdo no Quadro Docente de, no minimo, 30 (trinta) horas das atividades
ministradas no Programa Permanente de Formacdo Continuada de Professores que é promovido
semestralmente pela Prograd.
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16.7 Ao final do prazo estabelecido no item 16.6 o professor podera ingressar no quadro permanente de
professores da PUC Goias, por prazo indeterminado, desde gque tenha cumprido integralmente as condicdes
estabelecidas neste Edital, mediante avaliacdo satisfatéria de desempenho e conduta, emitida pela
Coordenacao do Curso e Diretor da Escola respectiva e decisdo da Prograd.

16.8 A PUC Goias podera convocar os professores classificados no processo seletivo para exercer a docéncia
em outra area de conhecimento, desde que compativel com sua formacdo académica

16.9 O valor de 1 (uma) hora-aula a ser pago aos docentes horistas, no ano de 2017, é de R$37,69 (trinta e
sete reais e sessenta e nove centavos) para a classe de Professor Auxiliar | e de R$47,59 (Quarenta e sete
reais e cinquenta e nove centavos) para a classe de Professor Assistente I.

17. DOS RECURSOS

Os candidatos poderdo interpor recurso, face aos resultados da Sele¢do Docente, respeitado o seguinte
cronograma:

RECURSO DATA HORARIO LOCAL
Indeferimento da Inscri¢do e 23/01/2018 das 14 as 16h DRH
aptos a Apresentacao
Institucional
Apresentagdo Institucional 25/01/2018 das 14h as 16h DRH
Prova Escrita 30/01/2018 das 14h as 16h DRH
Prova Pratica 2/02/2018 das 9h as 11h DRH
Analise do Curriculo Lattes e 5/2/2018 das 16h as 18h DRH
Resultado Final

17.1 O candidato, para interpor recurso devera protocolizar, pessoalmente ou mediante procurador legalmente
constituido, na DRH, a peticdo (pedido) na qual expora as razdes recursais, fundamentando a sua
pretenséo.

17.2 N&o serdo conhecidos 0s recursos:
a) interpostos intempestivamente;
b) que ndo atenderem aos critérios minimos exigidos para recorrer — razGes e fundamentacéo legal;
c) interpostos por terceiros sem procuragéo;
d) que contenham erro ou impropriedade ou que ndo estiverem formalmente firmados pelo Recorrente ou
seu representante legal.

17.3 Os recursos sdo julgados, em Gltima e definitiva instancia, conjuntamente, pela Pré-Reitoria de
Graduacao e pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

14
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18. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagao.

19. Este Edital seré afixado no placar da DRH e publicado no sitio da PUC Goias na internet no enderego
www.pucgoias.edu.br.

Goiania, aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete.

é,OAM /,IJ 5/;04»/&1-4 S et~
Prof? Sonia Margarida Gomes Sousa

Pro-Reitora de Graduagéo

Prof. Wolmir Therezio Amado
Reitor

Cientes:

\ . o = <~
‘te&{er‘v\,/u& J5T Q. ded uld

Prof? Helenisa Maria Gomes de Oliveira Neto
Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional

S

Profé. Graciele Pinheiro Teles
Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO A - EDITAL n° 086/2017-Prograd

REGULAMENTO DA CARREIRA DOCENTE
CLASSE: PROFESSOR AUXILIAR
NIVEL: |
TAREFAS FUNCIONAIS

1. Planejar e ministrar aulas nos cursos de graduacéo, nos cursos sequenciais e programas de
extensao, executar processos de avaliacdo e acompanhamento académico do aluno, de acordo
com normas da Instituicdo, manter registros académicos de forma correta e atualizada, exercer
atividade de magistério em sintonia com o planejamento curricular de forma interdisciplinar.

2. Estar disponivel para a Instituicdo pelo tempo fixado em seu contrato de trabalho,
participando das reunifes departamentais, de cursos, areas, e institucionais, dos &rgdos
colegiados, quando convocado e atendendo aos alunos em atividades extra classe.

3. Participar dos programas de selecdo discente e de orientacéo de matricula.

4. Participar na elaboragéo, execucéo e avaliacdo do Planejamento das UAA e dos Cursos.
5. Exercer acdo disciplinar, no &mbito de sua competéncia.

6. Indicar e atualizar semestralmente a bibliografia das disciplinas que ministra.

7. Orientar monografias e participar de bancas de monografias, em cursos de graduacao.

8. Exercer atividades de assessoria, quando convocado.

9. Ser conferencista, quando solicitado.

10. Participar dos seminarios, simpdsios, semanas e encontros, quando convocado pelo
departamento ou direcdo da Instituicéo.

11. Participar das atividades programadas de atualizagdo e capacitacdo

continuada.

12. Responsabilizar-se pela conservacao do espaco fisico, equipamentos,

materiais e acervo da Instituicdo, quando disponibilizados para seu uso.

13. Colaborar de forma criativa e critica para melhorar a qualidade do curso,

do departamento e da Instituig&o.

14. Manter atualizado seu dossié no DRH, entregando a documentacdo exigida, conforme
legislacdo em vigor e mantendo atualizado seu cadastro no que se refere a producéo cientifica,
tecnoldgica e artistica.

15. Participar de Bancas de Selecdo, em casos excepcionais, quando convocado.

16. Elaborar, quando solicitado, sugestfes para o aprimoramento da documentagédo

da Instituicdo e dos Planos Diretores.
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ANEXO B - EDITAL n° 086/2017-Prograd

REGULAMENTO DA CARREIRA DOCENTE
CLASSE: PROFESSOR ASSISTENTE
NIVEL: |

TAREFAS FUNCIONAIS

1. Todas as tarefas funcionais da classe de Professor Auxiliar.

2. Exercer magistério também em nivel de P6s-Graduacgdo Stricto Sensu, quando convocado.

3. Orientar monografias na P6s-Graduacao, quando convidado..

4. Elaborar e executar projetos de pesquisa e extensdo, de acordo com as normas da Instituicao,
divulgando os resultados em eventos cientificos;

5. Orientar estudantes de Iniciacdo Cientifica e publicar resultados;

6. Participar da elaboragdo de provas e de outros instrumentos de avaliagdo nos processos de
Selecgdo Discente da Instituicéo;

7. Ser parecerista em publicacdes e avaliacbes de projetos de pesquisa e extensdo, quando
convocado;

8. Participar de 6rgéos colegiados e de dire¢do, quando escolhido, designado ou nomeado;

9. Participar de Bancas Examinadoras e presidi-las, quando convocado;

10. Participar dos processos de ouvidoria.

11. Publicar em periddico especializado pelo menos uma producdo cientifica, cultural ou técnica
a cada dois anos.
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ANEXO C - EDITAL n°086/2017 - PROGRAD

1. CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM

1.1 MASETTO, Marcos Tarciso. Competéncia pedagdgica do professor universitario. Séo
Paulo: Summus , 2003. Disponibilizado em arquivo PDF no seguinte endereco:
https://www.gruposummus.com.br/indice/10641.pdf

1.2 A Politica e Diretrizes do Ensino de Graduagdo. Universidade Catdlica de Goias. Série:
Gestdo Universitaria 14. Disponibilizado em https://www.pucgoias.edu.br

1.3 Projeto Pedag6gico do Curso de Ciéncias Cntébeis. Pontificia Universidade Catdlica de
Goiés. Disponibilizado em https://www.pucgoias.edu.br

Obs.: (para todos os candidatos a vaga do Curso de Ciéncias Contabeis)

1.4 Projeto Pedag6gico do Curso de Medicina. Pontificia Universidade Catdlica de Goiés.
Disponibilizado em https://www.pucgoias.edu.br

Obs.: (para todos os candidatos as vagas do Curso de Medicina)
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ANEXO D - EDITAL n° 086/2017 - PROGRAD
ESCOLA DE GESTAO E NEGOCIOS

Curso de Ciéncias Contabeis

1. AREA DE CONHECIMENTO
Contabilidade Geral
1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO

1.1.1 Contabilidade: Nog¢des Histdricas: Origem, Conceito, Objeto, Objetivo, Finalidade e
Técnicas Contabeis; Principais Correntes Doutrinarias.

Fatos Contébeis e suas respectivas variacdes; Fatos Permutativos, Fatos Modificativos, Fatos
Mistos ou Compostos; Conceito de Débito e Crédito; Método das Partidas Dobradas: Contas:
Funcéo das Contas, Classificagdo das Contas e Planos de Conta;

Lancamentos: Nogdes Historicas; Langcamentos; Formulas de Langamentos; Escrituragdo: Livros
utilizados na Escrituracdo, Livros Obrigatorios (legislagdo atual); Métodos de escrituracéo;
Processos de Escrituracdo. Erros de Escrituragao.

1.1.2 Operagbes com Mercadorias: Operagdes Bésicas: Compras, Vendas, Transferéncias e
Consignacdes; Impostos recuperaveis incidentes nas Compras; Imposto de Importacdo, Fretes e
Seguros nas Compras; Impostos incidentes sobre as Vendas. Fatos que alteram o valor das
Compras e das Vendas: Devolugdes, Abatimentos, Descontos Comerciais, Descontos Financeiros
ou Condicionais. Inventarios de Mercadorias: Critérios de avaliagdo dos Estoques; Resultado da
conta Mercadorias. Custo das Mercadorias Vendidas.

1.1.3 Demonstragdes Contabeis: Estrutura e Padronizagdo das DemonstracGes Contébeis; Tipos
de Relatérios; Aspectos Juridicos, Econémicos e especificos do Balanco Patrimonial; Os
Demonstrativos Contabeis segundo a Lei 6404/76, Lei 11.638/2007, NBC TG ESTRUTURA
CONCEITUAL, NBC TG 26,

1.1.4 Critérios de Avaliacdo dos elementos do Ativo e Passivo; Avaliacdo dos Direitos, dos
Estoques, dos Investimentos em Outras Empresas, do Imobilizado, das Obrigacdes em geral;
Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo; Equivaléncia Patrimonial.

1.1.5 Consolidacdo das DemonstracGes Financeiras;

1.1.6 Constituicdo e Extincdo de Sociedades: Processo de Organizagdo e Reorganizagdo;
Aspectos Legais e Societarios; Incorporacdo, Fusdo, Cisdo; Transformacdo, Dissolucéo,
Exting¢do e Liquidacéo

1.1.7 Controladoria: A gestdo empresarial: planejamento, or¢camento; controles de custos e
financeiro. Conceituacdo dos elementos que compdem o sistema de planejamento e controle. A
inter-relacdo dos papéis desempenhados pelo contador e o administrador na organizacdo. A
definicdo do processo de tomada de decisdes.
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1.2 BIBLIOGRAFIA
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ANEXO D - EDITAL n°086/2017 - PROGRAD

ESCOLA DE CIENCIAS MEDICAS, FARMACEUTICAS E BIOMEDICAS

Curso de Medicina

1. AREA DE CONHECIMENTO: Radiologia ou Diagnéstico por Imagem

1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO
Avaliagédo por imagem do aparelho genital, urinario, locomotor, sistemas enddcrino,
hematopoiético e neuroldgico, cardiovascular, respiratorio e abdominal considerando os
achados normais e anormais em todos os ciclos da vida: crianga, adulto, idoso, gestante.

1.2 BIBLIOGRAFIA

BRANT, W. E.; HELMS, C. Fundamentals of diagnostic radiology. 3rd ed. New York:
Lippincott Williams and Wilkins, 2007.

GUNDERMAN, R. B. Fundamentos de radiologia: apresentacao clinica, fisiopatologia, técnica
de imagens. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007

2. AREA DE CONHECIMENTO: Clinica Médica

2.1 CONTEUDO PROGRAMATICO

Semiologia, etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, diagndstico, tratamento e
preveng¢ao das principais doengas em clinica médica

2.2 BIBLIOGRAFIA

GOLDMAN, L.; AUSIELLO, D. Cecil: tratado de medicina interna. 24. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2014.

BRAUNWALD, E. et al. Medicina interna de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: McGraw
Hill, 2016.

BANDEIRA, F. Endocrinologia e Diabetes. 2. ed. Medbook, 20009.
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ANEXO E - EDITAL n° 086/2017 - PROGRAD

CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO

| - FORMAGAO ACADEMICA ( MAXIMO 12 PONTOS)

(Obs: Os itens nao sao acumulativos)

ITENS DESCRICAO MAXIMO | PONTOS
Doutorado 12
Doutorando 10
Mestrado 08
Especializacdo 06
SUBTOTAL 12
Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO 46 PONTOS)
ITENS DESCRICAO MAXIMO | PONTOS

2.1. | EXPERIENCIA ACADEMICA (Mdximo 27 pontos)

2.1.1. | DE ENSINO (Mdximo 21 pontos)

Cada semestre de ensino na Graduacdo (1,0 ponto por semestre, 8
inclusive 2017/2)

Cada semestre de exercicio de monitoria (0,1 ponto por semestre) 0,5
Orientacdo de Monografia ou TCC/Graduac3o (0,1 ponto por 4

orientagao)

Orientacgdo de Iniciagdo Cientifica (0,25 pontos por orientagdo)

Orientacgdo de Especializagdo (0,25 pontos por orientagdo)

Orientagdo de Mestrado (0,25 pontos por orientagdo)

=
WININ|Y
Ul

Orientagdo de Doutorado (0,5 pontos por orientagao)

2.1.2. | DE PESQUISA (Mdximo 3 pontos)

Participagdo, nos ultimos trés anos, em projeto institucional de 1
pesquisa (0,25 pontos por projeto)

Pesquisa com financiamento externo (1 ponto por projeto) 2

2.1.3. | DE EXTENSAO (Mdximo 3 pontos)

Participagdo em programa institucional de extensdo (0,1 ponto por 2
semestre, inclusive em 2017/2)

Cursos de extensdo (0,1 ponto por curso) 1

2.2. | GESTAO EDUCACIONAL (Mdximo 10 pontos)

Coordenacgdo em Pro-Reitorias (3 pontos por semestre, inclusive
2017/2)

Assessorias em Pré-Reitorias (3 pontos por semestre, inclusive
2017/2)

Direcdo em Unidades académico-Administrativas (3 pontos por
semestre, inclusive 2017/2)

Coordenacdo de Curso (3 pontos por semestre)

Coordenagado de Nucleo de Pesquisa (1 ponto por semestre,
inclusive 2017/2)
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Coordenacdo de Programas e Projetos de Extensdo (0,5 pontos por
semestre, inclusive 2017/2)

Coordenacao em Comissdes designadas pelo dirigentes maximo,
Conselhos ou Camaras dos Orgdos Colegiados (1 ponto por
semestre)

Participacdo em Comissdes de Sele¢do Docente (0,5 pontos por
participacao)

Participacdo no Nucleo Docente Estruturante do Curso (0,5 pontos
por semestre, inclusive 2015/2)

2.3. | EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Maximo 9 pontos)

Cada ano completo de atividade na drea de conhecimento e da
formacdo profissional (0,5 pontos por ano)

SUBTOTAL 46
111 - PRODUGAO TECNICO-CIENTIFICO NO PERIODO DE 2014-2017 (MAXIMO 42 PONTOS)
ITENS DESCRICAO MAXIMO | PONTOS

3.1 | PRODUCOES CIENTIFICAS

Artigos publicados em periddicos Qualis A1 (5 pontos por artigo)
sem limite maximo

Artigos publicados em periddicos Qualis A2 (4 pontos por artigo)
sem limite maximo

Artigos publicados em periddicos Qualis B1 (2 pontos por artigo) 4
Artigos publicados em periddicos Qualis B2 (1 ponto por artigo) 4
Artigos publicados em periddicos Qualis B3 (1 ponto por artigo) 3
Artigos publicados em periddicos Qualis B4 (0,5 pontos por artigo) 2
Artigos publicados em periddicos Qualis B5 (0,25 pontos por artigo) 2
Artigos publicados em periddicos Qualis C (0,1 ponto por artigo) 1
Texto em jornal ou-revista (0,1 ponto por texto) 0,5
Livro Publicado ou organizado com Editora nacional e Internacional 8
(4 pontos por livro)

Capitulo de Livro (2 pontos por capitulo) 6
Trabalho publicado em Anais em evento Internacional- completo 4
(1 ponto por artigo)

Trabalho publicado em Anais em evento Nacional - completo 2
(0,5 pontos por artigo)

Trabalho publicado em Anais em evento Regional - completo 1
(0,25 pontos por artigo)

Trabalho publicado em Anais em evento Local - completo 1
(0,1 ponto por artigo)

Trabalho publicado em Anais em evento Internacional - resumo 2
expandido (0,5 pontos por resumo)

Trabalho publicado em Anais em evento Nacional - resumo 1
expandido (0,25 pontos por resumo)

Trabalho publicado em Anais em evento Regional - resumo 1

expandido (0,2 pontos por resumo)
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Trabalho publicado em Anais em evento Local - resumo expandido 05
(0,1 ponto por resumo) !
Trabalho publicado em Anais em evento Internacional - resumo 2
(0,5 pontos por resumo)

Trabalho publicado em Anais em evento Nacional - resumo (0,25 1
pontos por resumo)

Trabalho publicado em Anais em evento Regional - resumo (0,2 1
pontos por resumo)

Trabalho publicado em Anais em evento Local - resumo 0,5
(0,1 ponto por resumo)

Apresentacdo de Trabalho em Congresso Internacional 3
(0,75 pontos por apresentagao)

Apresentacdo de Trabalho em Congresso Nacional 2
(0,5 pontos por apresentacao)

Apresentacdo de Trabalho em Congresso Regional (0,25 pontos 1
por apresentagdo)

Apresentacdo de Trabalho em Congresso Local 0,5
(0,1 ponto por apresentacao)

Apresentacdo de Trabalho em Simpdsio Internacional 3
(0,75 pontos por apresentagao)

Apresentacdo de Trabalho em Simpdsio Nacional 2
(0,5 pontos por apresentacao)

Apresentacdo de Trabalho em Simpdsio Regional 1
(0,25 pontos por apresentagdo)

Apresentacdo de Trabalho em Simpdsio Local 0,5
(0,1 ponto por apresentacao)

Apresentacdo de Trabalho em Seminario Internacional 2
(0,5 pontos por apresentagao)

Apresentacdo de Trabalho em Seminario Nacional 1
(0,25 pontos por apresentacao)

Apresentacdo de Trabalho em Seminario Regional 0,6
(0,15 pontos por apresentagao)

Apresentacdo de Trabalho em Seminario Local 0,4
(0,1 ponto por apresentacgdo)

Apresentacdo de Trabalho em Encontro/Outro Internacional 1,5
(0,5 pontos por encontro)

Apresentacdo de Trabalho em Encontro/Outro Nacional 0,9
(0,3 pontos por encontro)

Apresentacdo de Trabalho em Encontro/Outro Regional 0,6
(0,2 pontos por encontro)

Apresentacdo de Trabalho em Encontro/Outro Local 0,3
(0,1 ponto por encontro)

3.2. | PRODUCOES TECNICAS, ARTISTICAS E CULTURAIS

Relatério de pesquisa do Pés-Doutorado (6 pontos por Relatério) 12
Palestras/conferéncias como convidado (1 ponto por evento) 4
Membro de Conselhos Editoriais (1 ponto por ano) 4
Participacdao em Bancas Examinadoras 2
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a) Doutorado (0,75 ponto por Banca)

b) Mestrado (0,5 ponto por Banca)

c) Especializagdo (0,25 por Banca)

d) Graduacdo (TCC) (0,1 por Banca)

Participacdo em comissdes organizadoras de Eventos (Nacionais, 2
internacionais, regionais e institucionais (0,25 pontos por evento)

Producdo publicada de material didatico-pedagdgico ou técnico 4
derivado das atividades fim da Universidade (0,25 pontos por

produto)

Produto técnico com patente (multimidia, software, projeto, piloto,
protdtipo, modelo, portfdlio, obras reais) (5 pontos por produto)
sem limite maximo

Produto técnico sem patente (multimidia, software, projeto, piloto, 6
protdtipo, modelo, portfdlio, obras reais) (3 pontos por produto)

Criacdo e manutencdo de websites, blogs e redes sociais de carater 2
cientifico (0,5 pontos por website)

Artes Visuais ( Animacdo, computacdo grafica, desenho, escultura, 6

filme, fotografia, ilustracdo, pintura, programacao visual, video,
webart) (2 pontos por produto)

Artes cénicas ( Audiovisual, circense, coreografica, performatica, 6
teatral) (2 pontos por produto)
Musica ( Composi¢do, apresentagdo da prépria composicdo, arranjo, 6

audiovisual, interpretagao, publicagdo de partituras, registro
fonografico, trilha sonora) (2 pontos por produto)

Trabalho técnico (Consultoria cientifica, tradugdo, Parecer para 4
periodicos e Agéncias de Fomento, elaboragdo de projeto) (0,25
pontos por trabalho)

SUBTOTAL 42

TOTAL 100

CALCULO DA NOTA DO CANDIDATO NA ETAPA DE ANALISE DE CURRICULO
NAC = 8,0 + [ ( TPO x 2)/100]
Onde : NAC = Nota da Analise de Curriculo

TPO = Total de Pontos Obtidos
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