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APRESENTACAO

A Lei N. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estabeleceu as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional. A partir desse documento legal, as Universidades Brasileiras
tiveram assegurado o direito de fixar os curriculos de seus cursos e programas, de
acordo com o artigo 53°. da referida Lei. Entre outras importantes conquistas, a Lei de
Diretrizes e Bases, por sua proposta de autonomia e flexibilizagdo, criou importantes
oportunidades para o processo de melhoria das propostas de curso nas Instituicdes de
Ensino Superior (IES) no Brasil. Uma relevante consequéncia deste processo foram as
diretrizes curriculares em nivel nacional, que instituiram as bases para a graduacao no
Brasil, inovando a forma de elaboracdo dos projetos e, subsidiando os cursos com
orientacdes para elaboracbes mais abertas a partir de propostas pedagdgicas
inovadoras, que assegurem a formacéao profissional com novo perfil, mais adequado as
necessidades sociais atuais e aos novos paradigmas de formacéo profissional.

Em relacdo ao ensino de graduacao na area de saude, as Diretrizes Curriculares
Nacionais, aprovadas pelo Parecer de N. 1.133/2001, orientam e definem
competéncias, principios e normas para a elaboracdo dos curriculos, que devem ser
necessariamente respeitados por todas as IES. Sua fundamentacédo levou em conta,
entre outros documentos, a Constituicdo Federal de 1988, a Lei Organica do Sistema
Unico de Satde N. 8.080, de 19 de setembro de 1990, e a propria Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional.

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Nutricdo
(Resolucdo CNE/CES N. 5/ 2001) e os documentos institucionais, como o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) (Resolugdo CEPEA N. 007/2011) e as politicas de
ensino, pesquisa e extensdo da PUC Goias, explicitam a necessidade de os cursos de
graduacdo, na modalidade presencial, construirem seus projetos pedagoégicos voltados,
essencialmente, para a formacao integral do estudante como eixo central do curriculo,
mediante a articulacdo ensino, pesquisa e extensdo, a concepcdo de aluno como
sujeito da sua aprendizagem e de professor como facilitador e mediador do processo
de ensino e aprendizagem.

A dindmica do mercado de trabalho, o atual momento do desenvolvimento
social, tecnologico e cientifico regional, nacional e mundial, as novas exigéncias das
Diretrizes Curriculares Nacionais, a busca constante da Pontificia Universidade

Catolica de Goias (PUC Goias) pela exceléncia académico-institucional e pela
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qualidade social, os resultados obtidos pelo curso no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes (ENADE) e os resultados das Avaliacbes Externas e Internas
determinaram esta proposta de atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Nutricdo da PUC Goiés pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

O NDE desenvolveu esta proposta segundo metodologia de trabalho que
consistiu na leitura de documentos proprios citados anteriormente e na realizacao de
reunides semanais que contaram com a participacdo de professores do Colegiado do
Curso.

Esta proposta de atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso de Nutricdo ndo
tem a pretensdo de constituir documento definitivo, uma vez que sdo passiveis de

novas alteracbes sempre que se fizerem necessérias para a qualificacdo do Curso.
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1 INTRODUCAO

A presente proposta objetiva formar profissionais nutricionistas competentes,
com visdo generalista, humanista, critica e cidaddos conscientes de suas
responsabilidades sociais. Os nutricionistas devem ser capazes de atuar, visando a
seguranca alimentar e a atengéo dietética, em todas as areas do conhecimento em que
alimentacao e nutricdo se apresentem fundamentais para a promog¢do, manutencéo e
recuperacdo da saude e para a prevencdo de doencas de individuos ou grupos
populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em
principios éticos, com reflexdo sobre a realidade econdmica, politica, social e cultural.

A implantacdo desta proposta torna-se possivel gracas a um corpo docente
atuante e qualificado, e infraestrutura especialmente criada para atender os cursos

geridos pelo Departamento de Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia e Gastronomia.

1.1 HISTORIA DA NUTRICAO

A Nutricdo passou a ser considerada como ciéncia no inicio do século XX, em
funcdo da constatacéo da relacdo entre deficiéncia de nutrientes e desenvolvimento de
doencas, apesar de que desde o século XVIII ja se reconhecia a relacdo entre, por
exemplo, escorbuto e a pouca ingestdo de frutas citricas (ACUNA; CRUZ, 2003).

No Brasil, o problema nutricional h4 muitas décadas tornou-se destaque
prioritario como foco de atencdo em escala plurissetorial e foi a partir deste contexto
que surgiram os primeiros cursos de formacdo de Nutricionistas, inicialmente
denominados de Cursos de Dietistas. A formacao deste profissional de nivel superior
teve inicio em nosso Pais, no ano de 1939, nas cidades de S&o Paulo e Rio de Janeiro
(COSTA, 1999).

Nas décadas de 70 e 80 houve a multiplicagdo de Cursos de Nutricdo, em
escala exponencial, envolvendo tanto universidades publicas quanto privadas. Na
década de 90, a expansdo dos Cursos de NutricAo obedeceu a critérios técnicos
rigorosos, criados por uma Comissdo de Especialistas do MEC, em conjunto com
membros das Escolas de Nutricdo e Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas.
Neste periodo, conforme Comissao Parlamentar de Inquérito, levantou-se a
necessidade do aumento de profissionais de nivel superior em Nutrigdo com o objetivo

de atuar no estudo das causas de fome e ameacas a Seguranca Alimentar e
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Nutricional. Pesquisas realizadas pelo Conselho Federal de Nutricionistas demonstram
gue em torno de 80% dos cursos de graduacdo em Nutricdo estdo nas regides Sul e
Sudeste.

O répido histérico da Ciéncia da Nutricdo torna evidente que o profissional
graduado para a orientacdo nutricional individual e coletiva deve ter formacédo em nivel
superior ampla e especializada. O foco dos cursos existentes no Brasil foi sendo
ampliado, possibilitando ao profissional maiores oportunidades de insergdo no mercado
de trabalho, pela garantia de que o curriculo do curso passasse a abranger os eixos de
ciéncias biolégicas e da saude, ciéncias sociais, humanas e econdémicas, além das
ciéncias da alimentacéo e nutricdo e ciéncias dos alimentos.

Nesse contexto, foi proposta a criagdo do Curso de Nutricdo pela entédo
Universidade Catdlica de Goias, com o ato de criacdo datado de 26 de abril de 2006,
conforme Resolucdo 010/2006, e implantado no segundo semestre de 2006. Neste
momento, havia grande necessidade de um novo curso de Nutricho em nosso Estado,
a fim de atender a demanda de alunos interessados neste curso, pois até 0 momento,
existiam apenas dois cursos oferecidos na cidade de Goiania. A primeira turma formou-
se no primeiro semestre de 2010 e até o segundo semestre de 2012 foram formados
320 alunos pelo Curso.

Neste momento histérico, os esfor¢cos das universidades ndo visam tdo somente
a expansao de cursos, mas também inovacdes orientadas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais que sugerem cursos atualizados, flexiveis, adequando a formag&do do
profissional ndo sé a realidade do mundo e do nosso Pais, mas, principalmente, a da
regido onde o curso esté instalado.

De acordo com a Resolucdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de 2001, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Nutricdo, os
conteudos ministrados nas diferentes disciplinas devem contemplar a formacao mais
ampla, considerando quatro campos do saber: Ciéncias Biol6gicas e da Saude,
Ciéncias Sociais, Humanas e Econbmicas, Ciéncias da Alimentacdo e Nutricdo, e
Ciéncias dos Alimentos. O Curso deve assegurar os conteudos para o desenvolvimento
de habilidades gerais e especificas, conforme descrito nos artigos 4° e 5° da

Resolucéao.
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1.2 MERCADO DE TRABALHO

No Brasil, a pratica profissional do nutricionista tem envolvido acdes diversas,
ndo apenas voltadas para a doenga, como também para a promog¢éo da saude, como o
atestam a atuacdo do nutricionista no atendimento de individuos, e também, de
comunidades. As leis e politicas que regem o setor, vém organizando estas praticas no
contexto da emergéncia de novos padrdes de desenvolvimento econdmico e industrial.

O desenvolvimento da profissdo nos diversos paises ndo tem sido uniforme, a
presenca deste profissional tem se ampliado em espacos publicos e privados, saindo
do ambito hospitalar, lugar de origem da atuacédo do nutricionista.

O incentivo a promocédo e preservacao da saude, de forma ampliada, estimulou
no nutricionista a mentalidade preventiva e de equipe, tornando a investigacao do fator
alimentar aspecto determinante para a promocdo da saude. Esta mobilizacdo para a
qualificacdo e para o redirecionamento do papel social do nutricionista vai, aos poucos,

consolidando a profissdo no mercado.
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2 OBJETIVOS DO CURSO

2.1 OBJETIVO GERAL

Formar o profissional nutricionista com visdo generalista, humanista e critica,
capacitado a atuar, visando a seguranca alimentar e a atencéo dietética, em todas as
areas do conhecimento em que alimentagcdo e nutricdo se apresentem fundamentais
para a promocdo, manutencdo e recuperacdo da saude e para a prevencao de
doencas de individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida, pautado em principios éticos, com reflexdo sobre a realidade

econdmica, politica, social e cultural.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Formar o profissional nutricionista com visdo holistica, baseada em
conhecimentos tedricos e praticos que promovam a compreensao sobre a
interacdo homem-alimento e meio ambiente.

+ Compreender o0s conceitos centrais envolvidos na pratica profissional como
processo saude e doenca, promocédo e prevencao a saude, seguranca alimentar
e nutricional, educacéo nutricional, epidemiologia e salde, gestdo de producdao.

* Entender as relacGes entre 0 homem e o alimento em suas multiplas dimensdes
histdricas, sociais, econémicas, culturais, politicas, antropolégicas, psicoldgicas,
sociologicas e bioldgicas.

« Avaliar os principais problemas de saude e nutricdo que afetam a populacao e
os individuos na sociedade atual e seus determinantes.

+ Compreender o processo saude-doenca nos diferentes estagios da vida e
grupos sociais, e a sua correlacdo com a alimentacdo e nutricdo, e com 0s
principais distarbios nutricionais.

* Analisar as principais formas de investigacdo e deteccdo dos problemas de
saude e de nutricdo que afetam os individuos e a populacdo, utlizando
conceitos, métodos e técnicas de investigacdo epidemiolégica em saude e
nutricao.

« Identificar, analisar e interpretar os problemas de saude, alimentag¢édo e nutricao

na prética profissional.
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Propor e encaminhar solu¢des a problemas no ambito nutricional.

Transmitir, recriar e ter acesso aos conhecimentos atualizados sobre a nutricao
e a sociedade moderna.

Desenvolver capacidades e habilidades de pesquisa e producédo do
conhecimento, bem como raciocinio investigativo clinico para compreensao dos
problemas e tomada de decisdes.

Utilizar e manejar adequadamente as técnicas, 0s instrumentos, 0s
procedimentos e outros recursos tecnoldgicos aplicados na pratica profissional
do nutricionista.

Desenvolver habilidades para utilizar de forma adequada os meios de
comunicacao verbal e ndo verbal nas relagdes de trabalho e no atendimento ao
individuo e/ou coletividade.

Gerenciar, organizar, coordenar, liderar e capacitar equipes de trabalho da sua
area de competéncia.

Desenvolver visdo holistica sobre o papel do exercicio profissional como
instrumento de promocdo de transformacbes sociais, e unidade entre a
formacao académico-cientifico-profissional, a ética e a politica.

Formar atitudes de aprendizado continuo, aprimorando a autonomia intelectual e
0 exercicio da criatividade e da critica.

Incentivar o desenvolvimento cientifico, o conhecimento cientifico-tecnolégico e
o rigor cientifico e intelectual nas acfes sociais e profissionais.

Desenvolver espirito empreendedor.

Aprimorar valores éticos e humanisticos essenciais para o exercicio profissional.
Garantir atendimento com o mais alto grau possivel de qualidade na atencao a
saude prestada ao individuo e coletividade, com responsabilidade e
compromisso.

Incentivar a busca de constante aprimoramento e atualizagdo profissional
mediante a educacao continuada.

Comprometer-se com a transmisséo, recriagdo e acesso a conhecimentos

produzidos, mediante estudos, pesquisas e atividades de extensao.
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3 PERFIL DO EGRESSO

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo em
Nutricao, instituidas pela Resolugcdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de 2001, em

seu artigo 3°, o perfil do profissional deste curso deve ser a de:

| - Nutricionista, com formacao generalista, humanista e critica, capacitado a atuar,
visando a seguranca alimentar e a atencédo dietética, em todas as areas do
conhecimento em que alimentacdo e nutricdo se apresentem fundamentais para a
promocdo, manutencdo e recuperacdo da salde e para a prevencao de doencas
de individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida, pautado em principios éticos, com reflexao sobre a realidade econémica,
politica, social e cultural.

A formacéo oferecida pelo Curso de Nutricdo da PUC Goias, de acordo com o
artigo 4° da mesma Resolucgao, tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

a) Atencgédo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional,
devem estar aptos a desenvolver acbes de prevencdo, promocdo, protecdo e
reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional
deve assegurar que sua prética seja realizada de forma integrada e continua com
as demais instancias do sistema de salde, sendo capaz de pensar criticamente,
de analisar os problemas da sociedade e de procurar solugbes para 0s mesmos.
Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de
gualidade e dos principios da ética / bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a salde nédo se encerra com o ato técnico, mas sim,
com a resolucéo do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

b) Tomada de decisbGes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisfes visando o uso apropriado,
eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem
possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

¢) Comunicagédo: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter
a confidencialidade das informagfes a eles confiadas, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral. A comunicacdo envolve comunicagéo
verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos,
uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicagao e informacao;

d) Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde
deverdo estar aptos a assumirem posic¢des de lideranca, sempre tendo em vista o
bem estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de
forma efetiva e eficaz;

e) Administrac@o e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administracédo tanto da forca de trabalho, dos
recursos fisicos e materiais e de informacao, da mesma forma que devem estar
aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe
de saude;

f) Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de saude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geracdes
de profissionais, mas proporcionando condi¢cbes para que haja beneficio mutuo
entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigcos, inclusive,
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estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacédo e
a cooperacgdo através de redes nacionais e internacionais.

Ainda de acordo com esta Resolucdo, em seu artigo 5° o Curso de Nutrigdo
deve dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes

competéncias e habilidade especificas:

| — aplicar conhecimento sobre a composicao, propriedades e transformacfes dos
alimentos e seu aproveitamento pelo organismo humano, na atencéo dietética;

Il = contribuir para promover, manter e ou recuperar o estado nutricional de
individuos e grupos populacionais;

Il — desenvolver e aplicar métodos e técnicas de ensino em sua area de atuacéo;
IV — atuar em politicas e programas de educacdo, seguranca e Vvigilancia
nutricional, alimentar e sanitéria, visando a promog¢do da saiude em ambito local,
regional e nacional,

V — atuar na formulagédo e execucdo de programas de educacdo nutricional; de
vigilancia nutricional, alimentar e sanitéria;

VI — atuar em equipes multiprofissionais de saude e de terapia nutricional,

VII — avaliar, diagnosticar e acompanhar o estado nutricional; planejar, prescrever,
analisar, supervisionar e avaliar dietas e suplementos dietéticos para individuos
sadios e enfermos;

VIII — planejar, gerenciar e avaliar unidades de alimentagéo e nutricdo, visando a
manutencdo e/ou melhoria das condicdes de salde de coletividades sadias e
enfermas;

IX — realizar diagnésticos e intervengdes na area de alimentagcdo e nutri¢éo,
considerando a influéncia sociocultural e econdbmica que determina a
disponibilidade, consumo e utilizag&o bioldgica dos alimentos pelo individuo e pela
populacao;

X — atuar em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, coordenar,
supervisionar, implementar, executar e avaliar atividades na &rea de alimentacédo e
nutricdo e de saude;

Xl — reconhecer a saide como direito e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acgbes e
servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso
em todos os niveis de complexidade do sistema;

Xll — desenvolver atividades de auditoria, assessoria, consultoria na area de
alimentacdo e nutricdo;

Xl — atuar em marketing de alimentagéo e nutricdo;

XIV — exercer controle de qualidade dos alimentos em sua &rea de competéncia,
XV — desenvolver e avaliar novas férmulas ou produtos alimentares, visando sua
utilizagdo na alimentagcdo humana;

XVI — integrar grupos de pesquisa na area de alimentacdo e nutricdo; e

XVII — investigar e aplicar conhecimentos com visdo holistica do ser humano,
integrando equipes multiprofissionais.

Paragrafo Unico. A formacdo do nutricionista deve contemplar as necessidades
sociais da satde, com énfase no Sistema Unico de Satde (SUS).

A atuacao do profissional nutricionista coloca-o como integrante de equipes
multiprofissionais e interdisciplinares de saude, salientando seu papel na saude coletiva
como misséo social.

Os programas propostos pelo Ministério da Saude, mais especificamente o
Estratégia Saude da Familia (ESF), e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS), representam possibilidade de ampliacéo significativa do campo de atuacéao do
nutricionista. Para que o curso de graduacéo aqui proposto atenda ainda a tendéncia
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premente de pratica profissional, que responda a evolucdo dos servicos de saude e
mudancas sociais, o nutricionista formado pela PUC Goias devera, ainda, vivenciar
praticas que o tornem capaz de atuar junto as equipes de atencdo basica, destacando
algumas atribuicdes que o habilitem a responder a essa nova visdo. Desta forma, em
nivel de acéo, pretende-se que o egresso do curso também deva ser capaz de:

+ identificar areas de risco nutricional (bolsées de pobreza) na comunidade;

+ diagnosticar/monitorar o estado nutricional da familia e da comunidade;

« diagnosticar problemas alimentares/nutricionais como baixo peso, desnutrigdo,
sobrepeso, obesidade, caréncia de micronutrientes;

+ identificar fatores de risco nutricional na comunidade nos ambitos bioldgicos,
ambientais, demograficos e socioeconémicos;

 identificar grupos biologicamente mais vulneraveis do ponto de vista do estado
nutricional tais como gestantes, puérperas, criancas menores de 5 anos e
idosos;

« realizar palestras educativas para grupos focais como gestantes no pré-natal,
puérperas, criancas, adolescentes, adultos e idosos com baixo peso,
desnutricdo, sobrepeso, obesidade, caréncias de micronutrientes e ainda
portadores de doencas crénico-degenerativas, como diabetes e hipertensao;

« incentivar e definir estratégias de apoio comunitario a pratica do aleitamento
materno;

« realizar orientagcbes sobre higiene e conservacdo de alimentos, orientacdo
dietoterapica, incluindo a domiciliar, quando necessaria;

« realizar diagndsticos de consumo e de praticas alimentares locais;

« identificar estratégias de seguranca alimentar disponiveis na comunidade e
implantar e implementar agdes de vigilancia alimentar e nutricional.

Nesta perspectiva, pretende-se que o Bacharel em Nutricdo, formado pela PUC
Goias, seja portador dessas competéncias e habilidades, gerais e especificas, e se
torne um integrante de equipes multiprofissionais e interdisciplinares de saude,
salientando seu papel na saude coletiva como misséo social.

Este perfil profissional e pessoal proposto s6 se efetivard com a
corresponsabilidade e mediagdo consciente dos docentes frente aos discentes, num
clima de atividade, reflexdo, didlogo, que gera autoria e autonomia de pensamento,
tornando-os capazes de responder por suas decisdes e atos com as competéncias,
habilidades e atitudes requeridas e que Ihes permitam estar a altura das exigéncias de

seu campo de atuagéo e de seu tempo.
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4 PROPOSTA CURRICULAR

4.1 ESTRUTURA CURRICULAR

Distribuida em 8 periodos (4 anos), a proposta curricular do Curso de
Graduacdo em Nutricdo da PUC Goias, com carga horaria total de 3300 horas, esta
relacionada com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrada a realidade epidemiologica e profissional, proporcionando a
integralidade das ac¢des do cuidar em nutricdo, abrangendo quatro campos do saber:
Ciéncias Biologicas e da Saude, Ciéncias Sociais, Humanas e Econdmicas, Ciéncias
da Alimentacao e Nutricdo e Ciéncias dos Alimentos, conforme Resolugcdo CNE/CES N.
5, de 7 de novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduacao em Nutri¢ao.

O curso, na modalidade presencial, constitui seu Projeto Pedagogico de Curso
(PPC) organizado com vistas a atender a interdisciplinaridade, a construgéo ativa do
conhecimento pelo aluno, preparando-o para a educagdo permanente, a pratica como
base da construcdo do conhecimento e a flexibilizacdo e, assim, contribuir,
essencialmente, para a formacdo generalista, ética, humanistica, critica e reflexiva do
estudante mediante a articulagéo ensino, pesquisa e extensdo, e a concepcao de aluno
como sujeito da aprendizagem e do professor como facilitador e mediador do processo
de ensino-aprendizagem.

Os alunos do Curso de Nutricdo da PUC Goias sdo estimulados a vivenciar
experiéncias que possam enriquecer a vivéncia de préticas em situacdes de
aprendizagem, por meio da matriz curricular proposta, das Optativas e das horas de
Atividades Complementares exigidas, favorecendo a relacdo teoria/pratica, a
flexibilizacao e a interdisciplinaridade.

A proposta curricular do Curso de Graduacdo em Nutricdo da PUC Goias,
conforme descrito anteriormente, abrange quatro campos do saber (Quadro 1):
Ciéncias Biolbgicas e da Saude, Ciéncias Sociais, Humanas e Econbémicas, Ciéncias
da Alimentacao e Nutricdo e Ciéncias dos Alimentos, conforme Resolugdo CNE/CES N.
5, de 7 de novembro de 2001.
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QUADRO 1. Distribuicdo das disciplinas do Curso de Nutricdo da PUC Goias nos
Campos do Saber, conforme Resolucdo CNE/CES N. 5/2001.

Campos do Saber

DISCIPLINAS DO CURSO

Ciéncias Biolégicas
e da Saude

Anatomia Humana

Biologia Humana

Bioquimica

Microbiologia e Parasitologia

Imunologia

Fisiologia Humana

Bioestatistica

Patologia

Fisiopatologia da Nutricdo

Farmacologia e Interagdo Droga-Nutriente

Epidemiologia e Politicas de Saude Publica

Ciéncias Sociais,
Humanas e
Econbmicas

Ciéncias Sociais Aplicadas a Saude

Educacéo Nutricional

Filosofia e Etica Profissional

Metodologia da Investigacdo Cientifica

Economia Aplicada a Nutricdo

Saneamento Ambiental

Psicologia Aplicada a Nutricdo

Teologia e Ciéncias da Vida

Lingua Portuguesa |

Ciéncias da
Alimentacgéo e
Nutricdo

Introducéo a Nutricao

Administracdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo | (AUAN I)

Administracdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo 11 (AUAN I1)

Nutricdo e Dietética

Nutricdo Clinica |

Nutricdo Clinica Il

Nutricdo Materna, da Crianca e do Adolescente

Avaliacdo Nutricional

Nutricdo Experimental

Nutricdo em Saude Publica |

Nutricdo em Saude Publica Il

Higiene e Legislacdo dos Alimentos

Estagio de Capacitacédo Préatica Especializada I*

Estagio de Capacitagdo Pratica Especializada 111

Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica I*

Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica I*

Estagio Supervisionado em Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo It

Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica II*

Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica 1

Estagio Supervisionado em Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo II*

Ciéncia dos
Alimentos

Tecnologia dos Alimentos

Quimica

Bromatologia

Microbiologia dos Alimentos

Composicéo dos Alimentos

Fundamentos de técnica dietética

Técnica dietética avancada

1 Estagios Curriculares Obrigatorios

As 3300 horas totais do Curso de Nutricdo estdo distribuidas da seguinte

forma:

1. Atividades Complementares: 120 horas

a > 0N

Trabalho de Conclusédo de Curso: 120 horas
Optativas: 120 horas
Estagios Curriculares Obrigatorios: 660 horas

Demais disciplinas: 2280 horas
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Os Estagios Curriculares Obrigatérios e as demais disciplinas estéo distribuidos
nos quatro campos do saber. Nesse sentido, com a Representacdo Grafica do Perfil de
Formacao (Figura 1), pode-se observar a distribuicdo da carga horéria total do curso,
considerando, além dos campos do saber, a contribuicBo das Atividades
Complementares, do Trabalho de Conclusédo de Curso e das Optativas para
composicao da carga horaria total.

Destaca-se que a carga horaria dos Estagios Curriculares Obrigatérios
corresponde a 20% da carga horéria total do Curso (660 horas), e esta distribuida nas
trés grandes areas de atuacdo do Nutricionista: Nutricdo Clinica, Nutricdo Social e

Nutricdo em Unidades de Alimentacéo e Nutricao.



QUADRO 2. Relagao das disciplinas da matriz curricular do Curso de Nutricdo da PUC Goiés, por campos do saber e por periodo.

Campos do | Cjéncias Bioldgicas e da Salde Ciéncias Sociais, Humanas e Ciéncias da Alimentacgdo e Nutricdo Ciéncias dos Alimentos Carga Horéria
O\ Saber Econdmicas Total / Periodo
Periodos
1° Periodo | Anatomia Humana (60h) Metodologia da Investigagéo Introdugdo a Nutrigao (30h) Composicgédo de Alimentos 360 horas
Biologia Humana (60h) Cientifica (30h) (60h)
Lingua Portuguesa | (60h) Quimica (60h)
2° Periodo | Microbiologia e Parasitologia (60h) Saneamento Ambiental (30h) Fundamentos de Técnica 360 horas
Bioquimica (90h) Dietética (60h)
Imunologia (60h) Bromatologia (60h);
3° Periodo | Fisiologia Humana (90h) Teologia e Ciéncias da Vida (60h) Tecnologia dos Alim. (60h) 420 horas
Economia Aplicada a Nutrigao(30h) Microbiologia dos Alim. (60h)
Ciéncias Sociais Apl. a Saude (60h) Técnica Diet. Avang. (60h)
4° Periodo | Patologia (60h) Educagédo Nutricional (30h) Nutricdo e Dietética (90h) 360 horas
Epidemiologia e Politicas de Saude Higiene e Legislagdo de Alimentos (60h)
Publica (60h)
Farmacologia e Interacéo Drogas-
Nutrientes (60h)
5° Periodo | Fisiopatologia (60h) AUAN [ (60h) 360 horas
Nutri¢c&o Clinica | (NC I) (60h)
Avaliacao Nutricional (60h)
Nutricdo em Saude Publica | (NSP [) (60h)
Estagio de Capacitagdo Pratica Especializada
| (ECPE I) (60h)
6° Periodo Psicologia Aplicada a Nutrigdo (60h) AUAN Il (60h) 420 horas
NC Il (60h)
NSP 11 (60h)
Nutricdo Experimental (60h)
ECPE Il (120h)
7° Periodo | Bioestatistica (30h) Nutricdo Materna da Crianga e Adolescente 330 horas
(90h)
Estagio Supervisionado (ES) em NC(60h)
ES em NSP | (90h)
ES em AUAN I (60h)
8° Periodo Filosofia e Etica Profissional (60h) ES em NC Il (90h) 330 horas
ES em NSP Il (120h)
ES em AUAN Il (60h)
Carga 690 horas 420 horas 1410 horas 420 horas 2940 horas
Horaria (20,91%) (12,72%) (42,73%) (12,72%)
Total / + 120h (Optativas)
Campos (3,64%)
dO Saber + 120h (TCC)
(3,64%)
+ 120h (AC)
(3,64%)
=3.300 horas

(100%)
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4.2 REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO

Figura 1. Distribuicdo da carga horéria total do Curso de Nutricdo da PUC Goias.

3,64% 3,64%

3,64%

12,72%

12,72%
42,73%
B Ciéncias Bioldgicas e da Saude Ciéncias Sociais, Humanas e Econdmicas
m Ciéncias da Alimentacdo e Nutricdo Ciéncias dos Alimentos
B Optativas Trabalho de Conclusdo de Curso

B Atividades Complementares
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4.3 MATRIZ CURRICULAR

Matriz curricular do curso de Nutricdo da PUC Goids. Vigéncia a partir de 2006/2.

Créditos Requisitos
e Cerltg RECRINCS Prel. Est. Lab. | Prat. | oOr. Total Pée-req. b
0-req.
CBB 1160 Anatomia Humana 2 0 2 0 0 4
CBB 1210 Biologia Humana 4 0 0 0 0 4
ENF 1340 Introducdo a Nutricdo 2 0 0 0 0 2
10 ENF 1440 Composicéo dos Alimentos 4 0 0 0 0 4
FIT 1280 Metodologia da Investigacédo Cientifica 2 0 0 0 0 2
LET 4101 Lingua Portuguesa | 3 0 0 1 0 4
MAF 1980 Quimica Geral 2 0 2 0 0 4
Total de créditos no periodo 19 4 1 24
CBB 1220 Bioguimica 4 0 2 0 0 6
CBB 1230 Microbiologia e Parasitologia 4 0 0 0 0 4
CBB 3620 Imunologia 4 0 0 0 0 4
20 ENF 1550 Fundamentos de Técnica Dietética 2 0 2 0 0 4
ENF 1560 Saneamento Ambiental 2 0 0 0 0 2
MAF 1190 Bromatologia 2 0 2 0 0 4 MAF 1980
Total de créditos no periodo 18 6 24
CBB 2061 Fisiologia Humana 4 0 2 0 0 6 CBB 1220
ECO 1030 Economia Aplicada a Nutricéo 2 0 0 0 0 2
ENF 1570 Técnica Dietética Avancada 2 0 2 0 0 4 ENF1550
30 FIT 1500 Teologia e Ciéncias da Vida 4 0 0 0 0 4
HGS 1431 Ciéncias Sociais Aplicada a Saude 4 0 0 0 0 4
MAF 1270 Microbiologia de Alimentos 2 0 2 0 0 4 CBB 1230
MAF 1280 Tecnologia de Alimentos 2 0 2 0 0 4
Total de créditos no periodo 20 8 28
CBB 1240 Farmacologia e Interagdo Drogas-Nutrientes 4 0 0 0 0 4 CBB 2061
CBB 5101 Patologia 4 0 0 0 0 4
ENF 1060 Epidemiologia e Politicas de Satde Publica 4 0 0 0 0 4
20 ENF 1070 Higiene e Legislacdo de Alimentos 4 0 0 0 0 4 MAF 1270
ENF 1160 Nutri¢do e Dietética 4 0 2 0 0 6 ENF 1440
ENF 1170 Educacéo Nutricional 2 0 0 0 0 2
- Optativa 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 26 2 28
ENF 1121 Adm. em Unidades de Alimentac&o e Nutrigc&o | 2 0 2 0 0 4 ENF 1570
ENF 1131 Nutri¢éo Clinica | 4 0 0 0 0 4 ENF 1160
ENF 1141 Estagio de Capacitacéo Pratica Especializada | 0 4 0 0 0 4 ENF1060/ENF1160
50 ENF 1221 Nutricdio em Satide Publica | 4 0 0 0 0 4 ENF 1060
ENF 1260 Avaliagdo Nutricional 2 0 2 0 0 4
ENF 1270 Fisiopatologia da Nutricio 4 0 0 0 0 4 CBB 5101
- Optativa 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 20 4 4 28
ENF 1122 Adm. em Unidades de Alimentac&o e Nutricéo Il 2 0 2 0 0 4 ENF 1121
ENF 1132 Nutricdo Clinica Il 4 0 0 0 0 4 ENF 1131
ENF 1142 Estagio de Capacitacdo Pratica Especializada Il 0 8 0 0 0 8 ENF1121/1131/1221
6° ENF 1222 Nutricdo em Saude Publica Il 4 0 0 0 0 4 ENF 1221
ENF 1360 Nutricdo Experimental 2 0 2 0 0 4 ENF 1160
PSI 1360 Psicologia Aplicada a Nutricao 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 16 8 4 28
ENF 1041 Trabalho de Concluséo de Curso | 0 0 0 0 4 4 FIT 1280
ENF 1321 Est. Sup. em Nutric&o Clinica | 0 4 0 0 0 4 ENF 1132
ENF 1341 Est. Sup. em Nutricdo em Saude Publica | 0 6 0 0 0 6 ENF 1222
7° ENF 1351 Est. Sup. em Adm. de Unid. de Alim. e Nutricéo | 0 4 0 0 0 4 ENF 1122
ENF 1370 Nutricdo Materna da Crianca e Adolescente 4 0 2 0 0 6 ENF 1160
ENF 4027 Bioestatistica 2 0 0 0 0 2
Total de créditos no periodo 6 14 2 4 26
ENF 1042 Trabalho de Concluséo de Curso Il 0 0 0 0 4 4 ENF 1041
ENF 1322 Est. Sup. em Nutric&o Clinica Il 0 6 0 0 0 6 ENF 1321
g0 ENF 1342 Est. Sup. em Nutricdo em Salde Publica Il 0 8 0 0 0 8 ENF 1341
ENF 1352 Est. Sup. em Adm. de Unid. de Alim. e Nutri¢do Il 0 4 0 0 0 4 ENF 1351
FIT 1180 Filosofia e Etica Profissional 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 4 18 4 26
Legenda: Prel. — Prelegéo; Est. — Estagio; Lab. — Laboratorio; Prat. — Pratica; Or. — Orientagé@o
Itens Créditos Horas
Disciplinas Obrigatorias: 204 3060
» Estagios Curriculares Obrigatorios « 44 + 660
+ Trabalhos de Concluséo de Curso + 8 + 120
» Demais disciplinas « 152 » 2280
Disciplinas Optativas 8 120
Atividades Complementares - 120
Carga horéaria total 212 3300




- Disciplinas Optativas
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Cdédigo | Disciplinas Créditos Carga

rel. Lab. Est. | Total | Horéaria
ENF1180 |Marketing Aplicado a Nutricdo 4 4 60
ENF1600 | Nutricdo Esportiva 4 4 60
ENF1250 | Semiologia da Nutricdo 4 4 60
ENF1280 |Nutricdo Funcional 4 4 60
ENF1080 |Nutricdo e Longevidade 4 4 60
ENF1240 |Nutricdo Domiciliar 4 4 60
LET1003 |Libras 4 4 60

- Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

Conforme disposicdo do art. 5°, da Lei N. 10.861/2004, o ENADE

constitui-se componente curricular obrigatério, sendo inscrita no histérico

escolar do estudante somente a situacdo regular com relacdo a essa

obrigacao.
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4.4 EMENTARIO

Primeiro Periodo

Disciplina: Anatomia Humana

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 1160 4 60 -

EMENTA

Anatomia humana: componentes anatbmicos e estruturais. Sistemas que
compdem o corpo humano: esquelético, muscular, nervoso (central e
periférico), circulatorio, respiratorio, digestorio, urinario, reprodutor e
endaocrino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. COSENZA, R. M. Fundamentos de neuroanatomia. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 147p.

2. ROHEN, J. W.; YOKOCHI, C.; LUTJEN-DRECOLL, E. Anatomia humana:
atlas fotografico de anatomia sistémica e regional. 6. ed. Barueri, SP:
Manole, 2007. 532p.

3. VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia humana. 6. ed. Barueri, SP: Manole,
2003. 840p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e
segmentar. 5. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2011. 757p.

2. DUTRA DE OLIVEIRA, J. E.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais:
aprendendo a aprender. 2. ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2008. 760p.

3. MACHADO, A. B. M. Neuroanatomia funcional. 2. ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2006. 363p.

4. SOBOTTA, J. Sobotta atlas de anatomia humana. 22. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1070p.

5. SPENCE, A. P. Anatomia humana basica. 2. ed. Sao Paulo: Manole,
1991. 713p.
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Primeiro Periodo

Disciplina: Biologia Humana

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 1210 4 60 -

EMENTA

Conhecimento basico da citologia. A morfologia e as funcbes das organelas
celulares membranosas e ndo membranosas, seus produtos e inter-relacoes.
Nocbdes de genética humana, embriologia e subsidios basicos para
reconhecimento das 4 (quatro) principais variedades de tecidos que compdem
todo o corpo humano.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

JUNQUEIRA, L. C. U.; CARNEIRO, J. P. Q. Biologia celular e molecular.
8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 332p.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia basica. 11. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 524p.

MOORE, K. L; PERSAUD, T. V. N. Embriologia basica. 7. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 365p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CATALA, M. Embriologia: desenvolvimento humano inicial. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 187p.

CORMACK, D. H. Fundamentos de histologia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003. 371p.

GARTNER,L.P.; HIATT, J. L. Tratado de histologia em cores. 3. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2007. 576p.

JUNQUEIRA, L. C. U. Biologia estrutural dos tecidos: histologia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 225p.

SADLER, T. W. Langman: embriologia médica. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005. 347p.
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Primeiro Periodo

Disciplina: Introducao a Nutri¢céo

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1340 2 30 -

EMENTA

Conhecimentos basicos da ciéncia da nutricdo. Historia da nutricdo. Historia
da alimentacdo no Brasil: as diferentes culturas que contribuiram para a
formagéo dos habitos e comportamentos alimentares do brasileiro, a cultura
afro-brasileira, a indigena e a europeia. Evolucdo do curso de Nutricdo.
Regulamento das normas de atribuicbes do nutricionista nas é&reas de
atuacao. Integracdo do aluno a matriz curricular do curso, em relacdo as areas
de atuacao e ao perfil epidemioldgico e nutricional no Pais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

DUTRA DE OLIVEIRA, J. E.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais:
aprendendo a aprender. 2. ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2008. 760p.

GIBNEY, M. J.; VORSTER, H. H.; KOK, F. J. Introducdo a nutricdo
humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 317p.

MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010. 1351p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOSI, M. L. M. Profissionalizacdo e conhecimento: a nutricdo em
questdo. Sao Paulo: Hucitec, 1996. 205p.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Define as atribuicbes
principal e especificas dos nutricionistas, conforme é&rea de atuacgéo.
Resolucdo CFN n° 380, de 9 de dezembro de 2005. Brasilia, DF: CFN,
2005. Disponivel em:
http://www.cfn.org.br/novosite/pdf/res/2005/res380.pdf.

COSTA, N. S. C. A formacgéo do nutricionista: educagéo e contradi¢éo.
Goiania: Editora da UFG, 2000. 151p.

PHILIPPI, S. T. Piramide de alimentos: fundamentos basicos da nutricao.
Barueri: Manole, 2008. 387p.

TIRAPEGUI, J. Nutricdo: fundamentos e aspectos atuais. 2. ed. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2006. 342p.



http://www.cfn.org.br/novosite/pdf/res/2005/res380.pdf
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Primeiro Periodo

Disciplina: Lingua Portuguesa |

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

LET 4101 4 60 -

EMENTA

O texto em suas dimensdes de coeréncia, coesdo e correcdo nas diversas
modalidades. Textos cientificos: tipos e caracteristicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.
2.

3.

MARTINS, M. H. O que é leitura. Sdo Paulo: Brasiliense, 2007. 93p.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. rev. e atual.
Séo Paulo: Cortez, 2007. 304p.

VAL, M. G. C. Redacéo e textualidade. 2. ed. Sado Paulo: Martins Fontes,
1999. 133p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

N

ABREU, A. S. Curso de redac&o. 12. ed. S&o Paulo: Atica, 2003. 168p.
FAVERO, L. L. Coes&o e coeréncia textuais. 9. ed. Sdo Paulo: Atica,
2002. 104p.

FREIRE, P. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se
completam. 47. ed. S&o Paulo: Cortez, 2006. 87p.

KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. 18. ed. Séo
Paulo: Contexto, 2011. 118p.

MARCUSCHI, L. A. Producdo textual, andlise de géneros e
compreensdo. Sdo Paulo: Parabola, 2008. 295p.
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Primeiro Periodo

Disciplina: Quimica Geral

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

MAF 1980 4 60 -

EMENTA

Atomos e moléculas. Ligacdes quimicas. Acidos e bases, pH e sistema
tampdo. Reacdo em solucdo aquosa. Solucbes. Compostos organicos e
bioguimicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

BRADY, J. E.; RUSSEL, J. W.; HOLUM, J. R. Quimica: a matéria e suas
transformacdes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009. 569p.

KOTZ, J. C.; TREICHEL, P. J. Quimica e rea¢fes quimicas. 6. ed. Séo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2009. 1018p.

UCKO, D. A. Quimica para as ciéncias da saude: uma introducdo a
guimica geral, organica e biolégica. Sdo Paulo: Manole, 1992. 646p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATKINS, P. Fisico-quimica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003. 356p.
BAIRD, C. Quimica ambiental. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011. 622 p.
COENDERS, A. Quimica culinaria: estudio de lo que les sucede a los
alimentos antes, durante y después de cocinados. Zaragoza: Acribia, 1996.
290p.

MORRISON, R. T.; BOYDE, R. N. Quimica orgéanica. 13. ed. Lishoa:
Fundacao Calouste Gulbenkian, 1996. 1510p.

SOLOMONS, T. W. G. Quimica orgéanica. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2006. 542p.
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Primeiro Periodo

Disciplina: Composi¢cdo dos Alimentos

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1440 4 60 -

EMENTA

Composigédo dos alimentos: cereais, leguminosas, hortalicas, frutas, leite e
derivados, ovos, carnes, aves, pescados e bebidas. Os nutrientes, suas fontes
e fungBes (4dgua, carboidratos, proteinas, lipideos, vitaminas, minerais, fibras,
fatores antinutricionais). No¢des de biodisponibilidade de nutrientes. Alimentos
orgéanicos, alimentos funcionais, alimentos transgénicos e alimentos regionais.
Inter-relacdo dos nutrientes e suas fontes alimentares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010. 1351p.

PHILLIPI, S. T. Tabela de composicdo de alimentos: suporte para
deciséo nutricional. 2. ed. Brasilia, DF: Coronério, 2002. 107p.

PHILIPPI, S. T. Piramide de alimentos: fundamentos basicos da nutricao.
Barueri, SP: Manole, 2008. 387p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRANCO, G. Tabela de composicdo quimica dos alimentos. 9. ed. S&o
Paulo: Atheneu, 2008. 307p.

LEHNINGER, A. L.; NELSON, D. L., COX, M. M. Principios de
bioquimica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 1273p.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satde, Coordenacéo-
geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Alimentos regionais
brasileiros. Brasilia, DF, 2002. Disponivel em:
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/alimentos_regionais_brasileiros.p
df.

MURA, J. D. P.; SILVA, S. M. C. S. Tratado de alimentacé&o, nutricéo e
dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

TIRAPEGUI, J. Nutricdo: fundamentos e aspectos atuais. 2. ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2006. 342p.



http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/alimentos_regionais_brasileiros.pdf
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/alimentos_regionais_brasileiros.pdf
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Primeiro Periodo

Disciplina: Metodologia da Investigacdo Cientifica

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

FIT 1280 2 30 -

EMENTA

A producdo de trabalhos académicos e cientificos e a investigagdo da
realidade de acordo com as exigéncias da ciéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A.; SILVA, R. Metodologia cientifica. 6. ed.
Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 162p.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. 184p.

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia
cientifica. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 297p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR-6022; NBR-
6023; NBR-6024; NBR-6027; NBR-6028; NBR-10520; NBR-10719; NBR-
14724.

MEDEIROS, J. B. Redacao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 11. ed. S&o Paulo: Atlas, 2004. 321p.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. 180p.

SALOMON, D. V.; MORISAWA, M. Como fazer uma monografia. 12. ed.
Séo Paulo: WMF Martins Fontes, 2010. 425p.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2007. 304p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Microbiologia e Parasitologia

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 1230 4 60 -

EMENTA

Fundamentos da microbiologia e parasitologia, com énfase na morfologia,
fisiologia e genética de virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos que
sdo transmitidos pelos alimentos e interferem no estado de saude do homem.
Aspectos meédicos e sanitarios das doencas veiculadas por alimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. EVANGELISTA, J. Alimentos: um estudo abrangente. Sao Paulo:
Atheneu, 2009. 450p.

2. MURRAY, P. R. Microbiologia médica. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006. 979p.

3. NEVES, D. P. Parasitologia humana. 10. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.
428p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BLACK, J. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 829p.

2. MURRAY, P. R. Microbiologia clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: MEDSI,
2002. 392p.

3. REY, L. Bases da parasitologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002. 379p.

4. TORTORA, G. J.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 8. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2005. 894p.

5. TRABULSI, L. R. Microbiologia. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008. 760p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Bioquimica

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 1220 6 920 -

EMENTA

Biomoléculas, suas estruturas e importdncia para o organismo vivo. As vias
metabdlicas normal e alternativas, envolvendo as biomoléculas de forma integrada.
O processo regulador, suas correlacbes e importancia em situagdes organicas
normais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

BERG, J. M.; TYMOCZKO, J. L.; STRYER, L. Bioguimica. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 1059p.

2. CAMPBEL, M. K. Bioquimica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2003. 752p.

3. CHAMPE, P.C.; HARVEY, R. A.; FERRIER, D. R. Bioquimica ilustrada. 3. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2006. 533p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DEVLIN, T. M. Manual de bioquimica com correla¢cdes clinicas. 5. ed. Sao
Paulo: Blicher, 2003. 1084p.

2. LEHNINGER, A. L.; NELSON, D. L.; COX, M. M. Principios de bioquimica. 5.
ed. S&o Paulo: Artmed, 2011. 1273p.

3. MARZZOCO, A.; TORRES, B. B. Bioquimica basica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999. 360p.

4. MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o laboratério: principios e
interpretagfes. 4. ed. Caxias do Sul, RS: Educs, Robe, Médica Missau, 2003.
419p.

5. SILVA, D. J; QUEIROZ, A. C. de. Andlise de alimentos: métodos quimicos e

biologicos. 3. ed. Vicosa, MG: Ed. UFV, 2002. 235p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Fundamentos de Técnica Dietética (FTD)

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1550 4 60 -

EMENTA

Estudo experimental de alimentos, técnicas de selegdo, pré-preparo, preparo
e armazenamento de formulagbes dietéticas e culinarias. O valor nutritivo dos
alimentos, fator de correcdo, indice de conversdo, indice de reidratagédo.
Custos. Elaboracao de Fichas Técnicas. Conversdo de pesos e medidas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CAMARGO, E. B.; BOTELHO, R. A. Técnica dietética: selecdo e preparo
de alimentos. Sao Paulo: Atheneu, 2008. 167p.

2. ORNELLAS, L. H. Técnica dietética, selecéo e preparo de alimentos. 8.
ed. rev. atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2007. 276p.

3. PHILIPPI, S. T. Nutricdo e técnica dietética. 2. ed. rev. atual. Barueri, SP:
Manole, 2006. 402p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARRETO, R. P. Passaporte para o sabor: tecnologias para a
elaboracao de cardapios. 5. ed. Sdo Paulo: Senac, 1999. 306p.

2. FRANCO, G. Tabela de composicao de alimentos. 9. ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2006. 307p.

3. PHILIPPI, S.T. Tabela de composicdo de alimentos: suporte para
decisao nutricional. 2. ed. Sdo Paulo: Coronario, 2002. 107p.

4. PROENCA, R. P. C.; SOUSA, A. A, VEIROS, M. B.; HERING, B.
Qualidade nutricional e sensorial na producdo de refeicles.
Floriandpolis, S.C.: Editora da UFSC, 2005. 221p.

5. TEICHMANN T, M. Cardapios: técnicas e criatividade. 4. ed. Caxias do

Sul, RS: Educs, 1995. 229p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Imunologia

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 3620 4 60 -

EMENTA

O sistema imune: génese, anatomia e mecanismos. As células e sua
ontogenia. Os processos necessarios para o funcionamento do sistema
imune. As reacgfes de hipersensibilidade, de imunidade a virus, bactérias,
fungos e parasitas. Aplicacdo de soros e vacinas. Alergias alimentares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia celular e
molecular. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 564p.

CHAPEL, H. Imunologia para o clinico. 4. ed. Rio de Janeiro: Revinter,
2003. 349p.

STITES, D. P.; TERR, A. |I.; PARSLOW, T. G. Imunologia médica. 10. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004. 684p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico laboratorial, avaliac&o

de métodos de diagnostico das principais doencas infecciosas e
parasitarias e auto-imunes: correlagdo clinico-laboratorial. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 443p.

JANEWAY JR, C. A. Imunologia: o sistema imunolégico na saude e na
doenca. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007. 824p.

ROITT, I. M.; BROSTOFF, J.; MALE, D. Imunologia. 6. ed. Sdo Paulo:
Manole, 2003. 481p.

WEIR, D. Imunologia: basica aplicada. 8. ed. Rio de Janeiro: Revinter,
2002. 356 p.

SHARON, J. Imunologia bésica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000. 267 p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Saneamento Ambiental

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1560 2 30 -

EMENTA

A poluicdo ambiental: suas consequéncias e a influéncia dos agrotoxicos.
Toxicidade: conceitos basicos, modo de acéo, metabolismo e dissipacéo dos
agrotoxicos. Alimentos organicos: conceito e beneficios. Segurancga individual
e coletiva mediante o controle da agua, lixos, processos de reciclagem,
educacdo ambiental, camada de 0z0nio, entre outros processos de impacto
no meio ambiente, principalmente aqueles que interferem na seguranca
alimentar e nutricional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DALLARI, S. G. A saude do brasileiro. 12. ed. Sdo Paulo: Moderna,
2002. 88p.

2. PHILIPPI JR, A. Saneamento, saude e ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. Barueri, SP: Manole, 2005. 842p.

3. SILVA JR, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em alimentos.
6. ed. S8o Paulo: Varela, 2008. 625p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALVES, J. D. Luxo da casa do lixo: moradia e sustentabilidade. Goiania:
Editora da PUC Goias, 2010. 154p.

2. BIDONE, F. R. A. Metodologias e técnicas de minimizacao, reciclagem
e reutilizacdo de residuos solidos urbanos. Rio de Janeiro: Associacéo
Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental, 1999. 65p.

3. CAMPOS, J. Q. Cidade saudavel e meio ambiente. Sdo Paulo: Jotacé,
2002. 160p.

4. FORSYTHE, S. J. Microbiologia da seguranca alimentar. Porto Alegre:
Artmed, 2002. 424p.

5. JORDAO, E. P.; PESSOA, C. A. Tratamento de esgotos domésticos. 3.
ed. Rio de Janeiro: ABES, 2011. 968p.
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Segundo Periodo

Disciplina: Bromatologia

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

MAF 1190 4 60 MAF 1980

EMENTA

Andlises de alimentos: métodos classicos e modernos. Determinacdo da
composicdo centesimal de um alimento de origem animal e vegetal: unidade,
proteina, extrato etéreo, fibra alimentar, residuo mineral fixo e carboidrato,
calculo do valor calorico. Tratamento estatistico de dados analiticos. Padroes
de identidade e qualidade previstos na legislacéo vigente. No¢Oes de controle
de qualidade da 4gua, bebidas alcodlicas e refrigerantes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ARAUJO, J. M. A. Quimica de alimentos: teoria e préatica. 5. ed. Vicosa,
MG: UFV, 2011. 601p.

2. CHEFTEL, J. C.; CHEFTEL, H. Introduccion a la bioquimica y
tecnologia de los alimentos. Zaragoza: Acribia, 2000. 404p.

3. PHILIPPI, S. T. Tabela de composicdo de alimentos: suporte para
deciséo nutricional. 3. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. 161 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOBBIO, F. O.; BOBBIO, P. A. Introducéo a quimica de alimentos. 2.
ed. Sao Paulo: Varela, 1989. 223 p.

2. DE ANGELIS, R. C. A importanica dos alimentos vegetais na protecao
da saude: fisiologia da nutricdo protetora e preventiva de enfermidades
degenerativas. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006. 317 p.

3. LEHNINGER, A. L. Principios de bioquimica. 2. ed. S&o Paulo: Sarvier,
2011. 1273p.

4. NEPA-UNICAMP. Tabela brasileira de composicao de alimentos. 4. ed.
Campinas: NEPA-UNICAMP, 2011.

5. OETTERER, M.; REGITANO-D'ARTE, M. A. B. R.; SPOTO, M. H.

Fundamentos de ciéncia e tecnologia de alimentos. Sdo Paulo: Manole,
2006. 312p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Teologia e Ciéncias da Vida

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

FIT 1500 4 60 -

EMENTA

Fé cristad e suas complexas relacées com as diferentes expressodes religiosas,
particularmente as afrodescendentes e indigenas; o sagrado e o profano;
conceitos e estruturas que articulam o fenémeno religioso; andlise critica da
relacdo entre a teologia e as ciéncias da vida; valores teologicos e o meio
ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BOFF, L. Saber cuidar: ética do humano, compaixao pela terra. 14. ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2008. 199 p.

2. LAGO, L.; REIMER, H.; SILVA, V. O sagrado e as construcbes de
mundo: roteiro para as aulas de introducdo a teologia na universidade.
Goiania: Ed. da UCG, 2007. 286p.

3. TERRIN, A. N. Introducdo ao estudo comparado das religides. Sao
Paulo: Paulinas, 2003. 423 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GOMES, U.J. Africa, afrodescendéncia e educac&o. Goiania: Ed. da
UCG, 2006. 142p.

2. GRUN, M. Etica e educacédo ambiental: a conexdo necesséria. 3. ed.
Campinas, SP: Papirus, 2000. 120p.

3. HELMAN, C. G. Cultura, saude e doenca. 4. ed. Porto Alegre: Artmed,
2006. 408p.

4. REIMER, H. Toda a criacao: biblia e ecologia. Sdo Leopoldo, RS: Oikos,
2006. 145p.

5. WEINGARTNER NETO, J. Liberdade religiosa na constituicdo:
fundamentalismo, pluralismo, crencas e cultos. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2007. 339p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Ciéncias Sociais Aplicadas a Saude

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

HGS 1431 4 60 -

EMENTA

Conceitos basicos das Ciéncias Sociais aplicaveis a area da saude. Ciéncias
Sociais e a saude no Brasil. Dimenséo social da fome, da desnutricdo e dos
disturbios alimentares. A influéncia europeia, africana e indigena na
alimentacdo e nutricAo dos brasileiros. Desenvolvimento sustentavel,
alimentos orgéanicos e transgénicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ADAM, P. Sociologia da doencga e da medicina. Sao Paulo: Edusc, 2001.
144p.

2. CANESQUI, A. M. Ciéncias sociais e saude no Brasil. Sdo Paulo:
Aderaldo & Rothschild, 2007. 122p.

3. COSTA, M. C. Sociologia: introducédo a ciéncia da sociedade. 3. ed. Sao
Paulo: Ed. Moderna, 2010. 416p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LE BRETON, D. Sociologia do corpo. 4.ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2010.
102p.

2. FERREIRA, D. Manual de sociologia: dos classicos a sociedade da
informacédo. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007. 247p.

3. DAVID, C. F.; CANESQUI, A. M. Ciéncias sociais e saude. Sédo Paulo:
Hucitec, 1997. 287p.

4. ORTIZ, R. Ciéncias sociais e trabalho intelectual. Sdo Paulo: Olho
d'Agua, 2002. 207p.

5. RODRIGUES, J. C. Tabu do Corpo. 7. ed. Rio de Janeiro: Achiame, 2006.
154p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Tecnologia de Alimentos

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

MAF 1280 4 60 -

EMENTA

Matérias-primas de origem vegetal e animal. Principios tecnologicos de
transformacdo de matérias-primas de origem vegetal e animal. Métodos de
conservacgao e processamento dos alimentos. Uso de aditivos. Alimentos para
fins especiais: diet, light, enriguecidos. Andlise sensorial: no¢des béasicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUCOSKY, S. D. Anélise sensorial de alimentos. 3. ed. Curitiba: Editora
Champagnat, 2011. 426p.

2. EVANGELISTA, J. Tecnologia de alimentos. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2001. 652 p.

3. EVANGELISTA, J. Alimentos: um estudo abrangente. Sdo Paulo: Atheneu,
2005. 450 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CALIL, R. M.; AGUIAR, J. A. Aditivos nos alimentos. Sdo Paulo: Ed. do
Autor, 1999. 139p.

2. DAVIES, C. A. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul, RS: Edusc, 1999.
238p.

3. OETTERER, M.; REGITANO-D'ARTE, M. A. B.; SPOTO, M. H. F..
Fundamentos de ciéncia e tecnologia de alimentos. Barueri: Manole,
2006. 312p.

4. RANKEN, M. D. Manual de industrias de los alimentos. 2. ed. Zaragoza:
Acribia, 1993. 672p.

5. VICENTE, A. M.; C. I; VICENTE, J. M. Manual de industrias dos
alimentos. Séo Paulo: Varela, 1996. 598p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Fisiologia Humana

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 2061 6 90 CBB 1220

EMENTA

Regulacéo e funcionamento de estruturas moleculares, celulares, de 6rgéos e
dos sistemas: digestorio, enddcrino, cardiovascular, circulatorio, respiratério,
nervoso e renal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

BERNE, R. M.; LEW, M. N. Fisiologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004. 1082p.

ONSTANZO, L. S. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2008. 321p.

GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 11. ed. Rio de
Janeiro: Elservier, 2006. 1114p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

W

AIRES, M. M. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999. 934 p.
DAVIES, A. Fisiologia humana. Porto Alegre: Artmed, 2002. 980p.
GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Fisiologia humana e mecanismos das
doencas. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998. 639p.
SILBERNAGL, S.; GAY, R.; ROTHENBURGER, A. Fisiopatologia: texto e
atlas. Porto Alegre: Artmed, 2006. 406p.

SILVERTHORN, D. U. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 2.
ed. S4o Paulo: Manole, 2003. 816p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Microbiologia de Alimentos

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

MAF 1270 4 60 CBB 1230

EMENTA

Microrganismos de interesse em alimentos, com énfase nos causadores de
toxinfeccbes alimentares, deteriorantes e indicadores: fontes de
contaminacao, analises e os fatores intrinsecos e extrinsecos que controlam o
seu crescimento. Critérios microbiolégicos para fornecer subsidios de
aplicacoes de ferramentas de qualidade (APPCC e BPF).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HAZELWOOD, D. Manual de higiene para manipuladores de alimentos.
Sao Paulo: Varela, 1994. 140p.

2. HOBBS, R. G.; ROBERTS, D. Higiene y toxicologia de los alimentos.
Zaragoza: Acribia, 1997. 321p.

3. TORTORA et al. Microbiologia. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005. 894p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOARD, R. G. Introduccion a la microbiologia moderna de los
alimentos. Zaragoza: Acribia, 1988. 271p.

2. FORSYTHE, S. J. Microbiologia da seguranca alimentar. Porto Alegre,
RS: Artmed, 2002. 424p.

3. ICMF. Ecologia microbiana de los alimentos 1 e 2. Fatores que afetam a
la supervivéncia de los microorganismos en los alimentos. Zaragoza:
Acribia, 1985. 656p.

4. LIMA, C. R. Manual prético de controle de qualidade em
supermercados. 1. ed. Sdo Paulo: Varela, 2001. 117p.

5. SILVA, N. Manual de métodos de analise microbiol6gica de alimentos
e agua. 4. ed. Sdo Paulo: Varela, 2010. 624p.
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Terceiro Periodo

Disciplina: Técnica Dietética Avancada (TDA)

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1570 4 60 ENF 1550

EMENTA

Técnicas de manipulacdo de alimentos. Propriedades fisicas, quimicas,
sensoriais e estruturais N0s processos de pré-preparo, COCCA0 e conservacao
de alimentos. Conservacdo e preparo de dietas enterais. Elaboracdo de
cardapios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

CAMARGO, E. B.: BOTELHO, R. A. Técnica dietética: selecdo e preparo
de alimentos. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008. 167p.

ORNELLAS, L. H. Técnica dietética: selecao e preparo dos alimentos. 8.
ed. rev. ampl. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 276p.

PHILIPPI, S. T. Nutricdo e técnica dietética. 2. ed. rev .atual. S&o Paulo:
Manole, 2006. 402 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, W. M. C. Alquimia dos alimentos. Brasilia, DF: Senac, 20009.
557p.

BARRETO, R. P. Passaporte para o sabor: tecnologias para a
elaboracado de cardapios. 5. ed. Sdo Paulo: Senac, 1999. 306p.

BOBBIO, F. O.; BOBBIO, P. A. Introducdo a quimica de alimentos. 2.
ed. Sdo Paulo: Varela, 1995. 223p.

FRANCO, G. Tabela de composicédo de alimentos. 9. ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2002. 370p.

PHILIPPI, S. T. Tabela de composicdo de alimentos: suporte para
deciséo nutricional. Sdo Paulo: Coronario, 2002. 107p.




44

Terceiro Periodo

Disciplina: Economia Aplicada a Nutricao

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

EC01030 2 30 -

EMENTA

Sistema econdmico: constituicdo e funcionamento. Lei da oferta e da procura.
Custos de producdo. NocbOes de contabilidade. Precos minimos. Fatores de
crescimento da producdo de alimentos. Problema alimentar no Brasil e seus
impactos econdmicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

GUIMARAES, B; GONCALVES, C. E. Introducdo a economia. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010. 269p.

ROSSETTI, J. P. Introducdo a economia. 18. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
922p.

VASCONCELOQOS, M. A. S. Economia: micro e macro. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001. 425p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DUARTE, E. C. Epidemiologia das desigualdades em saude no Brasil: um
estudo exploratério. Brasilia, DF: Organizacdo Pan-Americana da Saude,
2002. 132p.

DUTRA DE OLIVEIRA, J. E.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sao
Paulo: Sarvier, 2008. 760p.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE).
Pesquisa de orcamentos familiares 2008-2009: analise do consumo alimentar
pessoal no Brasil. Rio de Janeiro : IBGE, 2011. 150 p. Disponivel em:
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2

009.

PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, M. A. S. Manual de economia. 5. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2004. 606p.

SOUZA, N.J. Introducdo a economia. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997. 505p.



http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2009
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2009
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Quarto Periodo

Disciplina: Patologia

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 5101 4 60 -

EMENTA

Principais processos patolégicos presentes nos diferentes tipos de doenca:
conceitos basicos, evolucdo, etiopatogenia e morfologia macro e
microscopica. Aspectos patogénicos e evolutivos das doencgas associadas aos
processos inflamatorios, aos distirbios metabdlicos, as infeccbes e
neoplasias, as deficiéncias nutricionais e as patogenias que envolvem o
alimento como fator causal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASILEIRO-FILHO, G. Bogliolo Patologia geral. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009. 364p.

2. KUMAR, V.; ABBAS, A. K.; FAUSTO, N. R. Patologia: bases patologicas
das doengas. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1458p.

3. ROBBINS et al. Robbins: Patologia estrutural e funcional. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 1251p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOGLIOLO et al. Bogliolo Patologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006. 1472p.

2. FARIA, J. L. Patologia geral: fundamentos das doencas, com aplicacdes
clinicas. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2003. 298p.

3. FRANCO et al. Patologia: processos gerais. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2010. 331p.

4. RUBIN, E. Patologia: bases clinicopatolégicas da medicina. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1564p.

5. STEVENS, A. Patologia. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2002. 655p.
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Quarto Periodo

Disciplina: Epidemiologia e Politicas de Saude Publica

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1060 4 60 -

EMENTA

Método epidemiolégico em Nutricdo: conhecimento e aplicacdo. Processo saude-
doenca e sua prevaléncia na populacédo, com énfase na transi¢cdo epidemiologica e
nutricional. Causalidade dos agravos a saude. Promocéo, recuperacéo e reabilitacdo
nos diferentes niveis de atencéo primaria. Analise historica das politicas norteadoras
do sistema de saude. Particularidades epidemioldgicas dos povos afrodescendentes
e indigenas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. JEKEL, J. F.; KATZ, L. D.; ELMORE,G. J. Epidemiologia, bioestatistica e
medicina preventiva. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005. 432p.

2. KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D. P. (ORG.). Epidemiologia nutricional. Rio
de Janeiro: Fiocruz/Atheneu, 2007. 579p.

3. MEDRONHO, R. A. Epidemiologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 685p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.

DUARTE, E. C. Epidemiologia das desigualdades em saude no Brasil: um
estudo exploratério. Brasilia, DF: Organizacdo Pan-Americana da Saude,
2002. 132p.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE).
Pesquisa de orcamentos familiares 2008-2009: analise do consumo alimentar
pessoal no Brasil. Rio de Janeiro : IBGE, 2011. 150 p. Disponivel em:
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2
009.

MINISTERIO DA SAUDE. Guia de vigilancia epidemiolégica. 6. ed. Brasilia,
DF: Fundacdo Nacional de Saude. Centro Nacional de Epidemiologia, 2006.
815p.

. PEREIRA , M. G. Epidemiologia teoria e préatica. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2008. 596p.
ROUQUAYROL, M. Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude. 6. ed.
Rio de Janeiro: Medsi,2003. 708p.



http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2009
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/condicaodevida/pof/2008_2009
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Quarto Periodo

Disciplina: Farmacologia e Interacdo Drogas-Nutrientes

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

CBB 1240 4 60 CBB 2061

EMENTA

Farmacocinética e farmacodinamica: principios gerais, interagdo entre drogas,
drogas-nutrientes e efeitos adversos do uso de medicamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CRAIG, C. R.; STITZEL, R. E. Farmacologia moderna com aplicagdes
clinicas. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 815p.

2. GOODMAN, L. S. Goodman & Gilman: as bases farmacolégicas da
terapéutica. 11. ed. Rio de Janeiro: Mc Graw Hill, 2006. 1821p.

3. SILVA, P. Farmacologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
1369p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. B. C. Farmacologia
clinica: fundamentos da terapéutica racional. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006. 1024p.

2. KATZUNG, BERTRAN G. Farmacologia basica e clinica. 10. ed. Porto
Alegre: AMAG, 2010. 1046p.

3. KOROLKOVAS, A. Dicionério terapéutico Guanabara 2008/2009. 15. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogna, 2008. 680p.

4. PAGE et al. Farmacologia integrada. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2004.
671p.

5. RANG et al. Farmacologia. 6 ed. S&o Paulo: Elservier, 2008. 829p.
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Quarto Periodo

Disciplina: Higiene e Legislacao de Alimentos

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1070 4 60 MAF 1270

EMENTA

A importancia do controle higiénico-sanitario na producdo de alimentos e
refeicbes: seguranca alimentar, doencas transmitidas por alimentos e
ferramentas de controle. Elaboracdo do manual de boas préticas (MBP) e dos
procedimentos operacionais padronizados (POP). Sistema de controle de
qualidade higiénico-sanitario: sistema APPCC (Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle). Auditoria e consultoria em unidades de alimentacéo e
nutricdo. Legislagdo sobre alimentos: boas préaticas de fabricagdo para
estabelecimentos produtores; alimentos para fins especiais e rotulagem de
alimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE REFEIQOES
COLETIVAS (ABERC). Manual ABERC de préaticas de elaboracéo e
servico de refeicOes para coletividades. 9. ed. Sdo Paulo: ABERC,
2009. 221 p.

2. HAZELWOOD, D.; MCLEAN, A. C. Manual de higiene para
manipuladores de alimentos. Sdo Paulo: Varela, 1994. 140 p.

3. SILVA JUNIOR, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em
servicos de alimentacdo. 6. ed. Sdo Paulo: Varela, 2008. 625p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades
de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

2. FORSYTHE, S. J. Microbiologia da seguranca alimentar. Porto Alegre:
Artmed, 2002. 424p.

3. GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e vigilancia sanitaria
de alimentos: qualidade das matérias-primas, doencas transmitidas por
alimentos, treinamento de recursos humanos. Sao Paulo: Varela, 2001.
629 p.

4. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de servicos de
alimentacé&o. S&o Paulo: Varela, 1999. 703p.

5. TEIXEIRA et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentacao e
nutricdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 219p.




49

Quarto Periodo

Disciplina: Nutri¢do e Dietética

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1160 6 90 ENF 1440

EMENTA

Grupos de alimentos; piramide de alimentos; leis da alimentag&o; héabitos e

c

omportamentos alimentares; caracteristicas e recomendacdes dietéticas, e

energéticas para os ciclos da vida; métodos de determinacéo do peso tedrico
e formulacdo de cardapios balanceados para individuos sadios. Padrbes
alimentares alternativos e regionais. Rotulagem de alimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010. 1351p.

2. PHILLIPI, S.T. Tabela de composicado de alimentos: suporte para decisao
nutricional. 2. ed. Brasilia, DF: Coronério, 2002. 107p.

3. PHILLIPI, S.T. Piramide dos alimentos: fundamentos basicos da nutricdo.
Barueri, SP: Manole, 2008. 387p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. COZZOLINO, S. M. F. Biodisponibilidade de nutrientes. 3. ed. Barueri,
SP: Manole, 2009. 1172p.

2. CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2005. 474p.

3. FISBERG et al. Inquéritos alimentares: métodos e bases cientificos.
Barueri, SP: Manole, 2005. 334p.

4. VITOLO, M.R. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro:

Rubio, 2008. 628p.
PINHEIRO et al. Tabela para avaliacdo de consumo alimentar em
medidas caseiras. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005. 131p.
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Quarto Periodo

Disciplina: Educagé&o Nutricional

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1170 2 30 -

EMENTA

Educacédo em saude: conceitos, comunicacdo e transmissdo de informacdes
com foco na promocdo de saude individual e coletiva. Estratégias de
educacdo alimentar e nutricional. Andlise das influéncias da midia no
comportamento e habitos alimentares da populacdo. Planejamento e
desenvolvimento de a¢gbes em educacéo alimentar e nutricional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LINDEN, S. Educacgéo alimentar e nutricional: algumas ferramentas de
ensino. 2. ed. Sao Paulo: Varela, 2011. 156p.

2. MAHAN. L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1351p.

3. PHILIPPI, S. T. Piramide dos alimentos: fundamentos béasicos da
nutricdo. Barueri, SP: Manole, 2008. 387p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BORDENAVE, J. D. PEREIRA, A N. Estratégias de ensino-
aprendizagem. 26. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2005. 312p.

2. BRANDAO, C. R. O que é educacdo? 23. ed. Sdo Paulo: Brasiliense,
1981. 117p.

3. MARTINS, C.; SAEKI, S. L. Guias alimentares e a piramide: livro-aula.
Curitiba: Nutroclinica, 2005. 272p.

4. MINISTERIO DA SAUDE. Politica nacional de promoc&o da saude.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2006. 58p.

5. WERNECK, H. Ensinamos demais, aprendemos de menos. 21. ed.

Petropolis, RJ: Vozes, 2008. 109p.
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Quinto Periodo

Disciplina: Administracdo em Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo |

(AUAN 1)
Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos
ENF 1121 4 60 ENF 1570

EMENTA

Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): caracteristicas, administragéo,
estrutura organizacional, planejamento fisico-funcional e gestdo de pessoas.
Planejamento e controle da producdo de refeicdes. Sustentabilidade,
educacado e gestdo ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades
de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

2. SILVA; S. M. S.; MARTINEZ, S. Cardapio: guia pratico para a elaboracao.
2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2008. 279p.

3. TEIXEIRA et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentacéo e
nutricdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 219p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE REFEIQOES
COLETIVAS (ABERC). Manual ABERC de préaticas de elaboracéo e
servico de refeicOes para coletividades. 9. ed. S&do Paulo: ABERC,
2009. 221 p.

2. CHIAVENATO, I. Administragdo de recursos humanos: fundamentos
basicos. 7 ed. Barueri, SP: Manole, 2009. 308p.

3. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de servi¢cos de
alimentacédo. Sao Paulo: Varela, 1999. 703p.

4. PROENCA et al. Qualidade nutricional e sensorial na producao de
refeicdes. Florianopolis: Editora da UFSC, 2008. 221p.

5. SILVA JUNIOR, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em

servi¢os de alimentacédo. 6. ed. Sado Paulo: Varela, 2008. 625p.
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Quinto Periodo

Disciplina: Nutrigdo Clinica |

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1131 4 60 ENF 1160

EMENTA

Prevencao e terapia das doencas por meio de dietas (prescricdo e analise).
Diagnostico nutricional e conduta dietoterapica oral, enteral e parenteral nas
enfermidades. Diagnoéstico nutricional e conduta dietoterapica, com énfase no
cuidado nutricional dos disturbios nutricionais: desnutricdo, obesidade e
transtornos do comportamento alimentar. Terapia nutricional nas doencas do
aparelho digestorio e glandulas anexas, e no sistema endocrino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenca. 9. ed.
S&o Paulo: Manole, 2003. 1078p.

2. SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacao,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

3. WAITZBERG, D. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARUSO, L., SIMONY, R. F., SILVA, A. L. N. D. Dietas hospitalares: uma
abordagem na prética clinica. Sado Paulo: Atheneu, 2005. 148p.

2. CUPPARI, L. Guia de nutri¢do: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2005. 474p.

3. MAHAN. L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1351p.

4. NUNES, M. A. Transtornos alimentares e obesidade. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2006. 416p.

5. VANNUCCHI, H.; MARCHINI, J.S. Nutricdo Clinica: nutricdo e

metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 445p.
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Quinto Periodo

Disciplina: Avaliagao Nutricional

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1260 4 60 -

EMENTA

Principais métodos para avaliar o estado nutricional do individuo sadio ou
enfermo, de grupos ou popula¢cdes. Métodos diretos e indiretos de avaliacédo
nutricional: avaliacao clinica, antropométrica, dietética e bioquimica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUARTE, A. C. G. Avaliagdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. Séo Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

2. MARTINS, C. Avaliagdo do estado nutricional e diagnéstico. Curitiba:
Nutroclinica, 2008. 485p.

3. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenca. 9. ed.
Sao Paulo: Manole, 2003. 1078p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FISBERG, R. M. Inquéritos alimentares: métodos e bases cientificas.
Barueri, SP: Manole, 2005. 334p.

2. GUEDES, D.; GUEDES, J.E.R.P. Controle do peso corporal: composi¢cao
corporal, atividade fisica e nutricdo. 2. ed. Rio de Janeiro: Shape, 1998.
327p.

3. ISOSAKI, M.; CARDOSO, E.; OLIVEIRA, A. Manual de dietoterapia e
avaliagcdo nutricional: Servico de NutricAo e Dietética do Instituto do
Coracdo — HCFMUSP. 2.ed. Séo Paulo: Atheneu, 2009. 304p.

4. MOLINARI, B. Avaliacdo médica e fisica para atletas e praticantes de
atividades fisicas. Sao Paulo: Roca, 2000. 282p.

5. ROSSI, L.; CARUSO, L.; GALANTE, A. P. Avaliacao nutricional: novas
perspectivas. S8o Paulo: Roca, 2009. 432p.
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Quinto Periodo

Disciplina: Fisiopatologia da Nutri¢g&o

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1270 4 60 CBB 5101

EMENTA

Conceituacdo de Fisiopatologia; repercussdo dos estados patoldgicos no
estado nutricional. Fisiopatologia dos disturbios nutricionais: obesidade,
desnutricdo e transtornos alimentares. Fisiopatologia do sistema digestério e
endocrino (hipo e hipertireoidismo, diabetes melito e hipoglicemias);
cardiovascular; circulatério; respiratério e urinario. Fisiopatologia do paciente
critico, com cancer e AIDS.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. KUMAR, V.; ABBAS, A. K.; FAUSTO, N. Robbins e Cotran - Patologia:
bases patologicas das doencas. 8.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
1592p.

2. SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéao,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

3. SILBERNAGL, S.; LANG, F. Fisiopatologia: texto e atlas. Porto Alegre:
Artmed, 2006. 406p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASILEIRO FILHO, G. Bogliolo: patologia geral. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009. 364p.

2. GOLDMAN, L.; AUSIELLO, D. Cecil: tratado de medicina interna. 22. ed.
Sao Paulo: Elsevier, 2005. 3000p.

3. PORTO, C. C. Semiologia médica. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009. 1308p.

4. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenca. 9. ed.
Sao Paulo: Manole, 2003. 1078p.

5. WAITZBERG, D. Nutricdo oral, enteral e parenteral na prética clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.
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Quinto Periodo

Disciplina: Nutricdo em Saude Puablica |

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1221 4 60 ENF 1060

EMENTA

Problemas coletivos de desnutricdo, anemias, hipovitaminoses, bocio endémico,
obesidade, de ordem regional e mundial. Politica Nacional de Alimentac&do e Nutricao.
Estratégias alternativas de intervencao para o controle de disturbios nutricionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIOVANELLA, L. Politicas e sistemas de saude no Brasil. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2011. 1112p.

2. KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D. P. (Org.) Epidemiologia nutricional. Rio de
Janeiro: Fiocruz/Atheneu, 2007. 579p.

3. TADDEI, J. A. et al. Nutricdo em saude publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.
640p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CASTRO, I. R. R. Vigilancia alimentar e nutricional: limitagdes e interfaces com a
rede de saude. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 1995. 108p.

2. GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo, saude e comunidade. 2. ed. Rio de Janeiro:
Revinter, 1999. 247p.

3. MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de alimentacdo e nutrig&o.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. 84p. (Série B. Textos basicos de saude).
Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf.

4. MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de atenc&o basica. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2006. 60p. (Série A. Normas e manuais técnicos).
Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes.

5. MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de promoc&o da sadde. 3. ed.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010. 60p. (Série B. Textos basicos de saude).
Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional _promocao_saude_3ed.
pdf.



http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes
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Quinto Periodo

Disciplina: Estagio de Capacitacdo Pratica Especializada |

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos
4 60 ENF 1060
ENF 1141 ENF 1160
EMENTA

Observacédo e estudo da organizacdo e da gestdo da instituicho campo de
estagio na area de Nutricdo Social, de forma interativa, observadora e pratica,
com reflexdo coletiva sobre a realidade nela encontrada e diagndstico para
possiveis intervencbes, tendo como base metodoldgica a educacao
problematizadora e transdisciplinar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUARTE, A. C. G. Avaliacdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. Sao Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

2. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenca. 9. ed.
vol. 1 e 2. Sao Paulo: Manole, 2003. 1078p.

3. VITOLO, M. R. Nutricdo: da gestacdo a adolescéncia. Rio de Janeiro:
Reichmann & Affonso, 2003. 322p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D. P. Epidemiologia nutricional. Rio
de Janeiro: Fiocruz/ Atheneu, 2007. 579p.

2. FRANCO, G. Tabela de composicado de alimentos. 9. ed. Sado Paulo:
Atheneu, 2008. 307p.

3. NEPA-UNICAMP. Tabela brasileira de composicdo de alimentos.
Versdo 2. 2. ed. Campinas, SP: Férmula Editora, 2006. Acesso em:
www.unicamp.br/nepa/taco.

4. PHILIPPI, S. T. Piramide dos alimentos, fundamentos basicos da
nutricdo. Barueri, SP: Manole, 2008. 387p.

5. PHILIPPI, S. T. Nutricdo e técnica dietética. 2. ed. rev. atual. Barueri, SP:

Manole, 2006. 402 p.



http://www.unicamp.br/nepa/taco

57

Sexto Periodo

Disciplina: Administragcdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricao Il

(AUAN 11)
Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos
ENE 1122 4 60 ENF 1121

EMENTA

Gestdo de UAN: materiais, custos e, seguranca e saude do trabalhador.
Unidades de alimentacdo e nutricdo especiais: banco de leite, lactario e
Unidade de Dietas Especiais (UDE). Programa de Alimentacdo do
Trabalhador (PAT).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades
de alimentacé&o e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

2. JUNIOR, A. M. S. Manual de seguranca, higiene e medicina do
trabalho. 4. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2012. 1096p.

3. MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentacdo: planejamento e
administracdo. 5 ed. Barueri, SP: Manole, 2002. 413p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FRANCO, G. Tabela de composicao quimica dos alimentos. 9. ed.
Sao Paulo: Atheneu, 2008. 307p.

2. KIMURA, A. Y. Planejamento e administracdo de custos em
restaurantes industriais. Sao Paulo: Varela, 2003. 95p.

3. TEIXEIRA et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentacao
e nutricdo. Sao Paulo: Atheneu, 2010. 219p.

4. VAZ, C. S. Alimentacéo de coletividade: uma abordagem gerencial. 2.
ed. Brasilia, DF: Metha, 2003. 206p.

5. SILVA; S. M. S.; MARTINEZ, S. Cardapio: guia pratico para a

elaboracao. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2008. 279p.
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Sexto Periodo

Disciplina: Nutri¢do Clinica ll

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1132 4 60 ENF 1131

EMENTA

Diagnostico nutricional e conduta dietoterapica individualizado, oral e enteral,
para o tratamento nutricional de patologias dos sistemas cardiovascular,
respiratério, renal e nervoso. Sindrome metabdlica, doencas neoplasicas,
sindrome da imunodeficiéncia adquirida, estresse metabdlico e disfagia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2005. 474p.

SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéao,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.
WAITZBERG, D. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DUARTE, A. C. G. Avaliagcdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. Séo Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

. ISOSAKI, M.; CARDOSO, E.; OLIVEIRA, A. Manual de dietoterapia e

avaliacdo nutricional: Servico de Nutricdo e Dietética do Instituto do
Coragéo — HCFMUSP. 2.ed. Sao Paulo: Atheneu, 2009. 304p.

MAHAN. L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Sao Paulo: Roca, 2010. 1351p.

MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Instituto Nacional de Cancer.
Consenso nacional de nutricdo oncoldgica. Rio de Janeiro: INCA,
2011. 100p.

. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenca. 9.

ed. Sao Paulo: Manole, 2003. 1078p.
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Sexto Periodo

Disciplina: Nutricdo em Saude Puablica ll

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

4 60 ENF 1221
ENF 1222

EMENTA

Estruturas organizacional e funcional de sistemas governamentais ligados a saude:
Sistema Unico de Salde (SUS); Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
(SISVAN); Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); Seguranca
Alimentar e Nutricional (SAN); Programa Fome Zero, entre outros.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

CAMPOS et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sao Paulo: Hucitec, 2006.
872 p.

GIOVANELLA, L. Politicas e sistemas de saude no Brasil. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2011. 1112p.

TADDEI et al. Nutricdo em saude publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011. 640p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. GONZALEZ, R. F.; BRANCO, R. F. G. A relagdo com o paciente: teoria,

ensino e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 324p.

MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Secretaria Nacional de Assisténcia a Satde.
Departamento de Atencdo Baésica. Coordenacdo Geral da Politica de
Alimentacdo e Nutricdo. Guia alimentar para a populacdo brasileira:
promovendo a alimentacdo saudavel. Brasilia DF, 2006. 210p. Disponivel em
http://nutricao.saude.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de alimentacdo e
nutricdo. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. 84p. (Série B. Textos basicos
de saude). Disponivel em:
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf.

MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de atencdo baésica.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2006. 60p. (Série A. Normas e manuais
técnicos). Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes.
MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de promocéo da saude. 3.
ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010. 60p. (Série B. Textos béasicos de
saude). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional _promocao_saude
3ed.



http://nutricao.saude.gov.br/
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes
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Sexto Periodo

Disciplina: Psicologia Aplicada a Nutrigao

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

PSI| 1360 4 60 ENF 1121

EMENTA

Conceitos basicos da Psicologia aplicaveis as areas da saude. Os estados
emocionais e sua interferéncia nos habitos e nas desordens alimentares
como: compulséo, bulimia, anorexia e obesidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GRUBITS, S. Psicologia da saude: especificidades e dialogo
interdisciplinar. Sdo Paulo: Vetor Editora, 2007. 306p.

2. MORRIS, C. G.; MAISTO, A. A. Introducdo a psicologia. 6. ed. Séo
Paulo: Prentice Hall, 2004. 551p.

3. NUNES, M. A. et al. Transtornos alimentares e obesidade. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2006. 416p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOCK, A. M. B.; FURTADO, O.; TEIXEIRA, M. L. T. Psicologias: uma
introducao ao estudo psicoldgico. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999. 319p.

2. DAHLKE, R. A doenca como linguagem da alma: os sintomas como
oportunidades de desenvolvimento. S&o Paulo: Cultrix, 2003. 327p.

3. FRIEDMAN, H. S.; SCHUSTACK, M. W. Teorias da personalidade: da
teoria classica a pesquisa moderna. 2. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.
552p.

4. NOBREGA, F.J. Disturbios da nutricdo: na infancia e na adolescéncia.
Sao Paulo: Revinter, 2007. 602p.

5. YAMAMURA, Y. Alimentos aspectos energéticos: a esséncia dos

alimentos na saude e na doenca. 2. ed. Sdo Paulo: Triom, 2001. 249p.
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Sexto Periodo

Disciplina: Nutricdo Experimental

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENFE 1360 4 60 ENF 1160

EMENTA

Pesquisa cientifica de alimentos por meio de dietas experimentais, de forma
ética e nos moldes cientificos. Avaliacdo de dietas com variagbes nas
guantidades proteicas, glicidicas, lipidicas, vitaminicas ou com inclusédo e
exclusdo de nutrientes essenciais. Avaliacdo da biodisponibilidade de
minerais. Avaliacdo dos efeitos funcionais dos alimentos nas dislipidemias,
diabetes, obesidade e cancer.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDERSEN, M. L. ; GUIMARAES, M. A. : MAZARO, R. Principios éticos
e praticos do uso de animais de experimentacao. Sao Paulo: UNIFESP,
2004. 167p.

2. COZZOLINO, S. M. F. Biodisponibilidade de nutrientes. 3. ed. Barueri,
SP: Manole, 2009. 1172p.

3. TRAMONTE, V. L. G.; SANTOS, R. A. Nutricdo experimental. Sdo Paulo:
Guanabara Koogan, 2012. 132p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. NELSON, D. L.; COX, M. M. Lehninger: principios de bioguimica. 4. ed.
Séo Paulo: Sarvier, 2007. 1202p.

2. SGARBIERI, V. C. Proteina em alimentos proteicos: propriedades,
degradacgOes e modificagbes. Sdo Paulo: Varela, 1996. 516p.

3. SHILS, M. E. et al. Nutri¢&o oral, enteral e parenteral na prética clinica.
9. ed. S&o Paulo: Manole, 2003. 1078p.

4. VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area da
saude. 4. reimp. Rio de Janeiro: Campos/ Elsevier, 2003. 192 p.

5. WAITZBERG, D. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica.

4. ed., rev. e atual. S&o Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.
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Sexto Periodo

Disciplina: Estagio de Capacitagcao Préatica Especializada Il

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos
8 120 ENF 1121
ENF 1142 ENF 1131
ENF 1221
EMENTA

Observacao e estudo da organizacdo e da gestdo da instituicdo campo de
estagio nas areas de Nutricdo Clinica e Nutricdo em Unidades de Alimentacéo
e Nutricdo, de forma interativa, observadora e préatica, com reflexdo coletiva
sobre a realidade nela encontrada e diagnéstico, tendo como base
metodoldgica a educacao problematizadora e transdisciplinar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentacéo: planejamento e
administracdo. 5. ed. Sdo Paulo: Manole, 2002. 413p.

SHILS M. E. et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na
doenca. 10. ed. Sdo Paulo: Manole, 2009. 2222p.

WAITZBERG, D. Nutricao oral, enteral e parenteral na prética clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE REFEICOES
COLETIVAS (ABERC). Manual de praticas de elaboracao e servi¢co de
refeicdes para coletividades. 9. ed. Sdo Paulo: ABERC, 2009. 221p.
ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades
de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

DUARTE, A. C. G. Avaliacdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

MAHAN. L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 9. ed. S&o Paulo: Roca, 2003. 1078p.

SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéao,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.
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Sétimo Periodo

Disciplina: Bioestatistica

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 4127 2 30 -

EMENTA

Metodologia na producédo de base de dados, incluindo estudo e analise de
tabelas e gréaficos. Os procedimentos técnicos para a distribuicdo de
frequéncias; medidas de tendéncia central; medidas de dispersao; introducéo
a teoria das probabilidades; curva normal: definicAo e aplicacdo nos

instrumentos de avaliagdo em Nutricdo; variavel reduzida “z’; medidas de
correlacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. COSTA, G. G. O. Curso de estatistica basica: teoria e pratica. Sao
Paulo: Atlas, 2011. 220p.

2. DOWNING, D. CLARK, J. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva,
2011. 351p.

3. VIEIRA, S. Introducédo a bioestatistica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008. 345p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DAWSON, B. Bioestatistica: basica e clinica. 3. ed. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 2003. 348p.

2. MALETTA, C. H. M. Bioestatistica: saude publica. 3. ed. rev. atual.
Bambui, MG: Ed. do Autor, 2000. 287p.

3. RODRIGUES, P. C. Bioestatistica. 3. ed. Niter6i, RJ: EDUFF, 2002. 337p.

4. VIEIRA, S. Bioestatistica: topicos avancados. 2. ed. rev. atual. Rio de
Janeiro: Campus, 2003. 216p.

5. ULYSSES, D. F. Introducéo a bioestatistica: para simples mortais. 3. ed.
Sao Paulo: Negécio, 2001. 158p.




64

Sétimo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em Nutri¢do Clinica |

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1321 4 60 ENF 1132

EMENTA

Desenvolvimento de atividades praticas sob supervisdo em Servico de
Nutricdo para coletividades enfermas com aplicacdo dos conhecimentos
tedricos de fisiopatologia da nutricdo e dietoterapia. Acompanhamento
nutricional de pacientes, de rotina administrativa e técnica de profissionais em
hospitais e ambulatorios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SHILS, M. E.; OLSON, J.A.; SHIKE, M.; ROSS, A. C. Nutricao oral,
enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed. Sao Paulo: Manole,
2003. 1078p.

2. SILVA, S. M. C. S., MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéo,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

3. WAITZBERG, D. Nutricdo oral, enteral e parenteral na prética clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Sdo
Paulo: Manole, 2005. 474p.

2. DEF 2007/08 — Dicionéario de especialidades farmacéuticas. 36. ed.
Rio de Janeiro: Publicactes Cientificas, 2007. 930p.

3. DUARTE, A. C. G. Avaliagdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. Séo Paulo: Atheneu. 2007. 607p.

4. REIS, N. T. Nutricdo clinica: interagbes. Rio de Janeiro: Rubio, 2009.
580p.

5. VANNUCCHI, H; MARCHINI, J. S. Nutricdo Clinica: nutricdo e

metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 445p.
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Sétimo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em AUAN |

Cddigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1351 4 60 ENF 1122

EMENTA

Vivéncia teorico-pratica em uma Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN):
identificacdo e avaliacdo da sua estrutura organizacional e operacional;
contribuicdo com a unidade por meio do papel de administrador, educador,
técnico e agente transformador no processo de promocdo de saude do ser
humano. Inter-relagéo das atividades da UAN com o meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE REFEIC}@ES
COLETIVAS (ABERC). Manual de praticas de elaboracéo e servi¢o de
refeicoes para coletividades. 9. ed. Sdo Paulo: ABERC, 2009. 221p.

2. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestdo de unidades
de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

3. TEIXEIRA et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentacdo e
nutricdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 219p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo RDC no
216, de 16 de setembro de 2004. Disp8e sobre regulamento técnico de
boas préticas para servicos de alimentacdo. Brasilia, DF: ANVISA, 2004.
Disponivel em: http://e-legis.anvisa.gov.br.

2. KIMURA, A. Y. Planejamento e administracdo de custos em
restaurantes industriais. S&o Paulo: Varela, 2003. 95p.

3. MEZOMO, |I. B. Os servicos de alimentacdo: planejamento e
administracao. 5 ed. S&o Paulo: Manole, 2002. 413p.

4. PROENCA et al. Qualidade nutricional e sensorial na producdo de
refeicdes. Floriandpolis: UFSC, 2005. 221p.

5. SILVA JUNIOR, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em

alimentos. 5. ed. Sdo Paulo: Varela, 2002. 479p.



http://e-legis.anvisa.gov.br/
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Sétimo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Puablica |

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1341 6 90 ENF 1222

EMENTA

Pratica da nutricio em saulde publica na Atencdo Bésica, especificamente na
Estratégia de Saude da Familia. Diagndstico, planejamento, execucéo e avaliacdo das
acOes de alimentacdo e nutricdo na Atencdo Basica. Identificacdo da epidemiologia dos
problemas nutricionais. Vigilancia Alimentar e Nutricional. Educacdo Nutricional:
planejamento, execucao e avaliacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.
2.

CAMPOS et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2006. 871p.
DUNCAN, B.; SCHMIDT, M. I; GIUGLIANI, E. R. J. Medicina ambulatorial:
condutas de atencéo priméaria baseadas em evidéncias. 3. ed. Porto Alegre: Artmed,
2004. 1600p.

TADDEI et al. Nutricdo em saude publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011. 640p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONZALEZ, R. F.; BRANCO, R. A relagdo com o paciente: teoria, ensino e
préatica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 324p.

MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude.
Departamento de Atencéo Basica. Coordenacéo Geral da Politica de Alimentacéo e
Nutricdo. Guia alimentar para a populacéo brasileira: promovendo a alimentacao
saudavel. Brasilia DF, 2006. 210p. Disponivel em http://nutricao.saude.gov.br/.
MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de alimentacdo e nutricéo.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. 84p. (Série B. Textos basicos de saude).
Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf.
MINISTERIO DA SAUDE (Brasil). Politica nacional de promoc¢é&o da satde. 3. ed.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010. 60p. (Série B. Textos basicos de saude).
Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.
pdf.

VITOLO, M. R. Nutricdo: da gestacado ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio,
2008. 628p.

OUTROS DOCUMENTOS PARA CONSULTA:

1. | DIRETRIZ BRASILEIRA DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DA
SINDROME METABOLICA. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, S&o
Paulo, V. 84, Suplemento I, 2005. Disponivel em
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-
782X2005000700001&Ing=en&nrm=iso, acesso em 25 de abril de 2010.

2. IV DIRETRIZ BRASILEIRA SOBRE DISLIPIDEMIAS E PREVENCAO
DA ATEROSCLEROSE. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, S&o
Paulo, V. 88, Suplemento l, 2007. Disponivel em
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2007/diretriz_DA.pdf, acesso em
25 de abril de 2010.

3. VI DIRETRIZES BRASILEIRAS DE HIPERTENSAO ARTERIAL.
Arquivos Brasileiros de Cardiologia. Disponivel em



http://nutricao.saude.gov.br/
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-782X2005000700001&lng=en&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-782X2005000700001&lng=en&nrm=iso
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2007/diretriz_DA.pdf

4.
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http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associa
dos.pdf. Acesso em 12 de agosto de 2012.

CONSENSO LATINO AMERICANO DE OBESIDADE, 1998. Disponivel
em http://www.abeso.com.htm, acesso em 25 de abril de 2010.

DIRETRIZES DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. 2008.
Disponivel em http://www.diabetes.org.br, acesso em 25 de abril de
2010.

MINISTERIO DA SAUDE (MS). Brasil. Politica Nacional de Atenc&o
Basica. Brasilia. 2006. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes, acesso em 25 de abril de
2010.


http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associados.pdf
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associados.pdf
http://www.abeso.com.htm/
http://www.diabetes.org.br/
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes
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Sétimo Periodo

Disciplina: Nutricdo Materna, da Crianga e Adolescente

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1370 6 90 ENF 1160

EMENTA

Bases fundamentais para o trabalho em equipe multiprofissional, na
assisténcia pré-natal, da infancia e da adolescéncia. Alteracdes fisiologicas de
gestantes, nutrizes, lactentes, criangas e adolescentes, e as respectivas
implicacbes no estado nutricional. A realidade do contexto social sobre a
saude destes grupos vulnerdveis e suas necessidades alimentares e
nutricionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutricdo em
obstetricia e pediatria. 2. ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2010. 651p.
PALMA, D.; ESCRIVAO, M. A. M. S.; OLIVEIRA; F. L. C. Guia de nutrigéo
clinica nainfancia e na adolescéncia. Barueri, SP: Manole, 2009. 661p.
SHILS et al. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed.
Séo Paulo: Manole, 2003. 1078p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

EUCLYDES, M. P. Nutricdo do lactente: base cientifica para uma
alimentacdo adequada. 2. ed. Vigosa, MG: Metha, 2000. 548p.
FEFERBAUM, R.; FALCAO, M. C. Nutricdo do recém-nascido. Ribeirdo
Preto, SP: Atheneu, 2005. 600p.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atencdo a Salde. Manual
técnico: pré-natal e puerpério. 3. ed. Brasilia DF: Ministério da Saude,
2006. 162p. Disponivel em: www.ms.gov.br.

REGO, J. D. Aleitamento materno. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.
660p.

SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéo,
nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.



http://www.ms.gov.br/
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Sétimo Periodo

Disciplina: Trabalho de Conclusé&o de Curso |

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1041 4 60 FIT 1280

EMENTA

Elaboracéo do projeto do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) com base
na metodologia cientifica. Revisdo de literatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. 184p.

2. MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia
cientifica. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2005. 315p.

3. PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, C. P. Fundamentos da bioética. 2. ed.
Séo Paulo: Paulus, 2002. 241p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FAVERO, L. L. Coesdo e coeréncia textuais. 9. ed. Sdo Paulo: Atica,
2002. 104p.

2. MEDEIRQOS, J. B. Redacéo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 323p.

3. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. rev. atual.
Sao Paulo: Cortez, 2007. 304p.

4. SOLOMON, D. V. Como fazer a monografia. 12. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2010. 422p.

5. VAL, M. G. C. Redagéo e textualidade. 2. ed. S&o Paulo: Martins Fontes,

1999. 133p.
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Oitavo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em Nutri¢do Clinica ll

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1322 6 90 ENF 1321

EMENTA

Vivéncia tedrico-pratica em ambiente hospitalar. Avaliagdo nutricional,
conduta dietoterapica e evolucao clinica de pacientes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. S&o
Paulo: Manole, 2005. 474p.

2. SHILS, M. E.; OLSON, J. A.; SHIKE, M.; ROSS, A. C. Nutricdo oral,
enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed. Sao Paulo: Manole, 2003.
1078p.

3. WAITZBERG, D. Nutricao oral, enteral e parenteral na prética clinica.
4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BENNETT, J. C.; PLUM, F. Cecil: tratado de medicina interna. 22. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 3280p.

2. DEF 2007/08 — Dicionario de especialidades farmacéuticas. 36. ed. Rio
de Janeiro: Publicacbes Cientificas, 2007. 930p.

3. GUEDES, D.; GUEDES, J. E. R. P. Controle do peso corporal:
composicdo corporal, atividade fisica e nutricdo. 2. ed. Rio de Janeiro:
Shape, 2003. 327p.

4. MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, nutricdo e
dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010. 1351p.

5. SILVA, S. M. C. S.; MURA, J. D. P. (Org). Tratado de alimentacéo,

nutricdo e dietoterapia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.
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Oitavo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em AUAN Il

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1352 4 60 ENF 1351

EMENTA

Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): identificagcdo e avaliagdo da
estrutura fisico-funcional; espaco de promocao da saude e o impacto de suas
atividades no meio ambiente. Planejamento e execucdo de cardapios. Gestédo
e controle de custos da UAN.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE REFEICOES
COLETIVAS (ABERC). Manual ABERC de praticas de elaboragéo e
servico de refeicdes para coletividades. 9. ed. Sdo Paulo: ABERC,
2009. 221p.

2. TEIXEIRA et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentacéo
e nutricdo. S&o Paulo: Atheneu, 2010. 219p.

3. VAZ, C. S. Alimentacédo de coletividade: uma abordagem gerencial. 2.
ed. Brasilia: Metha, 2003. 206p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades
de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Metha,
2009. 342p.

2. KIMURA, A. Y. Planejamento e administracdo de custos em
restaurantes industriais. S&o Paulo: Varela, 2003. 95p.

3. MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentacdo: planejamento e
administracao. 5. ed. Barueri, SP: Manole, 2002. 413p.

4. PROENCA et al. Qualidade nutricional e sensorial na producédo de
refeicdes. Floriandpolis: UFSC, 2008. 221p.

5. SILVA; S. M. S.; MARTINEZ, S. Cardapio: guia pratico para a

elaboracéo. 2. ed.S40 Paulo: Roca, 2008. 279p.
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Oitavo Periodo

Disciplina: Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Puablica Il

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1342 8 120 ENF 1341

EMENTA

Pratica da nutricdo em salde publica nos diferentes niveis de atencdo a
saude. Politicas e programas de saude e de alimentacdo e nutricdo. O papel
do nutricionista no dmbito do Sistema Unico de Salde na atencg&o nutricional
individual, familiar e coletiva nas acdes de promocdo, prevencao e
recuperacao da saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

CAMPOS et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec,
2006. 871p.

DUNCAN, B.; SCHMDT, M. I.; GIUGLIANI, E. R. J. Medicina
ambulatorial: condutas de atencdo primarias baseadas em evidéncias.
Porto Alegre: Guanabara Koogan, 2003. 1600p.

TADDEI et al. Nutricdo em saude publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.
640p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONZALEZ, R. F.; BRANCO, R. A relagdo com o paciente: teoria, ensino
e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 324p.

MINISTERIO DA SAUDE (MS). Brasil. Secretaria Nacional de Assisténcia
a Saude. Departamento de Atencao Basica. Coordenacéo Geral da Politica
de Alimentagcao e Nutricdo. Guia alimentar para a populagao brasileira:
promovendo a alimentacdo saudavel. Brasilia, 2006. 210p. Disponivel em
http://nutricao.saude.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE (MS). Brasil. Politica Nacional de Alimentac&o
e Nutrigdo. Disponivel em:
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf.

MINISTERIO DA SAUDE (MS). Brasil. Politica Nacional de Promocé&o a
Saude. Brasilia. 2006. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/PNPS2.pdf.

VITOLO, M. R. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro:
Rubio, 2008. 632p.

OUTROS DOCUMENTOS IMPORTANTES PARA CONSULTA:

1. | DIRETRIZ BRASILEIRA DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DA
SINDROME METABOLICA. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, S&o
Paulo, V. 84, Suplemento I, 2005. Disponivel em
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-
782X2005000700001&Ing=en&nrm=iso, acesso em 25 de abril de 2010.

2. IV DIRETRIZ BRASILEIRA SOBRE DISLIPIDEMIAS E PREVENCAO
DA ATEROSCLEROSE. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, S&o
Paulo, V. 88, Suplemento l, 2007. Disponivel em
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2007/diretriz_DA.pdf, acesso em
25 de abril de 2010.



http://nutricao.saude.gov.br/
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/PNPS2.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-782X2005000700001&lng=en&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0066-782X2005000700001&lng=en&nrm=iso
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2007/diretriz_DA.pdf
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. MINISTERIO DA SAUDE (MS). Brasil. Politica Nacional de Atenc&o
Basica. Brasilia. 2006. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes, acesso em 25 de abril de
2010.

. VI DIRETRIZES BRASILEIRAS DE HIPERTENSAO ARTERIAL.
Arquivos Brasileiros de Cardiologia. Disponivel em
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associa
dos.pdf. Acesso em 12 de agosto de 2012.

. CONSENSO LATINO AMERICANO DE OBESIDADE, 1998. Disponivel
em http://www.abeso.com.htm, acesso em 25 de abril de 2010.

. DIRETRIZES DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. 2008.

Disponivel em http://www.diabetes.org.br, acesso em 25 de abril de
2010.


http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associados.pdf
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2010/Diretriz_hipertensao_associados.pdf
http://www.abeso.com.htm/
http://www.diabetes.org.br/
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Oitavo Periodo

Disciplina: Filosofia e Etica Profissional

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

FIT 1180 4 60 -

EMENTA

Principios filoséficos, questdes éticas, bioéticas e o campo das ciéncias da
vida. Etica ambiental, valores humanos, salide e diversidade étnico-racial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BOFF, L. Saber cuidar: ética do humano, compaixao pela Terra. 14. ed.
Petropolis: Vozes, 2008. 199p.

2. OLIVEIRA, M. A. Correntes fundamentais da ética contemporanea. 2.
ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2001. 255 p.

3. SA, A. L. Etica profissional. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 294 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DINIZ, D.; GUILHEM, D. O que é bioética. Sdo Paulo: Brasiliense, 2002.
69p.

2. GRUN, M. Etica e educacdo ambiental: a conexdo necessaria. 3. ed.
Campinas, SP: Papirus, 2000. 120p.

3. MORIN, E. Ciéncia com consciéncia. 13. ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2010. 344 p.

4. OTONI, R. Estatuto da igualdade racial. Brasilia, DF: Edicdes Camara,
2011.

5. PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, C.P. Problemas atuais de bioética. 8.

ed. Sdo Paulo: Loyola, 2007. 581 p.
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Oitavo Periodo

Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso |l

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENE 1042 4 60 ENF 1041

EMENTA

Fundamentacado teodrica, analise dos dados e redacdo final do Trabalho de
Conclusdo de Curso com base na metodologia cientifica. Apresentacéo
publica do trabalho: orientacfes e defesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sado Paulo: Atlas,
2010. 184p.

2. MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia
cientifica. 6. ed. Sado Paulo: Atlas, 2005. 315p.

3. PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, C. P. Fundamentos da bioética. 2. ed.
Sao Paulo: Paulus, 2002. 241p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FAVERO, L. L. Coesdo e coeréncia textuais. 9. ed. Sdo Paulo: Atica,
2002. 104p.

2. MEDEIROS, J. B. Redacao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004. 323p.

3. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. rev. atual.
Séo Paulo: Cortez, 2007. 304p.

4. SOLOMON, D. V. Como fazer a monografia. 12. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2010. 422p.

5. VAL, M. G. C. Redacéo e textualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,

1999. 133p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Marketing aplicado a Nutricao

Caodigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1180 4 60 -

EMENTA

Marketing em organizagbes de alimentagdo e nutricdo. Compostos de
marketing e o marketing mix. Analise dos sistemas de informacbes de
marketing aplicados a Nutricdo. As principais funcdes e o plano de marketing,
por meio da segmentacdo de mercado. Marketing pessoal, de servigcos, de
producéo industrial e de atendimento ao cliente e de pacientes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHURCHILL, G. A. Marketing: criando valor para os clientes. 2. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2010. 626p.

2. KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de marketing. 12. ed. Rio de
Janeiro: Prentice Hall, 2008. 600p.

3. SEMENIK, R.J.; BAMOSSY, G. J. Principios de marketing: uma
perspectiva global. Sdo Paulo: Makron, 1996. 867p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. COBRA, M. Administracdao de marketing no Brasil. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009. 428p.

2. HOYLE JR, L. H. Marketing de eventos: como promover com Sucesso
eventos, festivais, convencdes e exposicdes. Sao Paulo: Atlas, 2006. 222p.

3. KOTLER, P. Administracdo de marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Prentice-
Hall, 2006. 750p.

4. LUZZI LAS CASAS, A. Marketing: conceitos, exercicios, casos. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2004. 318p.

5. MACHADO NETO, M. M. Marketing cultural: das préticas a teoria. 2. ed.,
rev. e atual. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005. 306p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Nutrigdo Esportiva

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1600 4 60 -

EMENTA

NutricAo aplicada as modalidades esportivas, mediante recomendacdes
dietéticas e energéticas para o grupo, de forma personalizada, enfocando,
também, os recursos ergogénicos e suplementos nutricionais utilizados e sua
validacao cientifica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.

2.

BIESEK, S.; ALVES, L. A.; GUERRA, |. Estratégias de nutricdo e
suplementacao no esporte. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2010. 516p.
MAUGHAN, R.; GLEESON, M. As bases bioquimicas do desempenho
nos esportes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.182p.

SHILS et al. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed.
S&o Paulo: Manole, 2003. 1078p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. BACURAU, R. F. Nutricdo e suplementacdo esportiva. Sado Paulo:

Phorte, 2009. 284p.

FERNANDES FILHO, J. A pratica da avaliacéo fisica: testes, medidas e
avalicao fisica em escolares, atletas e academias de ginastica. 2 ed. Rio de
Janeiro: Shape, 2003. 268p.

MOLINARI, B. Avaliacdo médica e fisica para atletas e praticantes de
atividades fisicas. Sao Paulo: Roca, 2000. 282p.

MCARDLE, W.D; KATCH, F.l.; KATCH, V.L. Fisiologia do exercicio:
energia, nutricdo e desempenho humano. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. 1113p.

WEINECK, J. Biologia do esporte. 7.ed. Sdo Paulo: Manole, 2005. 758p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Semiologia da Nutri¢ao

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1250 4 60 -

EMENTA

Semiologia: conceitos, importancia e propedéutica imunoldgica nutricional. As
guatro fases do diagndstico nutricional: antropometria e composicéo corporal;
inquérito dietético e energético; avaliagdo subjetiva global e andlise clinica do
paciente; avaliacdo bioquimica através de exames laboratoriais. Aplicacdo da
avaliagdo subjetiva global, mediante estudo de sinais e sintomas decorrentes
de doencas carenciais e suas implicacdes na funcédo do sistema imunoldgico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUARTE, A. C. G. Avaliagcdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

2. MARTINS, C. Avaliacdo do estado nutricional e diagndéstico. Curitiba:
Nutroclinica, 2008. 485p.

3. SHILS et al. Nutricao oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed.
S&o Paulo: Manole, 2003. 1078p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARTHES, R. Elementos de semiologia. 16. ed. Sdo Paulo: Cultrix,
2006. 116p.

2. GAW, A. Bioquimica clinica: um texto ilustrado em cores. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 165p.

3. JARVIS, C. Exame fisico e avaliacdo de saude. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002. 900p.

4. REIS, N. T. Nutricdo clinica: interag6es. Rio de Janeiro: Rubio, 2009.
580p.

5. WAITZBERG, D. L.; OLIVEIRA E SILVA, A. Nutricdo oral, enteral e
parenteral na pratica clinica. 4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu,
2009. 2488p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Nutrigdo Funcional

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1280 4 60 -

EMENTA

Alimentos funcionais: grupos, importancia e forma de aplicacdo na
alimentacdo e dietoterapia. Acao funcional e bioquimica dos elementos
nutrientes e ndo nutrientes presentes nos alimentos que causam beneficios
nas funcbes organicas. Acdo dos probidticos e prébidticos no organismo
humano. Utilizag&o de alimentos nutricionais e nutracéuticos na prética clinica,
em unidades de alimentacdo e nutricAo e em atendimentos coletivos ou
individuais na saude publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ESCOTT-STUMP, S. Nutri¢do relacionada ao diagndéstico e tratamento.
5. ed. Barueri, SP: Manole, 2007. 847p.

2. MURA, J. D. P.; SILVA, S. M. C. S. Tratado de alimentacao, nutricao e
dietoterapia. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

3. SHILS et al. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 9. ed.
Sao Paulo: Manole, 2003. 1078p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARAUJO, J. M. A. Quimica de alimentos: teoria e préatica. 2. ed. Vicosa,
MG: Editora UFV, 1999. 411 p.

2. COZZOLINO, S.M.F. Biodisponibilidade de nutrientes. 3. ed. Barueri,
SP: Manole, 2009. 1172p.

3. GAW, A. Bioquimica clinica: um texto ilustrado em cores. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 165p.

4. PHILIPPI, S.T. Tabela de composicdo de alimentos: suporte para
deciséo nutricional. 2. ed. Brasilia, DF: Coronario, 2002. 107p.

5. WAITZBERG, D.L. Nutricéo oral, enteral e parenteral na prética clinica.
4. ed., rev. e atual. S&o Paulo: Atheneu, 2009. 2488p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Nutricdo e Longevidade

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1080 4 60 -

EMENTA

Geriatria, gerontologia e longevidade: conceitos e caracteristicas. Os
parametros da longevidade humana. Estudos epidemiologicos e politicas de
saude voltadas ao grupo de idosos. Fatores socioecondmicos e psicolégicos
gue afetam o estado nutricional do idoso. O processo de envelhecimento e as
mudancas fisiolégicas ocorridas no envelhecimento. Modulacdo hormonal
masculina e feminina. Novas areas de pesquisas no antienvelhecimento.
Medicina e Nutricdo Ortomolecular.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUARTE, A. C. G. Avaliacdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

2. ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo relacionada ao diagnostico e
tratamento. 5. ed. Barueri, SP: Manole, 2007. 847p.

3. WAITZBERG, D. L.; OLIVEIRA E SILVA, A. Nutricdo oral, enteral e
parenteral na pratica clinica. 4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu,
2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARVALHO FILHO, J. S. Geriatria: fundamentos, clinica e terapéutica.
Sao Paulo: Atheneu, 2000. 447p.

2. COZZOLINO, S.M.F. Biodisponibilidade de nutrientes. 3. ed. Barueri,
SP: Manole, 2009. 1172p.

3. CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. S&o
Paulo: Manole, 2005. 474p.

4. GUYTON, A. C. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso. 2. ed. Rio de
Janeiro: Interamericana, 1977. 269p.

5. SHILS et al. Tratado de nutricdo moderna na saude e na doenga. vol 1
e vol. 2. 9. ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. 1078p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Nutrigdo Domiciliar
Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

ENF 1240 4 60 -

EMENTA

Triagem e avaliagdo nutricional familiar e epidemiolégica. Aconselhamento
nutricional familiar. Acompanhamento nutricional domiciliar (personal dieter) e
de pacientes em terapia nutricional enteral apds a alta hospitalar. O papel da
reeducacdao alimentar. Atividades que facilitam a mudanca de comportamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DUARTE, A. C. G. Avaliacdo nutricional: aspectos clinicos e
laboratoriais. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 607p.

2. MARTINS, C. Avaliacdo do estado nutricional e diagndstico. Curitiba:
Nutroclinica, 2008. 485p.

3. WAITZBERG, D. L.; OLIVEIRA E SILVA, A. Nutricdo oral, enteral e
parenteral na prética clinica. 4. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu,
2009. 2488p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUPPARI, L. Guia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Sao
Paulo: Manole, 2005. 474p.

2. ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo relacionada ao diagndstico e tratamento.
5. ed. Barueri, SP: Manole, 2007. 847p.

3. MURA, J. D. P.; SILVA, S. M. C. S. Tratado de alimentacao, nutricao e
dietoterapia. Sdo Paulo: Roca, 2011. 1256p.

4. REIS, N. T. Nutricdo clinica: interacfes. Rio de Janeiro: Rubio, 2009.
580p.

5. FISBERG, L. A.; MARCHIONI, D. M. L; SLATER, B.; FISBERG, R. M.
Inquéritos alimentares: métodos e bases cientificos. Barueri, SP: Manole,
2005. 334p.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Libras (Lingua Brasileira de Sinais)

Cadigo N° de créditos C.H. Pré/Co-requisitos

LET 1003 4 60 -

EMENTA

A inclusédo social e educacional das pessoas com necessidades educacionais
especiais. Deficiéncia auditiva: o histérico dos métodos de educacdo dos
surdos. As filosofias educacionais: oralismo, bilinguismo, comunicacao total.
Libras: conceito e pratica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

N =

ANDERSEN, H. C. O patinho feio. 2. ed. Goiania:UCG, 2006. 37p.
BUENO, J. G. S. Educacgédo especial brasileira: integracao/segregacao
do aluno diferente. 2. ed. Sdo Paulo: Educ, 2004. 187p.

GONCALVES, C. R. Direito civil brasileiro. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010. 559p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D.; MAURICIO, A.C.L. Novo Deit-libras:
dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de sinais brasileira,
baseado em linguistica e neurociéncias cognitivas. Sdo Paulo: Edusp,
2009. 1219 p.

CICCONE, M. Comunicacédo total: introducdo - estratégias. A pessoa
surda. 2. ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 1996. 176 p.

GESSER, A. Libras, que lingua € essa? Crencas e preconceitos em torno
da lingua de sinais e da realidade surda. S&o Paulo: Parabola, 2009. 87 p.
QUADROS, R. M. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais
e lingua portuguesa. Brasilia: Ministério da Educacdo e Cultura, 2004.
94p.

SASSAKI, R. K. Incluséo: construindo uma sociedade para todos. 8. ed.
Rio de Janeiro: WVA, 1997. 178p.
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4.5 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

Os peridédicos especializados, indexados e correntes, sob a forma fisica
e informatizada estdo atualizados e abrangem as principais areas do curso.

Podem ser realizadas pesquisas nas Bases de Dados disponiveis,
como: Science Direct — Portal Capes); Scopus — Portal Capes; Portal Capes
(acesso livre); Bireme; SEER; Base Arte (Artigos de Periodicos); BDTD —
Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes; NCBI — Base em Genética, entre

outras.
As publicag6es periddicas distribuidas entre as principais areas do Curso
de Nutricdo que constam no SIBI s&o:

1. ALIMENTOS E NUTRICAO. Araraquara: Fundacdo para o
Desenvolvimento da Unesp. 1989-. Trimestral. ISSN: 0103-4235.
Disponivel em: http://serv-
bib.fcfar.unesp.br/seer/index.php/alimentos/issue/archive.

2. ANALES VENEZOLANOS DE NUTRICION. Caracas: Fundacion
Bengoa. 1988-. Semestral. ISSN: 0798-0752. Disponivel em:
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci_issues&pid=0798-
0752&Ing=pt&nrm=iso.

3. BRAZILIAN JOURNAL OF FOOD = REVISTA BRASILEIRA de
TECNOLOGIA de ALIMENTOS. Campinas: Instituto de Tecnologia de
Alimentos. 1998-2001 Publicacdo impressa suspensa, 1988- Publicacéo
online corrente. Quadrimestral. Titulo anterior: Coletanea do Instituto de
Tecnologia de Alimentos. [ISSN: 1516-7275 e 1981-6723 (on-line).
Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=1981-
6723&Ing=pt&nrm=iso.

4. CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS. Campinas: Sociedade
Brasileira de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. 1981-. Semestral.
Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-
2061&Ing=pt&nrm=iso.

5. COLETANEA DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS.
Campinas: Instituto de Tecnologia de Alimentos. 1965/1966-1997.
Semestral. Titulo posterior: Brazilian Journal of Food Technology =
Revista Brasileira de Tecnologia de Alimentos. ISSN: 0100-350X.


http://pergamum.pucgoias.edu.br/pergamum/biblioteca/%20http:/serv-bib.fcfar.unesp.br/seer/index.php/alimentos/issue/archive
http://pergamum.pucgoias.edu.br/pergamum/biblioteca/%20http:/serv-bib.fcfar.unesp.br/seer/index.php/alimentos/issue/archive
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci_issues&pid=0798-0752&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci_issues&pid=0798-0752&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=1981-6723&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=1981-6723&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-2061&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-2061&lng=pt&nrm=iso
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6. HIGIENE ALIMENTAR. Séo Paulo: Higiene Alimentar. 1982-. Bimestral.
ISSN: 0101-9171.

7. INTERNATIONAL JOURNAL OF NUTROLOGY. Séo Paulo: Associagdo
Brasileira de Nutrologia. 2008-. Quadrimestral. ISSN: 1984-3011.
Disponivel em:
http://www.abran.org.br/RevistaE/index.php/IINutrology/issue/archive.

8. MENU: O PRAZE DE COMER E BEBER BEM. Sé&o Paulo: Trés.
Mensal. ISSN: 1415-9899. Disponivel em:
http://prazeresdamesa.uol.com.br/exibirSecao/15/edicoes-anteriores.

9. NESTLE BIO: NUTRICAO E SAUDE. S&o Paulo: Nestlé Brasil.
Irregular.

10.NUTRICAO BRASIL. Rio de Janeiro: Atlantica. 2002-. Bimestral. ISSN:
1677-0234.

11.NUTRICAO EM PAUTA. Sdo Paulo: Nucleo Consultoria. 1993-.
Bimestral. ISSN: 1676-2274.

12.NUTRIRE. Sé&o Paulo: Sociedade Brasileira de Alimentacédo e Nutricéo.
2000-. Quadrimestral. Titulo anterior: Cadernos de Nutrigcdo. ISSN: 1519-
8928. Disponivel em: http://www.sban.com.br/revista.asp.

13.PRAZERES DA MESA. Sé&o Paulo: 4 Capas. Mensal. ISSN: 1678-958X.
Disponivel em:
http://prazeresdamesa.uol.com.br/exibirSecao/15/edicoes-anteriores.

14.REVISTA BRASILEIRA DE NUTRICAO CLINICA. S&o Paulo:
Sociedade Brasileira de Nutricdo. [19--]-. Trimestral. ISSN: 0103-7196.
Disponivel em: http://www.sbnpe.com.br/revista-brasileira-de-nutricao.

15.REVISTA CRN-1. Goiania: Conselho Regional de Nutricionistas 1°
Regido. [200-]- Semestral.

16.REVISTA DE NUTRICAO (Campinas). Campinas: PUCCAMP,
Faculdade de Nutricdo. 1988-. Bimestral. Titulo anterior: Revista de
Nutricio da PUCCAMP. ISSN: 1415-5273. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1415-
5273&Ing=pt&nrm=iso.

17.REVISTA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. Campinas:
UNICAMP, Nucleo de Estudos e Pesquisa em Alimentacdo- NEPA.
2005-. Semestral. Titulo anterior: Cadernos de Debate. ISSN: 1808-
8023, ISSN online: 2316-297X. Disponivel em:
http://www.unicamp.br/nepa/san.php.


http://pergamum.pucgoias.edu.br/pergamum/biblioteca/%20http:/www.abran.org.br/RevistaE/index.php/IJNutrology/issue/archive
http://prazeresdamesa.uol.com.br/exibirSecao/15/edicoes-anteriores
http://www.sban.com.br/revista.asp
http://pergamum.pucgoias.edu.br/pergamum/biblioteca/%20http:/prazeresdamesa.uol.com.br/exibirSecao/15/edicoes-anteriores
http://www.sbnpe.com.br/revista-brasileira-de-nutricao
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1415-5273&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1415-5273&lng=pt&nrm=iso
http://www.unicamp.br/nepa/san.php
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18. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA
= REPORTS IN PUBLIC HEALTH. Rio de Janeiro: Escola Nacional de
Saude Publica,1985-. Bimensal. Fusao de ...... e ....... ISSN 0102-311X.

19. BIO REVISTA BRASILEIRA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE.
Rio de Janeiro1989-. Trimestral. Continuagéo de ISSN 0103-5134.

20. REVISTA DE SAUDE PUBLICA. Sdo Paulo: USP, Faculdade de Salde
Publica,1969-. Bimestral. Continuacéo de ISSN 0034-8910.

21. FOOD TECHNOLOGY. BOLETIM DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE
CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS. Campinas: Sociedade
Brasileira de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos,1981-2003. Semestral.
Continuacao de ISSN 0101-3637.

4.6 METODOLOGIA

A aprendizagem e a constru¢cdo do conhecimento se fazem pelo esforgo
do pensar, do abrir espacos para a reflexdo, do aprender a aprender, aprender
a estudar, do estimulo a curiosidade intelectual e ao questionamento a duvida,
e ndo apenas a fixacdo do contetdo que € dado em aula pelo professor.

Portanto, o conhecimento ndo esta pronto, ele € construido e
reconstruido constantemente. Neste contexto, os docentes do curso de
nutricdo da PUC Goias tém a incumbéncia de construir esse saber, de preparar
o aluno para pensar e, principalmente, para ser critico e criativo.

Atualmente, dentro do curso de Nutricdo, a metodologia tradicional
divide espaco com a metodologia ativa, com a realizacdo de aulas expositivas
dialogadas para a transmissdo de conhecimentos, bem como a realizacdo de
atividades praticas na resolucdo de problemas, uma vez que problemas do
cotidiano ndo envolvem apenas uma disciplina, mas duas, trés, quatro ou mais,
passando do modo monodisciplinar para o interdisciplinar.

A metodologia ativa é uma concepcao educativa que estimula a critica e
reflexdo no processo de ensino e aprendizagem. O educador, neste caso,
participa ativamente do processo, em situacdes que promovam aproximacao

critica do aluno com a realidade.
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4.7ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio do Curso de Nutricdo da PUC Goids segue as diretrizes
emanadas do documento Politica e Regulamento de Estagio da PUC GOIAS —
Resolucdo N° 15/2004 — CEPEA, das Diretrizes Curriculares Nacionais —
Resolugdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de 2001 e da Lei de
Regulamentacéo de Estagio N. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

A Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, define que

Estagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicées
de educagdo superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educacao
especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da
educacédo de jovens e adulatos. (BRASIL, Lei
de Estagio N° 11.788, 2008).

O Estagio Curricular tem por finalidade aproximar o académico a
realidade na qual atuara e permitir que este tenha acesso ao campo de sua
futura profissdo, num contato direto com questdes praticas e teoricas. De
acordo com o Regulamento de Estagio da PUC Goias, “o estagio € um
componente curricular do processo de formacdo académica, constituido e
constituinte das dimensdes do ensino, pesquisa e extensdo.” (2004, p.11). Com
este enfoque, deve ser desenvolvido em campos de atuagédo profissional de
acordo com a tendéncia do mundo do trabalho e as exigéncias regulamentadas
nas normas de atribuicdes do profissional nutricionista nas diversas areas de
atuacao.

A Resolugdo N° 380/2005 do Conselho Federal de Nutricionistas dispde
sobre a definicdo das areas de atuacdo do nutricionista e suas atribuicdes,
sendo elas:

I. Alimentac&o Coletiva - atividades de alimentagcdo e nutricdo realizadas nas
Unidades de Alimentacéo e Nutricdo (UAN), como tal entendidas as empresas
fornecedoras de servicos de alimentacdo coletiva, servicos de alimentacéo

auto-gestao, restaurantes comerciais e similares, hotelaria maritima, servigcos
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de buffet e de alimentos congelados, comissarias e cozinhas dos
estabelecimentos assistenciais de saude; atividades préprias da Alimentacdo
Escolar e da Alimentacao do Trabalhador;

[I. Nutricdo Clinica - atividades de alimentacdo e nutricdo realizadas nos
hospitais e clinicas, nas instituicbes de longa permanéncia para idosos, nos
ambulatérios e consultérios, nos bancos de leite humano, nos lactarios, nas
centrais de terapia nutricional, nos Spa e quando em atendimento domiciliar;

[ll. Saude Coletiva - atividades de alimentacdo e nutricdo realizadas em
politicas e programas institucionais, de atencéo basica e de vigilancia sanitaria;
IV. Docéncia - atividades de ensino, extensédo, pesquisa e coordenacao
relacionadas a alimentacao e a nutricao;

V. Industria de Alimentos - atividades de desenvolvimento e producdo de
produtos relacionados a alimentacao e a nutricao;

VI. Nutricdo em Esportes - atividades relacionadas a alimentacéo e a nutricdo
em academias, clubes esportivos e similares;

VII. Marketing na area de Alimentacé&o e Nutricao - atividades de marketing e
publicidade cientifica relacionadas a alimentagéo e a nutricao.

O artigo 7° da Resolugdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de 2001
estabelece que “a formacdo do nutricionista deve garantir o desenvolvimento
de estagios curriculares, sob supervisdo docente, e contando com a
participacdo de nutricionistas dos locais credenciados”.

A carga horaria minima do Estagio Curricular supervisionado devera
atingir 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso de Graduagdo em
Nutricdo proposto, com base no Parecer/Resolucéo especifico da Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educac¢do. A carga horaria do
Estagio Curricular devera ser distribuida equitativamente em pelo menos trés
areas de atuacao: nutricdo clinica, nutricdo social e nutricdo em unidades de
alimentacdo e nutricdo. Estas atividades devem ser eminentemente praticas e
sua carga horaria tedrica ndo podera ser superior a 20% (vinte por cento) do
total por estagio.

O Estagio sempre tem carater curricular e se classifica em obrigatério e
nao-obrigatorio. No Curso de Nutricdo estas duas modalidades de Estagio
realizar-se-40 em campos internos e/ou externos a PUC Goias, que

apresentem possibilidades de atuacdo articuladas aos eixos de formacgéo
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profissional do estudante, com atividades relacionadas a sua formacéao

académica.

4.7.1 Estagio Obrigatorio
A préatica de Estagio do Curso de Nutricdo da PUC Goias tem por
objetivo assegurar o aprendizado entre teoria aplicada na sala de aula,
atividades de pesquisas bibliograficas e de campo, atividades de extensdo
comunitaria, intervencbes preventivas e curativas nas diferentes areas de
atuacao, interdisciplinaridade, interdepartamentalizacdo e compromisso com a
ética e a transformagdo social no processo de formacdo profissional e a
construcéo da cidadania.
O Estagios do Curso de Nutricdo sao desenvolvidos nas areas de:
1. Nutricdo Social
2. Nutrigdo Clinica
3. Nutricdo em Unidades de Alimentacéao e Nutricdo

A carga horaria total do Estagio de 660 horas € assim distribuida:

QUADRO 6. Distribuicdo das horas e créditos por areas de atuacdo do
nutricionista.

Area de Atuacao Horas | Créditos
Nutricdo Social 270 18
Nutricdo Clinica 210 14
Nutricdo em Unidades de Alimentag&o e Nutricdo | 180 12
TOTAL 660 44

Os estéagios iniciam a partir do 5° periodo, com o Estagio de Capacitacéo
Pratica Especializada |, para que o aluno seja preparado a realidade na qual
atuara. S&o obrigatorios e devem ser supervisionados por supervisores
académicos capacitados, e contar com a participacdo de nutricionistas
(supervisores profissionais) dos locais conveniados.

As trés areas de Estdgio de NutricAo apresentam normas préprias, 0S
Manuais de Estagios, que disciplinam as relacbes entre os setores de
producao, servicos e 0 estagiario. Neste material € determinada a relacdo das
condi¢Oes para vivéncia do Estagio e para sua avaliacao processual e final.

Durante os Estagios, o supervisor académico acompanha o aluno em

diversos locais de atuacdo como: Centros de Educacgédo Infantil, Estratégia de
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Saude da Familia, Restaurantes, Industrias Alimenticias, Academias, Hospitais
de Grande, Médio ou Pequeno Porte, Programa de Alimentacdo e Nutricdo
Escolar (PNAE), Unidades da Secretaria Municipal de Saude, Atendimento
Ambulatorial, Educacdo Alimentar e Nutricional e Oficinas de Culinarias na
Clinica-Escola Vida da PUC Goias (campo de estagio da propria PUC Goias),
entre outros.

Nesta prética, o aluno € introduzido na realidade da praxis profissional
das diversas areas da Nutricdo, sob supervisdo constante, sendo avaliado pela
atuacao pratica, seminario em sala e pela apresentacdo de um Relatério de
Atividades.

A distribuicdo e estruturacdo do Estagio acontecem de forma rotativa em
trés etapas, propiciando ao aluno a possibilidade de atuar em campos de
estagios diferenciados de acordo com o mercado de trabalho e evoluindo o
nivel de complexidade, de um semestre para outro. A duracdo de cada etapa é
conforme a carga horéria estabelecida de cada Estagio na matriz curricular.

Portanto, para que o Estagio Curricular Obrigatorio aconteca, de forma
efetiva, nos dois ultimos anos do curso, as atividades sédo subdivididas em 3

etapas:

12 Etapa: Estagio de Capacitacdo Pratica Especializada | (5° periodo / 4
créditos = 60 horas)

Esta etapa inicial envolve integracdo dos conhecimentos tedricos e
praticos adquiridos nas disciplinas: Introducdo a Nutricdo, Fundamentos de
Técnica Dietética, Técnica Dietética Avancada, Educacdo Nutricional, Saude
Publica I, Avaliacdo Nutricional e Nutricdo e Dietética, inserindo o académico
de Nutricdo no mercado de trabalho de forma interativa, observadora e pratica,
com abordagem em situacOes-problema reais, servigos, instituicbes e
instrumentos sociais, complementando o processo ensino-aprendizagem como
base metodoldgica & educacao problematizadora e transdisciplinar.

Os académicos sédo distribuidos em grupos na area de Nutricdo Social,
podendo atuar na Estratégia Saude da Familia, em Centros Municipais de
Educacao Infantil (CMEI) e escolas. A quantidade de grupos é dependente do

namero de alunos matriculados, o que varia a cada semestre.
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O supervisor académico proporcionara o contato inicial do estagiario

junto as unidades concedentes de Estagio, desenvolvendo programa de

aprendizado pratico in loco, mediante planejamento didatico em que estejam

incluidas atividades praticas concernentes a area de Saude Publica, que inclui

as seguintes fases:

» Fase Diagnostica:

Identificacdo da realidade local e da populacao objeto de estudo.

Avaliacdo do estado nutricional da comunidade.

Métodos diretos.

Métodos indiretos.

Avaliacdo do estado nutricional no contexto global de saude do

grupo.
Avaliacdo das necessidades do servico.

Elaboragcéo de um planejamento de atividades.

+ Fase de Execucéo:

Atividades Educativas:

Acbes de Educacdo Nutricional para manipuladores de
alimentos.

Promogcdo de acdes de capacitacdo técnica para
manipuladores de alimentos e demais servidores.

Montagem periddica de murais tematicos para os usuarios do
servigo.

Elaboracdo de acdes em educacdo e saude junto a
comunidade.

Elaboragcdo e supervisdo na montagem e execugcdo de
cardapios adequados quanto as necessidades caloricas e
nutricionais, e quanto ao custo.

Célculo do resto ingesta.

AcoOes de Educacéo Nutricional para criangas.

Orientagbes nutricionais as criangas portadoras de
intolerancias  alimentares e doencas cronicas nao

transmissiveis.
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« Proposicdo de um instrumento para formacdo de um banco de
dados, contendo o perfil nutricional das criancas atendidas pelo
estagio de nutricao.

« Elaboracdo de apostilas, manuais, folders e murais educativos,
orientacdes dietéticas, etc.

« Apoio e atuagdo em atividades e eventos especiais
desenvolvidos pelo CMEI (pascoa, festa junina, semana da

alimentacdao, dia da crianca, etc).

22 Etapa: Estagio de Capacitacdo Préatica Especializada Il (6° periodo / 8
créditos = 120 horas)

Esta etapa envolve associacdo dos conhecimentos tedricos e praticos
adquiridos nas disciplinas de Avaliacdo Nutricional, Nutricdo Clinica I,
Administracdo em Unidades de Alimentacao | (AUAN I) e Nutricdo em Saude
Publica I, inserindo o académico de Nutricdo no mercado de trabalho de forma
interativa, observadora e pratica. Abordagem em situacdes-problema reais,
servicos, instituicdes e instrumentos sociais, complementando o processo
ensino-aprendizagem como base metodoldgica a educacédo problematizadora e
transdisciplinar.

Cada grupo de académicos € distribuido nas areas de NutricAo em
Unidades de Alimentacdo e Nutricdo e Nutricdo Clinica. A quantidade de
grupos € dependente do nimero de alunos matriculados, o que varia a cada
semestre.

O supervisor académico proporcionara a continuidade do contato do
aluno com as unidades concedentes de Estagio, desenvolvendo um programa
de aprendizado pratico in loco, mediante planejamento didatico em que estejam
incluidas atividades praticas concernentes as areas de Administracdo de

Unidades de Alimentac&o e Nutricdo e Nutri¢do Clinica, como:

a) Area de Estagio: ADMINISTRACAO DE UNIDADE DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO

- Conhecimento da empresa: modalidade de gestdo da UAN, numero de

refeicdbes e tipo de clientes; horario das refeicbes e turnos; sistema de

distribuicdo, padrédo e composi¢éo de cardapio.
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- Avaliacao técnica da estrutura fisico-funcional da UAN.

- Funcionamento da UAN: aquisicdo e gestdo da matéria-prima, recepcao e
armazenamento de alimentos, descartaveis e materiais de limpeza, pré-selecao
(hortifruti /ovos), pré-preparo, preparo, distribuicdo de refeicdes.

- Planejamento de cardapio.

- Controle de qualidade da UAN.

- Elaboracgéo de planos de acao para melhorias na UAN.

b) Area de Estagio: NUTRICAO CLINICA
- Introducéo ao estagio de Nutricdo Clinica.

- Conceito, objetivos e principios da Dietoterapia.

- Processo do cuidado nutricional do paciente enfermo.

- Dieta normal e suas modificacfes.

- Elaboracéo de protocolos dietoterapicos das enfermidades estudadas.

- Realizacdo de estudo de caso simples e completo, contendo: avaliagcéo
nutricional - anamnese alimentar, avaliacdo antropométrica, bioquimica, fisica e
metabdlica — avaliacdo do consumo alimentar, célculo das necessidades

energéticas e nutricionais, interacdo droga-nutriente e adequacao da dieta.

32 Etapa: Estagios Supervisionados (7° Periodo e 8° Periodos)
Estes estagios sao realizados em duas etapas:

| — Capacitacao Prética Assistida (7° Periodo)

Il — Capacitacao Préatica Avancada (8° Periodo)

| — Capacitacao Prética Assistida:

Esta etapa corresponde aos Estagios Supervisionados |, e é
desenvolvida no 7° periodo do Curso.

O aluno é introduzido na realidade da praxis profissional das trés
grandes éareas de atuacdo do nutricionista: Nutricdo Clinica, NutricAo em
Unidades de Alimentacdo e Nutricdo e NutricAo Social, sob supervisdo
constante, por meio do exercicio da pratica assistida, sendo avaliado na
atuacdo pratica, pela apresentacdo de um Relatério de Atividades e
Seminarios. Neste Estagio, o aluno desenvolvera 14 créditos com 210 horas

nas areas citadas, de forma rotativa e dindmica, sendo acompanhado em



93

tempo integral por supervisores, de acordo com carga horaria correspondente
ao grupo de alunos inscritos. Dessa forma, cada aluno passara pelas 3 areas
distintas, em unidades concedentes de Estagio, podendo ser matutino e/ou

vespertino, dependendo da disponibilidade e negociacfes com as unidades.

» Estagio Supervisionado em Nutrigdo Clinica I:

Esta etapa envolve aplicagdo teorico-préatica das disciplinas curriculares,
basicas e especificas, a experiéncia vivida no ambiente hospitalar. A
importancia e o impacto da dietoterapia individualizada sobre o estado
nutricional e a evolucdo clinica de pacientes internados. As caracteristicas
técnicas, econdmicas, administrativas e sécioambientais do local de estagio e
sua influéncia no atendimento na area de saude e nutricdo clinica.
Desenvolvimento de atividades em unidades clinicas, cirlrgicas e terapias

intensivas.

+ Estagio Supervisionado em Administracdo de Unidade de

Alimentacéao e Nutricao I:

Esta etapa envolve vivéncia tedrico-pratica em uma Unidade de
Alimentag&o e Nutricdo, mediante a identificagdo e avaliagdo da sua estrutura
operacional e organizacional, contribuindo com a unidade por meio do papel de
administrador, educador, técnico, agente transformador, com énfase na area de

alimentacao e nutricdo, no processo de promocéao de saude do ser humano.

+ Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica I:

Esta etapa envolve prética da Nutricdo em Saude Publica na area da
Atencédo Basica, especificamente na Estratégia de Saude da Familia. O papel
do nutricionista no ambito da Politica Nacional de Saude e na Politica Nacional
de Alimentacdo e Nutricdo, na identificacdo da epidemiologia dos problemas
nutricionais e no desenvolvimento de acdes de promocéo, protecdo e

recuperacgdo da saude.

Il - Capacitacédo Pratica Avancada:
Esta etapa corresponde aos Estagios Supervisionados Il, e é

desenvolvida no 8° periodo do Curso.
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O aluno é introduzido na atuagédo pratica, também nas trés grandes
areas de atuacdo do nutricionista: Nutricdo Clinica, Nutricdo em Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo Social, de acordo com capacitacao avancada adquirida
ao longo do curso, de forma que os supervisores também possam integralizar
0s campos de estagios em atividades interligadas nas trés areas onde o aluno,
além de desenvolver a atuagéo préatica proposta ao futuro profissional, podera
propor melhorias, pesquisas de iniciacdo cientifica, trabalhos de extenséo
comunitaria, programas de atendimento comunitario, etc.

O estagiario sera avaliado na atuacéo pratica, pela apresentacdo de um
Relatério de Atividades e Seminarios, conforme orientacdo académica,
metodoldgica e cientifica. Nesta etapa, de forma mais avancada e integrada, o
aluno desenvolvera 18 créditos com 270 horas nos Estagios Supervisionados
Avancados em Nutricdo Clinica, Nutricdo Social, e Nutricdo em Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo, sendo acompanhado em tempo integral por
supervisores, de acordo carga horaria correspondente ao grupo de alunos
inscritos. A distribuicdo e estruturacdo seguirdo 0s mesmos requisitos do
semestre anterior, de forma rotativa em trés blocos, alterando apenas para o
aluno a possibilidade de atuar em campos de Estagios diferenciados, de
acordo com o mercado de trabalho.

+ Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica ll:
Esta etapa envolve vivéncia tedrico-pratica, em ambiente hospitalar, na
avaliacdo e conduta dietoterapica a pacientes, com acompanhamento diario da
evolucdo clinica e da evolucdo do estado nutricional, abordando aspectos

multiprofissionais.

+ Estadgio Supervisionado em Administracdo de Unidade de

Alimentacao e Nutricao Il:

Esta etapa envolve vivéncia teorico-pratica em uma Unidade de
Alimentac&o e Nutricdo, mediante a identificagéo e avaliagdo da sua estrutura
operacional e organizacional, contribuindo com a unidade por meio do papel de
administrador, educador, técnico, agente transformador, com énfase na area de

alimentacao e nutricdo, no processo de promogéao de saude do ser humano.
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» Estagio Supervisionado em Nutricdo em Saude Publica Il

Esta etapa envolve pratica da Nutricdo em Saude Publica. O papel do
nutricionista no Ambito da Politica Nacional de Saude e na Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo, na identificacdo da epidemiologia dos problemas
nutricionais e no desenvolvimento de acdes de promocdo, protecdo e
recuperacio da salde, por meio do atendimento pelo Sistema Unico de Saulde
e outros servicos ambulatoriais, no atendimento basico individualizado ou de
coletividades.

No ambito do atendimento ambulatorial, na Clinica-Escola Vida, da
Pontificia Universidade Catodlica de Goias, o Estagio proporciona as seguintes
atividades:

a) Atendimento Ambulatorial

Atendimentos individualizados para verificacdo dos habitos alimentares e
orientacdes nutricionais. Atividades: avaliacdo antropométrica, anamnese,
andlise de exames laboratoriais.

b) Educacao Nutricional Adolescentes, Adultos e ldosos

Atividades para orientacdo nutricional para grupos populacionais
(Adolescentes, Adultos e 1dosos).

c) Atendimento Ambulatorial e Educagao Nutricional Infantil e de
Adolescentes

Atividades ludicas para orientacdo nutricional para criancas (grupo e

individual).

Assim, pretende-se que o egresso do curso seja capaz de: identificar
areas de risco nutricional na comunidade; diagnosticar/monitorar o estado
nutricional da familia e da comunidade; diagnosticar problemas
alimentares/nutricionais como baixo peso, desnutricdo, sobrepeso, obesidade,
caréncia de micronutrientes; identificar fatores de risco nutricional na
comunidade nos ambitos biolégicos, ambientais, demogréaficos e
socioeconbémicos; identificar grupos biologicamente mais vulneraveis do ponto
de vista do estado nutricional tais como gestantes, puérperas, criancas
menores de 5 anos e idosos; realizar palestras educativas para grupos focais
como gestantes no pré-natal, puérperas, criancas, adolescentes, adultos e
idosos com baixo peso, desnutricdo, sobrepeso, obesidade, caréncias de
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micronutrientes e, ainda, portadores de doencas cronico-degenerativas, como
diabetes e hipertenséo; incentivar e definir estratégias de apoio comunitario a
pratica do aleitamento materno; realizar orientacdes sobre higiene e
conservacdao de alimentos, orientacdo dietoterapica, incluindo a domiciliar,
guando necessaria; realizar diagnosticos de consumo e de praticas alimentares
locais; identificar estratégias de seguranca alimentar disponiveis na
comunidade e implantar e implementar acbes de vigilancia alimentar e

nutricional.

Acdes metodoldgicas e didatico-pedagodgicas na supervisdo dos Estagios
Curriculares Obrigatorios

A carga horaria total dos Estagios devera ser distribuida para cada
académico de forma que haja pratica assistida de 270 horas para Nutricdo
Social (distribuidas entre Saude Publica e Alimentacdo Escolar), 210 horas
para Nutricdo Clinica (Coletiva Hospitalar e Personalizada em Consultérios) e
180 horas especificas para Alimentacédo de Coletividades (AUAN), abrangendo
diversas areas de atuacéo hoje disponibilizadas no mercado.

A acao supervisora do Estagio Curricular constitui-se de aplicacédo
metodoldgica e educativa no processo de ensino-aprendizagem, baseado
numa sequéncia de atividades orientadas e integradas ao ensino tedrico-
pratico, envolvendo habilidades cognitivas tanto do professor como do aluno no
saber cientifico e popular, mediante o conhecimento teérico e a realidade
contextual.

A partir deste contexto, a pratica de supervisdo devera utilizar os
recursos técnicos gue facilitam o seu desenvolvimento: planejamento, fichas de
avaliacao tanto da frequéncia como das realizacOes de atividades propostas,
projeto, relatorio, pesquisas, manuais, guias, registros, cronogramas de
atividades com reunides técnicas e apresentacao por parte dos alunos sobre o
gue esta sendo analisado e aprendido no campo de estagio, constituindo uma
das formas de avaliacao.

De acordo com o Manual de Orientacdo do aluno quanto as atividades
dos estagios nas suas trés dimensoes, ou etapas, definem-se aqui as principais

funcdes de cada ator envolvido neste processo, a saber:
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Coordenacao de Estagio

Atualizar as normas que regulamentam os Estagios do Curso de Nutricao.
Selecionar e divulgar instituicdes que poderéo receber estagiarios.

Sugerir modelos de documentos necessarios ao desenvolvimento e
avaliacdo dos Estagios, seguindo os padrfes e regulamentos de estagios
da PUC Goias.

Realizar, anualmente, ou sempre que solicitado pelos 6rgdos competentes,
avaliacdo geral dos Estégios.

Cumprir e fazer cumprir, por parte dos alunos, professores responsaveis e
supervisores do local de Estagio, os dispositivos que regulamentam o

Estagio Curricular.

Supervisor Académico

Entrar em contato com instituicdes que possibilitem parcerias com a PUC
Goias - Curso de Nutricao, disponibilizando o nimero de vagas necessarias
para alunos de estagio

Prestar toda assisténcia ao estagiario, incluindo supervisao,
acompanhamento e orientacdo necessaria para a elaboracdo do Relatério
Técnico mediante atividades propostas.

Realizar a avaliacdo do aluno, em conjunto com os outros professores da
area e supervisores do campo de estagio.

Manter contato permanente com a direcdo do local do Estagio e os
respectivos responsaveis técnicos (supervisores profissionais), informando
a coordenacdo do curso sobre quaisquer eventualidades, de forma a
preservar 0s objetivos do Estagio Curricular Obrigatério do Curso de
Nutricao.

Estagiario

Comparecer ao Estagio nos dias e horarios apresentados no cronograma.
Elaborar e entregar Relatério Técnico e outros documentos nas datas
estabelecidas, sendo quesito parcial da avaliacao final.

Manter conduta ética.
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e Desenvolver atividades de acordo com orientagdo do Professor
Responsavel e/ou do Supervisor, designadas por meio do Manual de
Atividades e outras atividades correlatas que sejam exigidas no decorrer do
Estagio, principalmente, para atender as necessidades do local de Estagio.

e Apresentar escrita e oralmente o Relatorio Técnico.

e Assumir o Estagio com responsabilidade, assiduidade, pontualidade,
respeitando os preceitos do codigo de ética profissional, zelando pelo bom
nome da Instituicdo/Empresa que proporciona o estagio, da PUC Goias e
do Curso de Nutrigdo.

e Comunicar e justificar com antecedéncia de 24 horas, no caso de falta,
tanto aos supervisores académicos quanto aos supervisores profissionais
dos respectivos locais de Estégio.

Estas e outras normas de compromisso, orientacdo e regulamentacao
do Estagio curricular estdo incluidas no Manual de Orientacdo do Curso de
Nutricdo, a fim de que os supervisores académicos e alunos envolvidos
estejam cientes de suas competéncias e desenvolvimento de habilidades
cognitivas, emocionais e sociais dentro do contexto selecionado para tal.

4.7.2 Estagio Nao Obrigatoério

O Estagio Curricular N&o Obrigatério é uma atividade académica de
carater opcional e de natureza complementar a formacdo académico-
profissional do aluno com a finalidade de propiciar uma aproximacdo a
realidade na qual atuara.

As atividades s&o avaliadas pelo coordenador do curso ou pelo
coordenador de Estagio. Os Estagios devem estar em conformidade com a Lei
de Regulamentacdo de Estagio N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e com a
Politica e Regulamento de Estagio da PUC Goias.

A Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, define que

Estagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicées
de educacdo superior, de educacao

profissional, de ensino médio, da educacgdo
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especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos. (BRASIL, Lei
de Estagio N° 11.788, 2008).

As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados,
mediante condi¢cdes acordadas em instrumento juridico apropriado. (BRASIL,
Lei de Estagio N° 11.788, 2008, Art. 5°)

Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio

Il — ajustar suas condic¢des de realizacéo

[Il — fazer o acompanhamento administrativo

IV — encaminhar negociacédo de seguros contra acidentes pessoais

V — cadastrar os estudantes.

A realizacdo do Estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente da oportunidade do Estagio
Curricular com interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino.

Compete a Assessoria de Estagio e Monitoria (ASSEM) da PUC Goias
disponibilizar:

- Documentacdo para celebracdo de Convénios para Concessdo de

Estagio.

- Modelo de Convénio para Concesséo de Estagio Padrao PUC Goias.
- Relagao atualizada dos convénios vigentes.

Somente os alunos regularmente matriculados no Curso de Nutricado
poderdo efetivar esse Estagio. A carga horaria deve prever compatibilidade
com as horas de estudo e o periodo minimo para o aluno participar do Estagio
Curricular Nao Obrigatorio deve ser o 5° periodo.

A realizacdo do Estagio Curricular Nao-Obrigatorio podera contribuir

para a integralizacdo da carga horaria das Atividades Complementares.
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- Relacéo atualizada de convénios:

- ESTAGIO CAPACITACAO PRATICA ESPECIALIZADA |: Escolas da

Secretaria Municipal de Educacéo de Goiania.

- ESTAGIO CAPACITA(;AO PRATICA ESPECIALIZADA II: Santa Casa de
Misericordia de Goiania e Empresas com Unidades Produtoras de Refei¢cdes

em Goiania e Aparecida de Goiania.

- ESTAGIO NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA |: Unidades de Salde da
Familia (Distrito Sanitario Noroeste — Secretaria Municipal de Saude).

- ESTAGIO NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA |I: Unidades de Atencdo Basica
e Distritos Sanitarios da regido metropolitana de Goiania; Clinica Escola Vida
da PUC Goias; Hospital das Clinicas — UFG (Liga de Hipertenséo Arterial).

- ESTAGIO DE NUTRICAO EM ADMINISTRACAO EM UNIDADES DE
ALIMENTACAO E NUTRICAO (AUAN): Polo Industrial de Aparecida de
Goiania, SPA em Aparecida de Goiania, Rede de Hipermercados de Goiania,
Empresas com Unidades Produtoras de Refeicdes em Goiania e Aparecida de

Goiania.

- ESTAGIO DE NUTRICAO CLINICA I: Secretaria de Satde do Estado de

Goias (Hospital de Urgéncias de Goiania).

- ESTAGIO DE NUTRICAO CLINICA II: Hospital das Clinicas — UFG; Hospital
Araujo Jorge e Santa Casa de Misericordia de Goiania.

4.8 ATIVIDADES COMPLEMENTARES (AC)

As Atividades Complementares, num total de 120 (cento e vinte) horas,
constituem componente curricular que tem como objetivo ampliar os horizontes

de formacéo profissional, proporcionando formacéo cientifica, tecnologica e
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sociocultural mais abrangente. Compreendem experiéncias de aprendizado
para além da sala de aula, tais como: participacdo em programas de extensao
universitaria, iniciacdo cientifica e tecnoldgica, eventos cientificos
(conferéncias, exposicbes, simposios, congressos, foruns, seminarios,
palestras), cursos de atualizacdo, monitoria, Estagio Curricular Nao Obrigatorio,
visitas técnicas, atividades politicas, sociais e culturais e cursos de linguas.

Na PUC Goiés, as Atividades Complementares estdo regulamentadas
pela Deliberacdo N. 4/2009, do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e
Administracdo — CEPEA pelo Ato Proprio Normativo N1/012 — CEPEA e de
acordo com a Resolugdo CNE/CES N. 5, de 07/11/2001, que no artigo 8°
estabelece “o projeto pedagdgico do Curso de Graduagdo em Nutricdo devera
contemplar atividades complementares e as Instituicbes de Ensino Superior
deverdo criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos
pelo estudante, mediantes estudos e préticas independentes, presenciais e/ou
a distancia, a saber: monitorias e estagios; programas de iniciacdo cientifica;
programas de extensdo; estudos complementares e cursos realizados em
outras areas afins.”

O académico de NutricAo devera realizar as horas de Atividades
Complementares, distribuidas em quatro areas:

a) Area especifica de nutricdo (CHR: 50 horas)

O envolvimento do aluno em temas da atualidade, eventos cientificos e
culturais, projetos de extensdo, cursos, iniciacdo cientifica na area de Nutricéo,
atividades voluntarias, Estagio Curricular N&o Obrigatério, dentre outras
atividades da éarea de Nutricdo, qualquer que seja o campo de atuagdo
pertinente ao profissional Nutricionista, norteado pelo Regulamento da
Profisséo. A participagdo nestas atividades deve ser devidamente comprovada
pela Instituicdo ou Entidade que a organize, em papel timbrado, na forma de
certificado ou declaracdo, desde que devidamente assinado pelo dirigente e
pelo profissional nutricionista do local, ambos devidamente comprovados em
sua responsabilidade juridica e técnica, respectivamente. Em caso de Estagios
N&o-Obrigatorios, somente serdo aceitos agqueles conveniados por Agentes de

Integracdo, que regularizam estas atividades, as quais assumem
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responsabilidades do estagiario com aprovacdo da PUC Goias, além da

entidade receptora.

b) Area de seguranca alimentar e nutricional e meio ambiente (CHR: 30
horas)

A insercéo do aluno em problemas relacionados a seguranca alimentar e
nutricional em nosso Pais, em conjunto com atividades que preservam o0 meio
ambiente, busca manté-lo atualizado acerca do tema. A fome, a pobreza, a
miséria, a falta de saneamento basico, a poluicdo, os alimentos agrotoxicos, 0s
alimentos transgénicos, a falta da agua potavel, o meio ambiente sendo
contaminado de diversas maneiras, sao temas de suma importancia para o
futuro profissional. Estes conhecimentos, adquiridos no decorrer da graduacéo,
proporcionam a interacdo do académico no estudo do ser biolégico com o ser
social, ambiental e econdmico, possibilitando, ainda, visdo real, holistica e

integrada do meio natural e social.

c) Area de gestdo, marketing e biotecnologia (CHR: 20 horas)

A Nutricdo hoje tem atuacdo dinamica e importante na midia, assim
como na gestdo e biotecnologia, em busca da educacdo, producdo e
industrializacdo de alimentos saudaveis, além de possibilitar o conhecimento e
0 emprego dos avancos tecnologicos na realizacédo de pesquisas cientificas, na
gestdo de industrias de alimentos, assim como na realizacdo correta do

marketing pessoal e profissional.

d) Area de educacdo, cultura, linguas e saberes multiprofissionais (CHR:
20 horas)

A participagdo do aluno em atividades e eventos nestas areas qualifica
cada vez mais o futuro profissional na perspectiva critica e integrada. A
iniciagdo de uma lingua estrangeira no projeto do curso visa a estimular sua
aprendizagem e sustentar o desempenho académico no processo da pesquisa,
assim como no seu encaminhamento para posterior qualificagdo profissional:
especializacdo, mestrado e doutorado. Por outro lado, o incentivo do aluno

para a participagdo em eventos multiprofissionais tem como objetivo a sua
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qualificacdo para atuacdo em equipes multiprofissionais no mercado de

trabalho.

QUADRO 7. Carga horaria relativa e limite maximo para compilagdo das horas

de Atividades Complementares por area.

1. Area Especifica de Nutricdo (CHR*: 50 horas)

LIMITE MAXIMO~ PARA
COMPILACAO

ATIVIDADE
1.1 - Eventos em geral: seminarios,
congressos, semana académica,

encontros cientificos, jornadas, simpdésios,
palestras, conferéncias e similares.

1.2 - Cursos de atualizagdo em Nutricao,
contemplando qualquer area de atuacéo
do profissional.

Até 2 (duas) horas por dia de
participagdo e no méaximo 10
(dez) horas por evento, néo
podendo ultrapassar 40
(quarenta) horas para validar
esta area. O excedente contara
como AC, desde que as outras
areas sejam contempladas
respectivamente.

1.3 - Atividades de extensdo, pesquisas
com docentes, estagios curriculares nao
obrigatorios, trabalho voluntario,
organizacédo de eventos, e similares.

Considera-se 10% da carga
horaria total no semestre, até 10
(dez) horas totais compiladas no
semestre. Esta mesma
atividade, mesmo que
continuada, ndo prevalecera no
semestre seguinte, podendo ser
compilada em um  dnico
semestre no total. Ex.: 10 (dez)
horas comprovadas equivalem a
1 (uma) hora de AC.

1.4 — Publicacdo e Apresentacdo de
Trabalhos cientificos em eventos da area.

Correspondem a 10 (dez) horas
por trabalho publicado como
autor principal e 5 (cinco) horas
como co-autor. O mesmo
trabalho ndo serd compilado
mais de uma vez, se publicado
em dois ou mais eventos
simultaneamente.

1.5 — Artigo completo publicado em revista
nacional, de cunho cientifico.

Correspondem a 20 (vinte)
horas por trabalho publicado
como autor principal e 10 (dez)
horas como co-autor. O mesmo
trabalho ndo serd compilado
mais de uma vez, se publicado
em duas ou mais revistas
simultaneamente.

1.6 - Monitorias que integram as
disciplinas da matriz do curso de Nutrig&o.

Correspondem a carga horaria
semanal cumprida no semestre:
8 (oito) ou 12 (doze) horas por
semestre, de acordo com carga
horéria da disciplina e de acordo
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| com o respectivo professor.

2. Area de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e Meio Ambiente

(CHR: 30 horas)

ATIVIDADE LIMITE MAXIMQPARA
COMPILACAO
2.1 — Eventos, congressos, encontros, | Até 2 (duas) horas por dia de

seminarios, palestras, foruns, simposios, e
outros similares relativos a area de SAN e
Meio Ambiente.

2.2 — Cursos de atualizacdo na area
especifica de SAN e Meio Ambiente ou
temas similares.

participacdo e no maximo 10
(dez) horas por evento; néo
podendo ultrapassar 30 (trinta)
horas para validar esta area. O
excedente contard& como AC
desde que as outras areas
sejam contempladas
respectivamente.

2.3 — Atividades de extenséo, participacao
em Conselhos de SAN, organizacdo de
eventos na area, pesquisa com docentes
na area, e acoes similares.

Considera-se 10% da carga
horéaria total no semestre, até 10
(dez) horas totais compiladas no
semestre. Esta mesma
atividade, mesmo que
continuada, nao prevalecera no
semestre seguinte, podendo ser
compilada em um  Unico
semestre no total. Ex.: 10 (dez)
horas comprovadas equivalem a
1 (uma) hora de AC.

3. Area de Gestdo, Marketing e Biotecnologia (CHR: 20 horas)

ATIVIDADE LIMITE MAXIMONPARA
COMPILACAO
3.1 — Eventos, congressos, encontros, | Até 2 (duas)horas por dia de

seminarios, palestras, féruns, simpésios, e
outros similares relativos a area de

Marketing, Gestéo e Biotecnologia.

3.2 — Cursos de atualizacdo na area
especifica de Marketing, Gestdo e
Biotecnologia ou temas similares.

participagdo e no maximo 10
(dez) horas por evento; néao
podendo ultrapassar 20 (vinte)
horas para validar esta area. O
excedente contara como AC
desde que as outras areas
sejam contempladas
respectivamente.

3.3 — Atividades de extensao, organizacao
de eventos na area, pesquisa com
docentes na area, e acoes similares.

Considera-se 10% da carga
horéria total no semestre, até 10
(dez) horas totais compiladas no

semestre. Esta mesma
atividade, mesmo que
continuada, somente
prevalecerd& por mais um
semestre, podendo ser

compilada em dois semestres
no total. Ex.. 10 (dez) horas
comprovadas equivalem a 1
(uma) hora de AC no semestre.

4. Area de Educacdo, Cultura, Linguas e Saberes Multiprofissionais




(CHR: 20 horas)

105

ATIVIDADE

LIMITE MAXIMO~ PARA
COMPILACAO

4.1 — Eventos, congressos, encontros,
seminarios, palestras, foruns, simposios, e
outros similares relativos a area de
Educacado, Cultura, Linguas, e Saberes
Multiprofissionais.

4.2 — Cursos de atualizacdo nas areas
especificas de  Educacdo, Cultura,
Linguas, e Saberes Multiprofissionais.

ou temas similares.

Até 2 (duas) horas por dia de
participacdo e no maximo 10
(dez) horas por evento; néo
podendo ultrapassar 20 (vinte)
horas para validar esta area. O
excedente contard& como AC
desde que as outras areas
sejam contempladas
respectivamente.

Para o caso de curso de
linguas, teatro, musica ou outro
gue tenha longa duragao (por 1
ou mais anos, 60 horas por
semestre), serdo compilados 10
(dez) horas por semestre, desde
gue cursado no periodo de
ingresso na graduacdo do curso
de Nutricdo. O excedente sera
compilado como AC desde que
as outras &reas  sejam
contempladas de acordo com
este regulamento.

4.3 — Atividades de extensdo, participacéo
em Conselhos de SAN, organizacdo de
eventos na area, pesquisa com docentes
na area, e acoes similares.

Considera-se 10% da carga
horaria total no semestre, ATE
10 (dez) horas totais compiladas

no semestre. Esta mesma
atividade, mesmo que
continuada, somente
prevalecerdA por mais um
semestre, podendo ser

compilada em dois semestres
no total. Ex.: 10 (dez) horas
comprovadas equivalem a 1
(uma) hora de AC no semestre.

(*)CHR = CARGA HORARIA RELATIVA

Recomenda-se a realizacdo gradativa das AC ao longo da duracdo do

curso. De acordo com o artigo 1° do Ato Proprio Normativo N. 001/2012 —

CG/CEPEA, as AC terdo validade de até 12 meses contados da sua realizagdo

e deverdo ser protocolizadas na UAA, obedecendo aos prazos estabelecidos

no Calendario Académico da Instituicdo, para o fim de integralizacdo da matriz

curricular dos cursos de graduacéao.
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As AC protocolizadas que ndo atenderem aos critérios estabelecidos
neste Artigo — validade e tempestividade — e nas demais normativas internas,
seréo indeferidas.

A analise e o aproveitamento das atividades realizadas pelos alunos
para as AC ficam a cargo do Coordenador do Curso e de docentes por ele
designados, e o aproveitamento das AC é registrado eletronicamente,
identificando as atividades e as horas equivalentes, a cada semestre, pela

Secretaria do Curso.

4.9 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Nutricdo, Resolucdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de
2001, em seu artigo 12:

"Para conclusdo do Curso de Graduacdo em Nutricdo, o aluno devera
elaborar um trabalho sob orientacdo docente".

Nesse sentido, na PUC Goiéas, o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
€ componente curricular do curso de Nutricdo, com 0 objetivo de oferecer aos
alunos a oportunidade para articular o conhecimento construido ao longo do
curso em torno de um tema organizador.

O TCC segue o “Regulamento Geral dos Trabalhos de Conclusao de
Cursos de Graduagao”, aprovado pela Resolugdo N. 009/2011-CEPEA, de 16
de novembro de 2011 e constitui-se num produto académico monogréfico, no
qual o académico tem a oportunidade de confeccionar um projeto e a partir
dele desenvolver a pesquisa, na qual pratica e teoria se articulam.

O TCC tem carga horaria de 120 horas, distribuidas em dois momentos,
TCC | com 60 horas, no 7° periodo do curso, para a elaboracéo de revisédo
bibliografica e do projeto de pesquisa, e o TCC Il com 60 horas, no 8° periodo
do curso, para a realizacdo da pesquisa, a andlise dos dados, a redacgéo final e
a apresentacao do trabalho. Assim, reuni numa acao compartilhada, o aluno e
o docente, em busca de propostas para questdes de saude, nutricdo,
educacao, gestado e tecnologia, refletindo desta forma a proposta pedagogica

do curso e da Instituicao.



107

Os orientadores do TCC séo docentes da Universidade, devidamente
credenciados, envolvidos no processo de formagéao, preferencialmente aqueles
cuja formacdo em nivel de pos-graduacao guarda relagdo de proximidade com
a linha de investigacéo escolhida pelo aluno.

Constitui-se, portanto, em processo para estimular a iniciacao cientifica
pelo aluno na graduagdo, envolvendo o professor em atividades de ensino e
pesquisa, oferecendo-lhes a oportunidade de divulgacdo da producédo
académica, por meio da publicacdo em livros ou revistas externas e internas.

O trabalho pode ser uma reviséo bibliografica ou artigo original. Deve-se
ressaltar que os trabalhos cientificos diferenciam-se uns dos outros de acordo
com o nivel da pesquisa, sua profundidade, finalidade do estudo, metodologia
utilizada, originalidade do tema e resultados encontrados.

O projeto de pesquisa, produto do TCC I, devera ser fundamentado em
bibliografia atualizada sobre o tema escolhido. A elaboragdo do trabalho deve
seguir as normas cientificas de apresentacdo, com a referida bibliografia nos
moldes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). O produto do
TCC I, resultado da execucdo do projeto de pesquisa, deve ser apresentado
em forma de artigo original ou de revisdo bibliografica. O artigo deve ser
elaborado conforme as normas para redacdo e apresentacdo, estabelecidas
pelo periddico escolhido para submisséo do artigo.

O TCC Il ser4 apresentado na Jornada Cientifica do Departamento de
Enfermagem, Nutricdo e Fisioterapia (JOCIENF). Trata-se de um evento que
tem por objetivo a divulgacdo da producao cientifica resultante dos TCC e que
prima pela integracéo e interdisciplinaridade.

Além dos orientadores de TCC, o Curso conta com uma Comissao de
TCC | e Il que viabilizara o funcionamento académico desta atividade, podendo
esclarecer duvidas dos alunos, organizar o cronograma de atividades e as
apresentacoes dos trabalhos na JOCIENF.

O Trabalho de Conclusdo de Curso sera realizado individualmente,
sendo obrigatdrio para a obtengdo do grau de bacharel em Nutrigdo. As notas
obtidas de sua elaboracdo e apresentacdo serdo lancadas nas disciplinas
Trabalho de Concluséo de Curso | e Il. Todas as normas que regulamentam o
TCC | e Il estdo contempladas no Manual de Orientagcdo de Trabalho de

Conclusao de Curso | e Il.
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4.10 ATIVIDADES EXTERNAS DA DISCIPLINA (AED)

As Atividades Externas da Disciplina (AED) estdo regulamentadas
institucionalmente (Resolucdo CES/CNE N°3/2007 e Resolucdo N° 004/2011 -
CEPEA), dentro de toda a PUC Goias. Elas tém como objetivo ampliar a pratica
pedagdgica ao incorporar outros espa¢os de aprendizagem além da sala de
aula. As AED propostas devem envolver o contetdo da disciplina de forma que
o aluno possa pesquisar, vivenciar, associar, refletir e extrapolar o contetudo
visto em sala de aula para a pratica profissional e a realidade local. Dessa
forma a AED podera auxiliar o académico a consolidar o conhecimento das
disciplinas durante o semestre letivo.

As AED representam até 10% das horas/aula ministradas em cada
disciplina e complementam a carga horaria da hora aula de 60 minutos. As
AED constardo no Plano de Ensino das disciplinas e compreenderédo atividades
diversas, tais como: trabalho de investigacdo, pesquisas no acervo da

biblioteca, atividades de laborat6rio, entrevistas, visitas técnicas entre outras.

4.11 VISITAS TECNICAS

As visitas técnicas sao utilizadas como estratégia de ensino em algumas
disciplinas do curso. A seguir, apresentam-se, os locais, o0 objetivo e a

justificativa da realizacdo das visitas técnicas por disciplina.

Disciplina: ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO |

Local: Unidades de Alimentacgdo e Nutricdo (UAN)

Objetivo da visita: Conhecer a estrutura fisica, os métodos de planejamento e
controle da producdo de refeicbes e aspectos relacionados as questdes
ambientais (gasto de agua e energia, geracdo de residuos, destino final de
residuos, etc) de UAN.

Justificativa da visita: A visita técnicaem UAN proporciona ao aluno
oportunidade de visualizar a estrutura fisica e aspectos referentes a

operacionalizagdo das UAN em toda sua complexidade e em pleno
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funcionamento, permitindo a consolidacéo do conhecimento e reflexdes sobre o

referencial tedrico, a legislacdo sanitaria vigente e a realidade encontrada.

Disciplina: NUTRICAO MATERNA, DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Locais: creches, escolas de educacao infantil, e clubes esportivos com
"escolinhas" para criancas e adolescentes;

Objetivos da visita: Levantar o estado nutricional do publico atendido; e
ministrar palestras educativas para a promocdo de alimentacdo e nutricao
adequadas.

Justificativa da visita: A visita técnicaem NMCA proporciona ao aluno
oportunidade de consolidagdo de conhecimentos e reflexdes sobre a realidade
encontrada no publico-alvo da regido metropolitana de Goiania, a luz do

referencial tedrico desenvolvido no curso.

Disciplina: ESTAGIO DE CAPACITACAO PRATICA ESPECIALIZADA 2
Locais: Unidades de Alimentacdo e NutricAo (Restaurantes, Cozinhas
Industriais, Cozinhas Hospitalares, Restaurantes Self Service, Panificadoras,
Fast Foods, entre outros)

Objetivo da visita: Conhecer a estrutura fisica, o funcionamento e a existéncia
de Boas Praticas de Manipulacdo de Alimentos

Justificativa da visita: Orientar o aluno na elaboracdo de roteiro (check list)
para direcionar a coleta de dados durante a visita técnica. Incentivar a
capacidade de avaliagdo do aluno, para que ele identifigue conformidades e
inconformidades na estrutura fisica, no funcionamento e na implantacdo de
Boas Préticas de Fabricacdo de Alimentos. Capacitar o aluno na construcao de
relatorio diagnostico e plano de acdo para cada unidade visitada. Permitir o

contato do aluno com a vivéncia do nutricionista em area de atuagao.

Disciplina: SANEAMENTO AMBIENTAL

Local: Unidades de Alimentacao e Nutricao

Objetivo da visita: Conhecer a estrutura fisica da UAN, o funcionamento e a
aplicabilidade da certificacdo 1ISO 14001 no que tange ao controle e manejo de

residuos de lixo organico e inorganico.
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Justificativa da visita: Desenvolver a capacidade do aluno discernir as acdes
voltadas para a gestado adequada de residuos. Capacitar o aluno na elaboracao
do relatério técnico de visita. Permitir o contato do aluno com a vivéncia do

nutricionista em area de atuacao.

4.12 AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacé@o do processo de ensino-aprendizagem seguira o disposto no
Capitulo Il na Sec¢éo IV — Dos Sistemas de Avaliagdo, presente no Regimento
Geral da PUC Goias que estabelece a existéncia de duas notas semestrais: N1
e N2. Para a composicdo de cada uma delas sdo necessarios, no minimo, duas
avaliacOes. A Nota Final (NF) é obtida através da seguinte equacdo: NF = 0,4
(N1) + 0,6 (N2).

As atividades didatico-pedagdgicas, tais como discussdo de listas de
exercicios, estudos de casos, apresentacao de seminarios, serdo consideradas
no processo de avaliacdo. Essas atividades deverdo ser estimuladas pelo
professor responsavel pela disciplina.

As atividades planejadas para cada disciplina deverdo ser apresentadas
pelo professor em sala de aula e discutidas, conjuntamente, com os alunos no
inicio de cada periodo letivo, visando a esclarecer os objetivos e a filosofia do
curso. Na aula seguinte a avaliacdo, apés a correcdo da mesma, o professor
devera conduzir discussdo ampla para identificar os fatores positivos e
negativos que influenciaram nos resultados, no processo de aprendizagem.
Esses fatores deverdo ser utilizados como subsidios para a melhoria continua
das atividades subsequentes no curso.

Conforme 8 1° do Art. 85 do Regimento Geral da PUC Goias, 0s
instrumentos de avaliagdo serdo devolvidos e analisados com os alunos no
prazo maximo de 15 dias letivos ap0s sua aplicacdo, devidamente corrigidos,
respeitado o término do periodo letivo previsto no calendario académico.

Devera ser dada atencdo especial a integracdo e troca de informacdes
entre os professores (mesmo que vinculados a Departamentos diferentes),
visando a execucdo de ajustes que possibilitem a evolugéo natural do processo

de aprendizagem.
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Além da avaliacdo especifica das disciplinas, a PUC Goias implantou a
Avaliacao Interdisciplinar (Al). A estrutura da Al viabiliza aos discentes a
percepcao de temas comuns entre as disciplinas e a compreensao da propria
natureza do Curso, possibilitando-lhes questionamentos e entendimento, com
maior propriedade, de aspectos relacionados a sua profissdo e como ela se
insere nos contextos social, econdmico, politico e cultural da vida social.

Os temas comuns entre as areas de conhecimento serdo contemplados
com 1,0 (um) ponto na média de N2, e serdo avaliados mediante questdes
objetivas, sendo 10 questbes de Formacao Geral e 30 de Formacéao Especifica
elaboradas sobre os contetdos das disciplinas do periodo, respeitando as
singularidades e critérios adotados pelos docentes no que concerne ao que

eles consideram importante nos conteudos trabalhados ao longo do semestre.

4.12.1 Registros Académicos

O curso de Nutricdo da PUC Goiés registra os dados académicos, como
a frequéncia e as notas dos discentes do Curso de Nutricdo, de duas formas: a)
registro académico fisico e, b) registro académico informatizado.

O registro académico fisico é feito por meio de pautas, de frequéncia e
de notas, que sdo impressas pelo Setor de Operacdo do Centro de
Processamento de Dados (CPD/Operacdo) da PUC Goids. A pauta de
frequéncia dos alunos contém o nome e o cddigo da disciplina, o nome dos
alunos matriculados na disciplina, o numero total de frequéncia no més, o
namero de frequéncias acumuladas e o total de frequéncia do aluno. A pauta
de notas apresenta o0 nome e o codigo da disciplina, o nome dos alunos
matriculados na disciplina e o0s espacos para 0 registro das notas das
atividades avaliativas. Os registros nas pautas sao feitos, obrigatoriamente, a
caneta e nao devem apresentar rasuras sem a rubrica do professor
responsavel.

No inicio de cada més, os professores entregam ao Departamento de
Enfermagem, NutricAo e Fisioterapia (ENF), a pauta de frequéncia com o
registro da frequéncia do més anterior. No final do primeiro bimestre do
semestre (definido como N1) e no final do segundo bimestre do semestre

(definido como N2), os professores entregam as pautas de notas ao
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Departamento do curso. Ao longo do semestre, as notas e as frequéncias
registradas fisicamente, sédo apresentadas aos alunos pelos professores das
disciplinas. Assim, professores e alunos fazem o controle das frequéncias e
das notas durante todo o semestre de aulas.

A partir do registro académico fisico € realizado o registro académico
informatizado, que é feito no Sistema de Gestdo Académica, disponivel na
pagina eletrébnica da PUC Goias. O professor da disciplina e um funcionario do
Departamento ENF sdo os responsaveis pelo registro informatizado dos dados
académicos. O acesso ao sistema ocorre por meio de senha individualizada.
Assim, somente o professor da disciplina e o funcionario do Departamento
registram e atualizam a frequéncia e as notas dos alunos no sistema
informatizado.

O registro dos dados académicos é feito no decorrer do semestre e no
final do semestre de aulas, quando sé&o entregues as pautas de frequéncia do
altimo més e a pauta de notas do segundo bimestre do semestre (N2). Apos a
digitacdo dos dados académicos, o funcionario do Departamento faz a
conferéncia do registro informatizado e, em seguida, os alunos passam a ter
acesso aos dados académicos no registro informatizado. As notas das
disciplinas sdo divulgadas como média das notas das atividades avaliativas
realizadas no semestre de aulas, sendo que esta média € feita pelo proprio
programa. A frequéncia dos alunos é divulgada como satisfatéria ou nao
satisfatoria.

Por meio de uma senha individualizada dos Servigos Online (SOL) de
atendimento ao aluno, localizado no endereco eletrénico da PUC Goias, os
alunos acessam o registro académico informatizado. Os alunos tém acesso aos
dados académicos no registro informatizado, no prazo de 15 a 20 dias apos o
término do semestre de aulas, que € o periodo no qual acontecem a digitacao e
a conferéncia dos dados académicos.

Os registros académicos de papel sdo encadernados e arquivados nas
dependéncias fisicas do Departamento de ENF da PUC Goids. Caso seja
detectado erro de digitacdo nos registros informatizados (frequéncias e notas),
o docente e o discente poderdo conferi-las nos arquivos dos registros

académicos fisicos.
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O Centro de Processamento de Dados (CPD) da PUC Goias detém o
registro historico dos acessos e as modificacdes feitas no registro académico
informatizado, pelos usuarios do sistema. O registro histérico contém
informacBes como a identificacdo do usuario do sistema, que é feita por meio
da senha e o perfil do usuério (funcionarios do departamento, docente), o
codigo e o nome da disciplina que foi acessada e também a data e o horario
em que o acesso foi realizado.

4.13 INTER-RELACAO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A pesquisa na PUC Goias é autorizada, registrada e avaliada pela Pro-
Reitoria de Pds-Graduacédo e Pesquisa (PROPE). A iniciacdo cientifica ocorre
naturalmente, como processo de aprendizagem e interacao entre professores e
alunos nas diversas areas de pesquisa desenvolvidas pelo corpo docente. As
normas para apresentacdo dos projetos e avaliacdo da sua viabilidade sao
definidas pelo regimento interno da PUC Goias, sendo, portanto, aplicadas
integralmente ao curso de Nutrig&o.

As atividades de extensdo e de pesquisa sdo entendidas como
instrumentos basicos do processo de ensino-aprendizado. A organizacao
curricular coloca e valoriza, como praticas curriculares, as atuacfes na
extensdo e na pesquisa, considerando-as atividades complementares com
peso especifico na construcdo final do histérico escolar do graduando. Neste
sentido, entende-se a atividade pratica de pesquisa e a de extensdo como
articuladoras do processo de formacéo tedrico-pratica do aluno.

E objetivo do Colegiado do Curso de Nutricdo a participar efetivamente
no Nucleo de Estudos e Pesquisa em Saude e Sociedade (NEPSS). Os
docentes pertencentes ao quadro do Departamento e diretamente envolvidos
com o Curso de Nutricdo deverdo, tanto quanto possivel, desempenhar tarefas
direta ou indiretamente relacionadas a pesquisa, tais como: propor e realizar
trabalho de pesquisa; publicar em periodicos nacionais/internacionais da area;
orientar trabalhos de iniciagao cientifica.

O curso de Nutricdo apresenta algumas linhas de pesquisa e/ou
professores envolvidos em pesquisas proprias ou em parcerias com outras

instituicdes, propiciando aos alunos de graduacao a oportunidade de participar
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de todo o processo que envolve a formacéo cientifica e de desenvolver praticas
de coletas de dados que exigem capacitacao na utilizacado dos equipamentos e
instrumentos técnicos da area, além de desenvolver conscientizagéo critica da
producao cientifica vigente.

A participacdo em atividades de pesquisa ocorre, quando 0s académicos
sdo estimulados a se inscreverem em estagio voluntario de pesquisa, sob a
orientacdo de um professor. Além disso, a PUC Goias conta com bolsas PIBIC
e PIBITI/CNPq, BIC/PROPE/PUC Goiéas, e Programa Institucional de Iniciacdo
Cientifica Voluntario de Pesquisa CP/PROPE e do Programa Institucional de
Contrapartida em Atividades de Iniciacdo Cientifica —-BIC/OVG- CP/PROPE, as
quais concorrem académicos de todos 0s cursos, visando a formacao integrada
em uma das areas de interesse do educando.

A Extensdo Universitaria, por sua vez, € um processo educativo, cultural
e cientifico que efetiva o compromisso social da Universidade para com a
sociedade e contribui na articulacdo entre o ensino e a pesquisa. Assim, a PUC
Goias define como extensdo um conjunto articulado de projetos e outras
atividades, tais como cursos, prestacdo de servicos e eventos (congresso,
seminario, ciclo de debates, exposicdo, espetaculo, festival e outros), com
clareza de diretrizes e orientadas para o atendimento e a articulagdo com a
comunidade local, em ac¢Bes de pequeno, médio e longo prazo.

O curso de Nutricdo desenvolve e projetos de extensdo, com vistas a
incentivar a préatica académica no sentido de contribuir para a formacdo da
consciéncia social e politica, preparando profissionais-cidaddos, com
participacdo critica nas propostas que objetivam o desenvolvimento regional,
econdmico, social e cultural.

O curso de Nutricdo integra o Programa de Gerontologia Social da
Pontificia Universidade Catolica de Goias, cujo objetivo a partir da Universidade
Aberta a Terceira Idade (UNATI), é estimular no publico alvo, o envelhecimento
ativo e saudavel, e constituir-se num l6cus de investigacdo cientifica para os
alunos da PUC Goias na area do envelhecimento e qualidade de vida.

Existe também, o Programa de Apoio a Eventos na area de Alimentacao
e Nutricdo, cujo objetivo é desenvolver eventos cientificos organizados pelos
docentes do curso de Nutricdo da PUC Goias, e ou pelos alunos do curso por
meio do Centro Académico (CA) com o apoio dos docentes. Ao longo do ano
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letivo, deve ser organizado, no minimo, um evento em Nutricdo. Ha os
seguintes eventos organizados tradicionalmente pelo curso de NutricAdo da
PUC Goias:

a) Workshop de Nutricdo e Feira de Alimentacdo e Nutricdo - nos quais
os alunos do 2° 3° e 4° periodos do curso, envolvidos nas disciplinas
Saneamento Ambiental, Técnica Dietética Avancada e Educacdo Nutricional,
respectivamente, apresentardo produtos e/ou recursos nutricionais para a
comunidade de académicos da PUC Goias e de outras Instituicbes de Goiania,
bem como a comunidade em geral, como forma de promover a Educacao
Alimentar e Nutricional;

b) Encontro Cientifico dos Académicos de Nutricdo (ENUT) - organizado
pelo CA do curso de Nutricdo da PUC Goias com o apoio dos docentes. A cada
ano sdo definidos eixos tematicos diferentes a serem trabalhados. E uma
oportunidade para o envolvimento dos alunos no planejamento de um evento
cientifico, além da criacdo de um momento de discussdo sobre temas
relevantes em alimentacao e nutricao;

c) Jornada de Cidadania da PUC Goias - evento organizado pela Proex
e que envolve todos os cursos da PUC Goids. A Instituicdo possui
compromisso com a sociedade goianiense e mobiliza-se para que 0s avancos
cientificos, tecnoldgicos e culturais sejam socializados e se tornem, de fato,
patrimdnios universais de todos os cidaddos. Nesse sentido realiza este evento
cujo objetivo é a socializacdo da producdo do conhecimentos no ambito do
ensino, pesquisa e extensao produzidos pelos docentes e discentes da PUC
Goias. O curso de Nutricdo da PUC Goias participa da ESTACAO SAUDE e
ESTACAO DEGUSTAR, nas quais desenvolve atividades de atendimento
nutricional; atividades de educacao alimentar e nutricional e distribuicdo de
preparacdes saudaveis a populacao respectivamente.

d) Jornada Cientifica do Departamento de Enfermagem, Nutricdo e
Fisioterapia (JOCIENF) - tem como objetivo a divulgacdo da producédo
cientifica dos TCC dos cursos de Enfermagem, Nutricdo e Fisioterapia. O
evento prima pela interdisciplinaridade, incentivo e valorizagdo da pesquisa no
ambito da graduacéo e do trabalho desenvolvidos pelos alunos;

e) Seminario Integrado de Seguranca Alimentar e Nutricional (SEISAN) -

este evento acontece anualmente, no més de outubro como atividade de
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comemoracao do Dia Mundial da Alimentacdo (16 de outubro), e discussao
sobre o tema na PUC Goiés;

A organizacdo desses eventos que sdo realizados na PUC Goias, tem
como objetivo estimular e promover a participacdo do discente em eventos
académicos e cientificos, uma vez que proporcionam facilidades de
participacdo dos graduandos do curso, em termos de deslocamento e também
na inscricdo ao evento (valores simbdlicos e doacdo de alimentos). O curso de
Nutricdo também incentiva e apoia a participacdo dos alunos em eventos fora
de Goiania, como congressos, simpoésios e encontro. Assim, a participacdo em
eventos cientificos proporciona acesso e, consequentemente, ampliacdo de
conhecimentos.

Além deste Programa de Apoio a Eventos na area de Alimentacdo e
Nutricdo, as atividades de monitoria também possibilitam a integracdo de
alunos dos periodos avancados com os calouros, a integracdo de alunos
monitores, professores e técnicos de laboratorios, além de aumentar o
conhecimento na disciplina em questdo. O apoio dos monitores aos alunos
novatos, por meio de um sistema de plantdo para sanar davidas, faz parte da
estratégia de ensino no aprendizado continuo.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) também é um componente
curricular que oportuniza a realizacdo da pesquisa cientifica na graduacao,
contribuindo para o desenvolvimento do pensamento investigativo dos
estudantes no interior do curso, constituindo-se, ao lado da iniciacdo cientifica,
oportunidade de contato inicial para boa parte dos alunos, com a pesquisa
cientifica.

A PUC Goias entende e reforca como necesséaria a articulacdo entre
ensino, pesquisa e extensdo e é por meio da reflexdo, da elaboragdo de
atividades e de propostas com as descritas, que busca proporcionar aos seus

académicos a vivéncia nos trés ambitos da formacao universitaria.

4.14 INTEGRACAO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE SAUDE E O
SUS

Segundo Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Nutrig&o:
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‘A formagdo do nutricionista deve contemplar as
necessidades sociais da saude, com énfase no Sistema
Unico de Saude (SUS).” (BRASIL, 2001).

Os estagios e vivéncias no SUS propiciam aos estudantes a
experimentacdo de novo espaco de aprendizagem, que € o0 cotidiano de
trabalho das organiza¢cBes de redes e sistemas de saude. O trabalho na saude
€ entendido como dispositivo educativo e espaco para desenvolver processos
de luta dos setores no campo da saude, possibilitando a formacédo de
profissionais comprometidos ética e politicamente com as necessidades de
saude da populacgéao.

A integracdo com o sistema local e regional de saude e o SUS acontece
por meio de convénios com a rede de parceiros nas diversas regides de saude,
tendo a atencdo basica como organizadora do processo de cuidado: a)
Unidades de Saude da Familia (Distrito Sanitario Noroeste — Secretaria
Municipal de Saude); b) Unidades de Atencdo Basica em Saude e Distritos
Sanitarios da regido metropolitana de Goiania; c) Secretaria de Saude do
Estado de Goias (Hospitais); d) Hospital das Clinicas; e) Santa Casa de

Misericordia.
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5 FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O acesso ao curso ocorre mediante processo seletivo discente -
Vestibular, realizado semestralmente. O curso de Nutricdo oferece 176 vagas
anuais. Vagas remanescentes do Concurso Vestibular sédo preenchidas por
candidatos selecionados via processos de reopcdo de curso, transferéncia
externa e portadores de diploma de nivel superior. Essas modalidades de
ingresso tém periodos de inscricdo e selecdo previstos no calendario

académico da instituigdo.
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6 APOIO AO DISCENTE

Os programas de apoio ao discente da PUC Goias sdao desenvolvidos

pelas Pro-reitorias de Graduacédo, Extensao e Pesquisa.

6.1PROGRAMAS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO (PROGRAD)

Os programas desenvolvidos pela PROGRAD objetivam apoiar o
discente com orientacbes académicas, acessibilidade, formacdo dos contetdos
bésicos e especificos.

6.1.1 Programa de Orientacdo Académica (PROA)

Sob a coordenacdo da PROGRAD, é desenvolvido o Programa de
Acompanhamento Académico (PROA), espa¢co pedagogico que tem como
objetivo proporcionar ao estudante a oportunidade de exercer papel ativo na
construcdo de seu conhecimento, planejando e monitorando seu desempenho
escolar e avaliando seus resultados, numa estratégia institucional que alia a
criacdo de ambientes de aprendizagem e a promocdo de projetos que
impliguem intervencdo e promoc¢do do sucesso escolar discente e de sua
integracdo a vida académica, superando as dificuldades que porventura traga
de sua formacao anterior.

O PROA é um Programa Institucional, ndo uma acdo esporadica,
pontual, isolada ou setorial. E uma opcdo politica da PUC Goias, com o
objetivo de garantir a exceléncia do Ensino de Graduacdo. Sua natureza
institucional revela o compromisso desta Universidade com a qualidade social e
pedagogica do ensino e a aprendizagem universitaria, expressas por meio dos
projetos pedagdgicos dos cursos. Seu objeto de trabalho ndo é ministrar aulas,
contetdos ou reforco escolar, mas, acima de tudo, orientar as préaticas de
aprendizagem dos estudantes para aprenderem e apreenderem métodos
proprios de construgcéo do conhecimento.

Em relacdo ao processo de ensino-aprendizagem, ha de se destacar
gque o objetivo fundamental do Programa € desenvolver nos estudantes

habilidades para o exercicio do aprender a aprender. JA em relacdo a
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metodologia de ensino, o Proa se fundamenta no trabalho dialdgico e
operativo. Ou seja, mobiliza todos os esfor¢cos para que o processo de ensino-
aprendizagem se dé a partir da e na interagdo entre aluno-professor, aluno-
monitor, aluno-aluno.

Sao objetivos especificos do PROA:
— proporcionar a acolhida e a integracdo dos estudantes de graduacé&o no
ambiente universitario, a fim de que possam vivenciar a cultura académica
universitaria;
- viabilizar orientacbes académicas, individuais e em grupo, a fim de garantir a
apreensdo das questbes relativas a formacdo profissional e uma nova
compreensao da leitura do mundo;
- garantir espacos de trocas e de orientacdes académicas, a fim de constituir
grupos operativos na construcdo e no aprofundamento de aprendizagens
vivenciadas nos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao;
- possibilitar, por meio do ensino vivenciado, o autoconhecimento e a
aprendizagem de habilidades cognitivas, como organizacdo do pensamento e
das emocdes e, ainda, de habilidades comportamentais que possam gerar
mais segurancga e controle de ansiedade produzida pela vida académica;
— colaborar para incluir, por meio de acdes especificas, os estudantes com
necessidades educacionais especificas advindas de deficiéncias fisicas, visuais
e auditivas; estimular os processos de criatividade, comunicacdo e
concentracdo por meio de participacdo em atividades artisticas e culturais que
desenvolvam, também, a cultura geral e a apreciacao estética;
— aproximar as experiéncias acumuladas nos Programas de Extensao da PUC
GOIAS com os projetos formativos dos estudantes, a fim de contribuir para a

ampliacdo dos conhecimentos do mundo e da profissao.

6.1.2 Programa de Acessibilidade

Também sob a coordenacdo da PROGRAD, o Programa de
Acessibilidade propbe a¢fes que garantam a integracdo de pessoas com
deficiéncia a vida académica, procurando eliminar barreiras arquitetbnicas,
comportamentais, pedagogicas, de comunicacao.

O Programa de Acessibilidade da PUC Goias dispde de uma Comissao

composta por um coordenador e quatro consultores para deficiéncias: visual,
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fisica, auditiva e multipla. Além de contar com um quadro maior de professores
comprometidos com a acessibilidade, o Programa trabalha em parceria com as
vérias esferas da PUC Goias de atendimento ao estudante, quais sejam: a
Coordenacéo de Assuntos Estudantis (CAE), o Centro de Estudos, Pesquisas e
Praticas Psicoldgicas (CEPSI), a Clinica Escola Vida e a Clinica de
Fonoaudiologia, além do Diretorio Central dos Estudantes (DCE) e dos Centros
Académicos (CA).

As acdes ndo se limitam a eliminacdo das barreiras arquitetdnicas e
adequacdao dos espacos fisicos que sdo considerados obstaculos visiveis, mas,
também, ao assessoramento e orientacdo aos professores e aos alunos em
relacdo ao curriculo e as praticas pedagdégicas, bem como as familias em
relacdo as dificuldades apresentadas. O Programa consiste na criacdo de
condicBes para utilizagdo, com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliario,
equipamentos urbanos, edificagfes, transportes, instalagbes, equipamentos
esportivos e de metodologias de ensino e meios de comunicagdo especiais
para os alunos.

A coordenacao do Programa de Acessibilidade orienta, a cada semestre,
agueles professores que tém em suas turmas alunos com necessidades
especiais. A orientacdo nao se limita a uma atitude de observacgéo, mas amplia-
se para a redefinicdo de objetivos da disciplina, ou até mesmo do Projeto
Pedagogico, em funcao das especificidades inerentes as necessidades desses
alunos. Em funcdo desse trabalho, had todo um planejamento para
reconfiguracdo de cargas-horérias para que os docentes possam atender a
estas demandas. Com estas acfes, a PUC Goiads propicia condicbes mais
adequadas para que os professores possam desenvolver metodologias

especificas as necessidades desses alunos.

6.1.3 Programa de Apoio ao Aluno na modalidade de Ensino a Distancia

A Coordenacdo de Educacdo a Distancia (CEAD) da PROGRAD
oferece, gratuitamente, no Programa de Apoio ao Aluno de Graduacgao, 0s
seguintes cursos nessa modalidade de educacao: Matematica Basica | e I,
Lingua Portuguesa, Normas para Trabalhos Académicos, Orientacbes para
Trabalhos Académicos e Informética Basica.
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6.1.4 Programa de Monitoria

Implantado na Pontificia Universidade Catodlica de Goias desde 1973, o
Programa de Monitoria contribui para a qualidade do ensino na graduagéo,
apoiando professores e estudantes no desenvolvimento do processo de ensino
e aprendizagem. A monitoria € integrante do processo pedagdgico, bem como
do projeto de formacao do aluno, por meio da contribuicdo que esse aluno
oferece ao projeto de formacdo dos demais. Nessa perspectiva, estimula a
participacdo de alunos dos cursos de graduacao no processo educacional, nas
atividades relativas ao ensino e na vida académica da universidade.

No Programa de Monitoria, 0 aluno de graduagéo tem a oportunidade de
aprofundar sua experiéncia como estudante, em um processo académico-
cientifico e também educativo. Para que isso se dé efetivamente, o monitor
deve ser protagonista no processo de ensino-aprendizagem, junto aos seus
colegas. Sua acdo se da na interface professor, alunos e contetdos
ministrados. Por essa razao, a monitoria tem por caracteristica despertar no
aluno que a exerce o interesse pela docéncia e propiciar maior integracdo dos
atores da Universidade, por meio da interacdo entre alunos e professores nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. No exercicio da monitoria o aluno é
confrontado diariamente com as complexidades proprias a acdo educativa, com
suas perguntas e suas utopias. Como procedimento, a monitoria incorpora uma
importancia significativa ao se desenvolver nas dimensfes politicas, técnica e
humana da pratica pedagodgica. A atuacdo do monitor passa por uma
apropriacdo e socializacdo de técnicas, mas ndo se limita a elas. Ao contribuir
para que um colega compreenda melhor determinados conteudos e
procedimentos, o0 monitor assume um compromisso com o saber cientifico e a
necessidade de sua apreensao pelos colegas. O resultado do processo de
monitoria é o fortalecimento de uma relacdo que possa resultar na autonomia
cognitiva e de intervengéo transformadora da realidade.

A Direcao do Departamento e a Coordenagao do Curso comunicam, por
meio de edital, aos alunos do curso que se encontram abertas as inscricbes
para o Processo Seletivo de Monitores conforme a Regulamentacdo da
Monitoria ha PUC Goias. O numero de vagas é definido pelo Programa de
Monitoria da Universidade, compreendendo bolsistas e/ou voluntarios. As
inscricdes para monitor sao feitas na Secretaria do Departamento. O estudante
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interessado em participar do processo seletivo de Monitoria devera atender aos
seguintes requisitos: preenchimento da ficha de inscricdo fornecida pelo
Departamento; apresentacdo de fotocépia do diagndstico de matricula;
apresentacao de fotocopia do histérico escolar; ter cursado no minimo metade
das disciplinas relativas a Formacéo Geral; ter disponibilidade de quatro horas
semanais. A selecdo é realizada por meio de andlise do historico escolar, de
uma entrevista e de uma prova com questdes objetivas. Desta forma, é

aprovado o aluno que obtiver melhor desempenho no processo seletivo.

6.2 PROGRAMAS DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E APOIO
ESTUDANTIL (PROEX)

A PUC Goias oferece diversos programas de apoio ao discente,
desenvolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), que possibilitam a
insercéo de estudantes junto & comunidade e formacgéo generalista.

6.2.1 Programas de Acompanhamento Socioeconémico

A Coordenacado de Assuntos Estudantis (CAE) da PROEX é responsavel
pela politica de assisténcia estudantil da PUC Goias, desenvolvendo acfes que
visam a inclusdo e a permanéncia na Universidade de alunos que necessitam
de apoio financeiro e psicologico. Oferece programas de bolsa, financiamento e
moradia estudantil, bem como apoio académico e orientacdo, gratuitamente,
para os estudantes de todos os cursos da Universidade que apresentam
dificuldades académicas e pessoais. Desenvolve uma politica de apoio e
articulacdo ao movimento estudantil organizado e, também, o Programa de
Acompanhamento de Egressos, visando a conhecer o seu desempenho

profissional, realimentar as propostas curriculares e a formacao continuada.
6.2.2 Programas de Qualidade de Vida Académica
Os Programas de Qualidade de Vida da PUC Goias disponibilizam aos

estudantes atendimento em Grupos de Desenvolvimento de Habilidades
Sociais e em orientacdo e Apoio Psicologico individual. Essas atividades de
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atendimento aos alunos buscam, portanto, criar condi¢cdes favoraveis ao
desenvolvimento integral de sua personalidade e a sua permanéncia até a
conclusao do curso, contribuindo assim para qualificar a formagéo académica,
profissional e ética dos seus estudantes.

Neste programa o estudante pode ter acesso a atendimento individual
ou participar de grupos de desenvolvimento de habilidades sociais que
favorecem a adaptacdo e integracdo ao meio universitario e as exigéncias
académicas, ajudando a superar dificuldades psicossociais que estejam
comprometendo sua vida académica e a continuidade do curso.

Nos casos em que é indicada Psicoterapia, os profissionais da CAE
encaminham o estudante para atendimento com Psic6logos, Psicopedagogos,
Neuropisicologos e Fonoaudidlogos conveniados com a PUC Goias.

Qualquer estudante da PUC Goias pode agendar horario para
atendimento na recepgéo da CAE (Area IV, Bloco A), que funciona das 07 as
20h, inclusive em horario de almoco.

A lista de profissionais conveniados pode ser visualizada no site da PUC

Goiéas.

6.2.3 Programas de Acompanhamento Artistico Cultural

A Coordenacéo de Arte e Cultura (CAC) que integra a PROEX, promove,
investiga e apoia eventos e expressdes artisticas e culturais que consolidam a
tradicdo e a cultura da regido Centro-Oeste, oferecendo a cada semestre uma
intensa programacao de oficinas de teatro, musica, danca, fotografia, desenho
e pintura, cinema e arte aplicada. As atividades desenvolvidas pela CAC tém o
objetivo de integrar a formacdo académico-cientifica, com a vivéncia e
dimensdo da criacdo artistica e da apreciacdo estética das diversas

modalidades expressivas da cultura.

6.3 PROGRAMA DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA
(PROPE)

A Prope oferece programas para Iniciacdo cientifica que favorecem a
formacao de pesquisadores.
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6.3.1 Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica

Consolidando o compromisso da formacédo académica norteada pelo
Ensino, Pesquisa e Extensdo na PUC Goias, a pesquisa cientifica e o
desenvolvimento tecnoldgico visam a formacdo de estudantes de graduacao
COmMo novos pesquisadores e ao desenvolvimento de novos saberes, com rigor
cientifico e confiabilidade metodoldgica. A participacdo dos discentes nos
Programas de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica proporciona a consolidacéo de
producdo cientifica alicercada em um saber comprometido com o
desenvolvimento local e regional, do ponto de vista social, econbmico e
ambiental, de forma sustentavel. A participacdo dos discentes no programa é
estruturada pelos editais publicados anualmente. O processo de avaliacao,
selecdo e classificacdo dos candidatos as bolsas dos Programas enfatiza a
importancia da relagéo entre o aluno e o docente pesquisador, tendo em vista
despertar o espirito investigativo no educando e incentiva-lo em sua primeira

experiéncia como pesquisador.
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7 CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

7.1COORDENACAO DO CURSO

A coordenadora do Curso, atualmente, € a Professora Amanda Goulart
de Oliveira de Sousa, que possui graduacdao em Nutricdo pela Faculdade de
Nutricdo da Universidade Federal de Goias (2004), Especializacdo em Nutricao
Clinica e Esportiva pelo Centro de Estudos e Enfermagem (CEEN), Goiania
(2005) e Mestrado em Nutricdo e Saude pela Faculdade de Nutricdo da
Universidade Federal de Goias (2011).

Esta ha 48 meses (4 anos) no quadro de docentes do curso de Nutricdo
da PUC Goias, e responde diretamente pela consolidacdo do Projeto
Pedagdgico desde que assumiu a coordenacao, em maio de 2012.

A coordenadora é Professora efetiva — tempo integral (40h/semana — 20
horas coordenacao), professora Assistente I. HA 3 anos e 10 meses no curso,
participa da comissdo de implementacdo do mesmo, exerceu funcédo de
Coordenacdo de estagios do Curso de Nutricdo (2009-2 a 2011-2),
concomitante a fungdo docente e membro do Nucleo Docente Estruturante
(NDE). Participa ativamente de eventos relacionados a formacdo do
Nutricionista e da elaboracdo de materiais necessarios a formacdo do
académico de Nutricdo da PUC Goias. Além disso, participa durante todo ano
letivo da organizacdo, com a comissao propria, de todos os Eventos propostos
pelo Curso, como o Encontro Cientifico dos Académicos de Nutricdo, a Jornada
de Cidadania da PUC Goidas (més de agosto) e a Jornada Cientifica do
Departamento de Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia e Gastronomia (meses
de junho e agosto).

A Coordenadora disponibiliza horarios fixos de Atendimento ao
Académico do Curso de Nutricdo, divulgados por meios eletrdnicos e na
secretaria do Departamento todo inicio de semestre.

Compete a Coordenacao do Curso: participar da criacdo, implantacéo,
consolidacédo do Projeto Pedagdgico do Curso juntamente com o Nucleo
Docente Estruturante; administrar os programas de ensino, pesquisa e

extensdo em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante; acompanhar as
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atividades estudantis nos campos académico, social e cultural; compatibilizar
as atividades académicas e administrativas do curso, submetendo-as a
apreciacdo da Direcdo do Departamento para as solu¢des cabiveis a cada
caso; opinar sobre acordos, convénios e atividades similares a serem
desenvolvidas no curso; promover avaliagdo de desempenho dos docentes e
do desenvolvimento das disciplinas do curso; elaborar relatérios semestrais das
atividades desenvolvidas no curso e submeté-los a dire¢cdo do Departamento;
organizar reunides semanais e mensais, com temas especificos, pré-
agendados e também firmados conforme necessidade, além de nomear, dentre
os professores do Colegiado, coordenadores de areas, delimitando suas
funcdes.

7.2NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

No Curso de Nutricdo da PUC Goias, o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) € um érgédo colegiado, constituido por professores do curso de Nutricdo
gue respondem mais diretamente pela criacdo, implantacdo e consolidacdo do
Projeto Pedagogico do Curso.

E composto pela Coordenadora do Curso de e por 4 docentes efetivos do
Curso, contratados em regime de tempo integral, o que demonstra o
compromisso da PUC Goias com a permanéncia destes docentes na Instituicao.
Parte deste grupo participou da implantacao do Projeto Pedagdgico do Curso e
todos participam da sua consolidacéo. Os professores que compdem o NDE
estdo apresentados no Anexo A.

O NDE reulne-se semanalmente para discutir demandas relativas a
implantagdo do Curso, bem como avaliar constantemente o PPC, a fim de
propor acdes para consolida-lo nas atividades docentes e discentes.

7.3CORPO DOCENTE

O Curso de Nutricdo da PUC Goias, atualmente, € composto por 62
docentes, sendo 12 doutores, 40 mestres e 10 especialistas. Dos 62 docentes,
32 professores integram a Congregacdo do Departamento de Enfermagem,
Nutricao e Fisioterapia (ENF), dos quais 29 possuem graduacédo em Nutri¢céo, 1
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em Enfermagem e 2 em Fisioterapia (Anexo B). Os outros 30 docentes séao de
outros Departamentos, sendo 14 docentes do Departamento de Bioquimica
(CBB); 8 do Departamento de Matematica e Fisica (MAF); 4 do Departamento
de Filosofia (FIT); 1 do Departamento de Letras (LET); 1 do Departamento de
Economia (ECO); 1 do Departamento de Historia, Geografia e Sociologia
(HGS); 1 do Departamento de Psicologia (PSI) (Anexo B).

No que se refere ao regime de trabalho, 21 (33,9%) sdo docentes
efetivos com regime de trabalho de tempo integral, 16 (25,8%) sdo docentes
efetivos com regime de trabalho horista e 25 (40,3%) sao docentes convidados
para complementar o quadro fixo de docentes em fungdo da demanda
requerida em algumas disciplinas. Para composi¢céo do Corpo Docente, realiza-
se selecdo prévia dos candidatos tendo como parametros a formacéo

académica e a experiéncia profissional.

7.4 COLEGIADO

O Colegiado do Curso de Nutricdo é formado pelos docentes que
lecionam no Curso, executando o PPC de forma colegiada e participativa,
sendo atualmente, 62 docentes. Cabe a este colegiado executar o PPC e
apreciar os Programas e Projetos de Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduacéo,
bem como das demais atividades académicas da Unidade.

Na Plenaria do Colegiado do Curso de Nutricdo também ha a
participacéo de 3 (trés) estudantes que sao escolhidos pelo Centro Académico
do curso no inicio do ano letivo, e dos funcionarios administrativos, em
conformidade com os artigos 34° , 67° e 1740 do Regimento Geral da PUC
Goias . Essas reunides acontecem obrigatoriamente uma vez por més para a
discussdo de assuntos emergentes e tomada de decisdes, bem como os
encaminhamentos necessarios. Todos 0s encontros sdo registrados em livro
ATA.
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7.5 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

As atividades académicas do Curso de Nutricdo sdo desenvolvidas com
apoio da Direcdo Geral do Departamento, da Coordenacéo de Curso, do Nucleo
Docente Estruturante e do Corpo Técnico-Administrativo (Anexo C).

Os funcionarios do Departamento de Enfermagem, Nutricdo e Fisioterapia
devem:

e conceber a administracdo como meio para a realizacdo dos objetivos e
fins propostos pelo Departamento e pela PUC - Goias;
e expressar em suas atitudes vinculos positivos com o Departamento, com

a Universidade e seus segmentos, professores, alunos, equipes técnicas,

egressos do curso e colegas;

e conhecer as rotinas administrativas, o calendario da PUC Goiés, e toda a
estrutura técnico-burocrética, departamental institucional, e que seja

capaz de orientar efetivamente os diferentes segmentos que procuram o

Departamento para solicitacfes e esclarecimentos.
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8 AVALIACAO DO CURSO

A histéria da avaliacdo institucional na PUC Goias ndo € nova.
Inaugurado desde 1979, este processo tem sido vivenciado em diferentes
formatos e em diferentes contextos histéricos nos quais foi encaminhado.
Todavia, no que se refere ao papel que este procedimento assume nas praticas
institucionais da PUC Goiéas, ha que se destacar o seu carater de norteador nas
politicas que orientam a busca pela qualidade do ensino, pesquisa e extensao.

Desde o inicio da implementacdo do Curso de Nutricdo da PUC Goias
estiveram presentes a preocupacao e o interesse em submeté-lo a avaliacéo.
Este procedimento é desenvolvido de forma dinamica e permanente, pois novos
atores se incorporam ao grupo, trazendo novas experiéncias, capacidades e
necessidades, assim como novos interesses e talentos.

A autoavaliacdo do Curso de Nutricdo responde as diretrizes gerais da
PUC Goias estabelecidas em sua politica para o ensino de graduacédo que, em
sintese, “procura construir permanentemente a exceléncia académica do
ensino nos cursos de graduacéo, a fim de consolidar o ensino de graduacéo
com profunda inser¢gdo na historia local, regional, nacional’(UCG. Politica e
Diretrizes do Ensino de Graduacéao, p. 17, 2007).

O curso é submetido a dois processos de autoavaliacdo coordenados
pela PROGRAD e Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e pelo NDE. Na
primeira avaliagdo, realiza-se, anualmente, junto aos alunos e professores,
uma pesquisa quantitativa, on line, para afericdo do desempenho didéatico dos
docentes, contetdos do curso e projeto académico; na segunda, é realizada
trienalmente uma avaliagdo qualitativa, mediante Grupo Focal, desenvolvida
pela Coordenacao de Apoio Pedagogico — CAP/PROGRAD, com participacao
das unidades académico-administrativas, avaliando-se 0s processos de ensino
e aprendizagem nas dimensfes da gestdo académico-administrativo,
organizacdo didatico-pedagodgica e a infraestrutura. Além disso, sdo espacos
de avaliagdo as reunibes do NDE, do Colegiado, que conta com
representatividade estudantil, bem como a realizacédo sistematica de reunides
com a presenca da coordenacado do curso, das coordenacdes pedagodgica; de
laboratorios; pesquisa e extensdo, e de estagios, com a equipe de professores
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para avaliar os conteudos das disciplinas, a didatica de ensino, a relacdo aluno-
professor, o sistema de avaliacdo discente, o desempenho de alunos e
professores, 0s recursos materiais disponiveis, a participacdo dos alunos, e as
questbes pertinentes ao desenvolvimento do curso com qualidade técnica,
tedrica, pratica e humana.

Outros espacos de avaliacdo sdo as reunibes periddicas da
coordenacdo do curso com representantes de turma e monitores, com o
objetivo de avaliar as condi¢cbes de ensino e a promocdo de encontro com
egressos do curso.

Quanto as avaliacBes externas, registram-se a avaliacéo de curso pela
Comissao de Especialistas do INEP e o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes — ENADE.

Os resultados da autoavaliacdo somados aos da avaliacdo externa,
séo utilizados na elaboracéo do Plano de A¢do da Pré-Reitoria de Graduacao e
no Plano de Melhorias de gestdo pedagdgica e administrativa do curso, na
revisdo do PPC e da proposta curricular, tendo em vista a qualificacdo do

processo de ensino e aprendizagem.
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9 ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

A Pontificia Universidade Catolica de Goias, por meio da Pré-Reitoria de
Extensdo, desenvolve o Programa de Acompanhamento de Egressos, visando
a criar um mecanismo de avaliacao dos cursos e, ao mesmo tempo, uma forma
de apoio e educacéo continuada para 0s egressos.

Os egressos, geralmente, perdem vinculo com a instituicdo formadora,
com seus ex-professores e colegas. O Programa de Acompanhamento de
Egressos pretende manté-los atualizados e a par de suas insergdes no
mercado de trabalho, de suas vivéncias e dificuldades profissionais.

A proposta € manter o egresso atualizado quanto aos conhecimentos
produzidos no ambito do ensino-pesquisa-extensdo da PUC Goias e de outras
Instituicdes, da area, em nivel estadual, nacional e internacional.

Preocupado com o desenvolvimento do ensino de graduacdo e com o
processo de Avaliacao Institucional, o Programa busca saber onde e como esta
0 seu ex-aluno, para que assim possa avaliar seu crescimento e sua insercao

no contexto socioeconémico, regional e nacional.

Objetivo Geral
Acompanhar os egressos dos cursos, estabelecendo diagndésticos que

possam auxiliar nas politicas de gestdo académica e administrativa.

Objetivos Especificos

e Realizar cursos e eventos, articulando a implantacdo de um Banco de
Dados dos Egressos, contendo informacdes pessoais, académicas,
profissionais e outras adicionais, que possibilitardo a efetivacdo das acdes
do Programa de Acompanhamento de Egressos, bem como a atualizagéo
das fontes de comunicagao com eles.

e Acompanhar e avaliar aspectos relacionados a inser¢do dos Egressos no
mercado de trabalho.

e Possibilitar a participagdo dos egressos na avaliagdo do desempenho da
Instituicdo, mediante o acompanhamento do desenvolvimento profissional

destes.
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Efetuar pesquisa permanente junto aos alunos concluintes e egressos,
possibilitando o fortalecimento de subsidios quantitativos e qualitativos
sobre as necessidades de politicas publicas na sua area profissional, como
fonte de pesquisa para a graduacao, extensdo e pos-graduacao na area.
Informar os egressos, quando for o caso, sobre os encaminhamentos do
projeto de reconhecimento da profisséo.

Promover a realizacao de atividades e participacdo em projetos de pesquisa
ou extensao, de cunho técnico-profissional, como complemento a formacéao
dos egressos.

Homenagear 0s egressos que se destacam nas atividades profissionais.
Divulgar permanentemente a inser¢cdo dos egressos no mercado de
trabalho.

Incentivar a publicacdo e divulgacdo de artigos cientificos pelos egressos,
em parceria com a PUC GOIAS, no sitio da Universidade, na revista Habitus

e Semana de Ciéncia e Tecnologia desenvolvida pela PROPE.

Procedimentos Metodoldgicos e Técnicos

Uma das atividades do programa € a promocdo de encontros de

egressos do curso pela PUC Goias.

Localizacdo dos egressos, através dos dados do CPD e da Secretaria
Geral.

A cada encontro de egressos, devem ser distribuidos e recolhidos
questiondrios para coleta de dados sobre o perfil dos ex-alunos
participantes, com a finalidade de atualizar dados cadastrais desses
egressos, para manter contato permanente, seja para envio de
correspondéncia (informacdes, convites etc.), seja para inovacao do curso e
levantamento de cenario do mundo do trabalho.

Os dados colhidos nessa pesquisa serdo tabulados, de forma a possibilitar
a identificacdo de variaveis, quanto a qualidade do curso, perspectivas de
formacdo continuada dos egressos, insercdo desse profissional no
mercado, dentre outros dados.

Os dados recolhidos pelo Programa de Acompanhamento de Egressos

posteriormente irdo integrar os dados de avaliacdo dos cursos.
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Para o desenvolvimento do Programa de Acompanhamento de
Egressos, de forma permanente e otimizada, conta-se com a estrutura da
secretaria das Unidades Académico-Administrativas, onde grande parte dos
dados dos alunos esta arquivada, assim como do CPD e Secretaria Geral da
PUC Goiés.

Para o evento “Encontro de Egressos”, conta-se com os auditorios da

Instituicao.
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10 INFRAESTRUTURA

10.1 SALAS DE AULA

As salas de aula do Curso de Nutricdo, estdo localizadas nas Areas |, I,
e IV da PUC Goias, na sua maioria, na Area IV, nos blocos C e L. Sdo dotadas
de uma mesa com cadeira para o professor e, em média, 60 carteiras de braco,
sendo quatro destas para canhotos. Todas as carteiras sdo de material
acolchoado.

Algumas salas dispdem de quadro negro e giz, outras de quadro branco
e pincel, e algumas séo dotadas dos dois tipos de quadro. Todas as salas de
aula possuem projetor multimidia e um teldo para projecéo de imagens.

Em cada bloco da Universidade ha um departamento audiovisual, onde
€ agendada a utilizacdo de recursos audiovisuais como retroprojetor, televisao,
video cassete, aparelho para reproducédo de DVD, entre outros. A PUC Goias
possui um servico de rede sem fio para acesso a internet em toda a extensdo
da Instituicdo através de login e senha fornecida a cada professor, funcionario
e aluno por meio do numero de matricula.

As salas de aula do bloco C possuem 64,12 m?, e as do bloco L, 45,64
m2, sendo uma das paredes totalmente preenchida por janelas grandes, do tipo
basculante, que permite uma excelente ventilacéo e, ainda, permitem a entrada
de luz natural, deixando o ambiente bem iluminado. Ainda assim, todas as
salas sdo providas de quatro ventiladores de teto e oito lampadas fluorescentes
que além de complementar a iluminacdo e ventilacdo natural, quando
necessario, possibilitam que o ambiente permaneca com as mesmas
qualidades mesmo na auséncia de luz e ventilagcdo natural. Observa-se,
também, uma acustica adequada nas salas de aula, sem producédo de ecos ou
ruidos.

A Universidade terceiriza o servigco de limpeza e manutencéo das salas
de aula e corredores. Os funcionarios da empresa, Sdo responsaveis pela
limpeza das salas de aula, corredores e banheiros, assim como de todas as

outras areas comuns a esses blocos.
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As salas de aula estdo em Otimo estado de conservacéo, livres de
trincas, rachaduras, infiltragcdes, mofos ou manchas, tornando-se o ambiente
agradavel para o estudo. Sdo utilizadas em média trinta e duas salas de aula
no periodo matutino. Nos corredores de cada andar dos blocos ha bebedouros
e porta copo descartavel. Os copos sao repostos diariamente.

O bloco C da area IV possui elevador. O elevador tem como prioridade o

acesso para gestantes, idosos e portadores de necessidades especiais.

10.2 SALAS PARA ATENDIMENTO AO ALUNO

A PUC Goids mantém um espac¢o para realizacdo das atividades do
Programa de Orientacdo ao Aluno (PROA). Na area IV hd um PROA instalado.
No PROA ha espaco para estudo individual e salas para estudos em grupo. O

PROA é um ambiente de aprendizagem, um espago para atendimento,

acolhimento e orientagéo ao aluno.

10.3 Auditorios e Teatros

Cada éarea da PUC Goias possui um auditério e, no Campus V ha o
Teatro da Catdlica. Esses espacos contam com ar condicionado, cadeiras
acolchoadas, equipamentos audiovisuais e palco. Esses espacos dao suporte
para a realizacdo dos eventos académicos (encontros de estudantes, encontro
de egressos, cursos de ligas académicas, cursos de atualizagéo, jornadas,
simpdsios e seminarios), eventos culturais, e eventos direcionados ao corpo
docente (reunibes, semana de planejamento pedagdgico, e programas de

formacao continuada de professores e gestores académicos, etc).

10.4 Instalagbes Sanitarias

Em toda a PUC Goias ha banheiros masculinos e femininos. Em cada
andar dos blocos onde se localizam as salas de aulas, bem como nos
pavimentos térreos ha banheiros com instalacbes sanitarias, cubas para

higiene de maos, lixeiras, porta papel toalha e sabonete liquido. O material de
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higiene € reposto diariamente, a cada turno, e/ou sempre que houver

necessidade.

10.5 Laboratérios de informatica

Os alunos do Curso de Nutrigdo da PUC GOIAS tém disponivel para
uso, Laboratérios de Informética, que representam um total de 160
computadores com acesso a internet, distribuidos nos Campus | e Il da PUC
GOIAS.

Na éarea IV do Campus | da PUC Goiés, na qual esta localizado o
Departamento de Enfermagem, Nutricdo e Fisioterapia, estdo disponiveis para
uso dos alunos do Curso de Nutricdo, 44 computadores com acesso a internet
distribuidos em 2 Laboratérios de Informatica. S&o eles: a) o Laboratorio de
Informéatica localizado no Bloco B e, b) o Laboratério de Informatica localizado
no Bloco G.

O Laboratorio de Informatica localizado no Bloco B (sala 302) contém
32 computadores com acesso a internet e o Laboratério de Informatica
localizado no Bloco G (sala 209) contém 12 computadores com acesso a
internet.

Além dos Laboratoérios de Informatica da area IV do Campus | da PUC
Goias, os alunos do Curso de NutricAo tém disponiveis para uso 0s
Laboratdrios de Informatica da area | e da area Il do Campus | e o Laborat6rio
de Informética do Campus Il da PUC Goiés. Estes Laboratérios de Informética,
nao localizados na area IV da PUC Goias, apresentam, no total, 116
computadores com acesso a internet.

Na area | (Bloco G) do Campus | da PUC Goias estao disponiveis 3
Laboratérios de Informéticas (salas 509, 510 e 511), com um total de 45
computadores com acesso a internet, para uso dos alunos do Curso de
Nutricao. A érea Il (Bloco C) do Campus | da PUC Goias apresenta 3
Laboratérios de Informatica (salas 407, 408 e 409), que sao disponiveis para
uso dos alunos do Curso de Nutricdo, com um total de 55 computadores com

acesso a internet.
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No Campus Il da PUC Goias, os alunos do Curso de Nutricdo tém
acesso e disponibilidade para utilizar 1 Laboratorio de Informética (sala sem

numeracgao), que possui 16 computadores com acesso a internet.

10.6 LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS

O curso de Nutricho da PUC Goias conta com sete Laboratorios
Didaticos Basicos - Anatomia, Fisiologia, Quimica, Bioquimica, Bromatologia,
Microbiologia e Tecnologia de Alimentos, e trés Especializados - Nutricdo e
Dietética, Habilidades, e Infonutri, para atender as demandas do curso.

Os 10 laboratérios construidos e utilizados para as aulas praticas e
pesquisas apresentam estrutura fisica, equipamentos e servicos compativeis
com as necessidades das disciplinas.

Todos os Laboratorios Didéaticos Bésicos e Especializados possuem
manuais e normas para utilizacdo, de modo a garantir a seguranca dos alunos
e a eficacia e eficiéncia das aulas neles realizadas: uso de jaleco, touca, sapato
fechado; normas para higiene ambiental e pessoal; proibicdo do consumo de
alimentos e uso de equipamentos alheios a aula; obrigatoriedade de seguir os
protocolos descritos em apostilas; informacdes a respeito da operacionalizacao
dos equipamentos; orientacfes para descarte dos experimentos; presenca de
professor e técnico do laboratério durante todo o periodo da aula.

Os Laboratorios Didaticos Especializados tém como objetivo atender as
aulas praticas das disciplinas, permitir o desenvolvimento de pesquisas
(iniciacdo cientifica e trabalhos de conclusdo de curso), atender as
necessidades do Estagio Supervisionado e de pesquisas, além de proporcionar

acOes de extenséo junto a comunidade.

QUADRO 7 - Informacdes sobre Laboratérios Didaticos Especializados do Curso de Nutricao
da PUC Goiés.

LABORATORIOS AREA DISCIPLINAS EQUIPAMENTOS
ESPECIALIZADOS /
LOCALIZACAO

Nutricdo e Dietética 92,95m2 -Fundamentos da|- Fogdo com 4
Campus | Técnica Dietética gueimadores

Area IV -Técnica Dietética | - Forno de micro-
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Bloco E Avancada ondas
Sala 104 - Forno elétrico
- Fogao industrial
-Exautores
- Balanca de
alimentos
- Balancga de preciséo
- Geladeira
- Freezer
Habilidades 244,28m2 -Avaliacdo Nutricional | - Estadidmetro
Campus | -Nutricdo Materna, da | - Balangas Portéateis
Area IV Crianca e do | - Balanga com Régua
Bloco C Adolescente Antropométrica
Digital
- Balanga com Régua
Antropométrica
Mecénica
- Balanga Pediétrica
- Estadiémetro infantil
- Adipémetro
- Bioimpedancia
Bipolar E Tetrapolar
Infonutri 4921 m? -Avaliacdo Nutricional | - Computadores
Campus | -Nutricdo Materna, da
Area IV Crianca e do
Bloco E Adolescente
Sala 105

O Laboratorio de NutricAo e Dietética atende as aulas préaticas das

disciplinas Fundamentos da Técnica Dietética e Técnica Dietética Avangada.

Este laboratorio proporciona aulas em que o aluno visualiza as transformagdes

fisicas e quimicas dos alimentos mediante processos de pré-preparo e preparo,

reflexdo sobre as alteragbes nutricionais e sensoriais nos alimentos, execucao

de analise sensorial de alimentos e preparacdes, execucdo das boas praticas

de fabricacdo de alimentos, céalculo de valor nutricional, rendimento e custo de

preparacdes e, por fim, possibilita a escolha das técnicas adequadas da

selecdo a distribuicdo do alimento. A disciplina Nutricio Materna, da Crianca e
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do Adolescente também utiliza este laboratorio em aulas praticas com objetivo
de complementar conteddos, com aulas previamente agendadas no inicio de
cada semestre.

O Laboratério de Nutricdo e Dietética, localizado no Campus |, Area 1V,
Bloco E, Sala 104, possui area fisica total de 92,95m? e dispde de &rea para
higiene das maos na entrada, saboneteira, papel toalha, pia em granito, 30
armarios em férmica com chave para armazenamento de objetos pessoais dos
alunos; 4 modulos (boxes) nos moldes de uma cozinha doméstica, providos de
bancada de trabalho em granito, com pia em cuba inox, fogdo doméstico com 4
queimadores, exaustor e armarios em férmica; area para exposi¢cdes teoricas,
demonstracdes e analise sensorial, com quadro branco, mesa de
demonstracdo, 3 cabines para analise sensorial externa, bancos para 20
alunos/aula, 6 cadeiras e armarios em aco para armazenamento de utensilios;
area de instalacdo de equipamentos de uso comum, 1 micro-ondas, 2 fornos
elétricos, 1 fogdo industrial com 4 queimadores, 3 balancas para alimentos
(duas com capacidade maxima de 6 kg e minima de 2 g, e uma com
capacidade maxima de 15 Kg e minima de 5 g), 1 balanca analitica com 4
casas decimais (capacidade maxima de 220 g e minima de 0,01 g), 1
bebedouro elétrico, armarios em férmica para armazenamento de utensilios e
material de escritdrio, 2 lixeiras com pedal (1 para residuo orgéanico e outra
para residuo inorganico), e porta papel toalha; despensa/depdsito de géneros e
material descartavel com 2 armarios em inox, 2 geladeiras, 1 freezer, 2
armarios em férmica, e setor de higienizacdo de ambiente com um tanque na
area externa.

O Laboratério de Habilidades atende as aulas praticas das disciplinas:
Avaliacdo Nutricional e Nutricdo Materna, da Crianca e do Adolescente. Este
laboratorio proporciona ao aluno a vivéncia com equipamentos e técnicas para
avaliacdo do estado nutricional dos individuos, abrangendo avaliagdo
antropométrica, exame fisico e avaliagdo do consumo alimentar.

O Laboratério de Habilidades, localizado no Campus |, Area IV, Bloco C,
possui area fisica total de 244,28m?. O Curso de Nutricdo utiliza 3 ambientes
(124,79 m?) desse laboratorio: 1 sala de aula, 1 de habilidades, 1 de
Semiologia. Todos com ar condicionado. A sala de aula esta equipada com 16
cadeiras com braco, 1 criado e 1 retroprojetor. A sala de habilidades 1 possui
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0S seguintes equipamentos que séo utilizados nas aulas do curso de nutricao:
3 estadidbmetros profissional sanny, 1 maca com rodas, 1 maca sem rodas, 2
balancas eletrbnicas adulto com régua antropométrica, 1 balanca adulto
mecanica com régua antropométrica, 2 balancas antropométricas infantil, 2
biombos, e 12 banquetas. Na sala de Semiologia ha: 10 banquetas, 2 cadeiras
trapezoidal s/ braco, 1 mesa com teclado retratil, 1 maca, 1 escada de 02
degraus, e 1 sistema de comunicagao parte interna com externa.

No Laboratério de Habilidades ha um armario com equipamentos
portateis para uso nas aulas conforme conteddo programatico e cronograma
das mesmas, descritos no Plano de Ensino da disciplina: 1 estadidmetro infantil
sanny, 7 trenas antropométricas, diversos modelos de alimentos em silicone,
10 balancas digitais portateis (150 Kg), 20 lapis demograficos, 1 balanca
eletrbnica pediatrica, 2 bioimpedancia bipolar.

O laboratdrio Infonutri tem capacidade para atender todas as disciplinas
do curso que necessitem de propiciar habilidades em operar programas de
computador, busca por referéncias, pratica de exercicios, construcdo de banco
de dados para pesquisas. Nos computadores (11 computadores) deste
laboratério esta instalado o programa AVANUTRI, que permite o aprendizado
do emprego do software para apoio no calculo dietético, diagndstico nutricional
e atendimento & pacientes. E um laboratério de apoio para todo o curso
(ensino, pesquisa e extensao) por permitir utilizacdo de computadores, acesso
a internet, desenvolver habilidades de pesquisa nas bases de dados cientificos,
e a pratica com software da area de nutri¢éo.

O Laboratério Infonutri, localizado no Campus |, Area IV, Bloco E, Sala
105, possui area fisica total de 49,21 m? e dispde de ar condicionado, 22
cadeiras fixas sem brago, 12 estabilizadores de tensédo, 1 mesa bancada para
computador 2,40 x 0,70cm, 2 mesas retas 0,80 x 0,60cm, 7 mesas retas 1,00 x
0,60cm, 2 mesas retas 1,20 x 0,60cm, 2 mesas retas para computador 1,20 x
0,60, 1 microcomputador core 2 duo ¢/ monitor crt 15", 10 microcomputadores
pentium IV com monitor crt 15", 1 switch e 1 tela para retroprojetor e quadro

branco.
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10.7 SALA DE PROFESSORES, SALA DE REUNIOES E SECRETARIA

A sala de professores do Departamento de Enfermagem, Nutricdo e
Fisioterapia (ENF) dispde de dois computadores conectados a internet. A fim
de organizar o controle de frequéncia de professores, ha um relégio de ponto
eletrdnico, com leitor de cracha, onde todos os professores devem registrar a
entrada e saida da aula.

Além do equipamento de informatica e reldgio de ponto, a sala de
professores também possui ar condicionado.

A sala de professores possui uma subdivisdo que foi transformada em
copa, que esta equipada com geladeira, purificador de agua e fogao elétrico.
Esta sala tem formato retangular e mede 77,94 mz.

Existem dois funcionarios contratados pela PUC Goias responsaveis
pela limpeza diéria dos banheiros, piso, moveis, corredor e também por fazer o
café e o ch4, que se encontram a disposi¢cdo de todos os funcionarios do
Departamento ENF.

A iluminacdo da sala é de fonte natural e artificial, sendo ambas
suficientes. Uma das paredes da sala é totalmente preenchida por janelas do
tipo basculante, que permitem a entrada da luz e ainda existem sete lampadas
fluorescentes, dotadas de protecdo anti quebra, para complementar a
iluminacao natural e ainda substituir esta no periodo noturno.

Quanto a acustica, ndo se observa producdo de eco ou quaisquer outros
sons que prejudiquem a mesma.

A sala possui ventilacdo natural, através das 18 janelas presentes ao
longo de toda parede e ainda artificial, através de ar condicionado, portanto, a
sensacao térmica no interior da sala é agradavel.

A sala de professores encontra-se em bom estado de conservacéo, livre
de trincas, rachaduras, descascamentos, mofos ou manchas, devido as
manutenc¢des preventivas realizadas sempre que necessario.

Os professores dispdem de um quadro branco, utilizado para deixar
recados, dois murais de cortica, onde sdo anexados memorandos internos e
folders do interesse do Departamento, assim como 64 armarios onde seus

pertences podem ser guardados com seguranca.
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A sala de professores também possui trés mesas de escritorio, dispostas
lado a lado formando uma grande mesa centralizada com vinte cadeiras, assim
como outras duas mesas com mais doze cadeiras, sendo essa quantidade
suficiente para os professores que utilizam a sala, visto que essa utilizacao €
feita em horarios diferentes.

A sala de professores também possui dois banheiros, um masculino e
um feminino, dotados de sanitérios diariamente higienizados e supridos de
papel higiénico, sabonete liquido, alcool em gel e papel toalha.

A sala de professores tem lixeiras localizadas em pontos estratégicos e
arranjos de plantas artificiais que decoram e deixam o ambiente mais
agradavel.

As reunides dos docentes do Curso de Nutricdo da PUC Goias séo
realizadas na sala de professores, na sala da coordenacdo do curso, em
auditérios e em salas de aula, previamente reservadas para a finalidade. O
local das reunies de docentes depende do namero de professores envolvidos,
do tema e da pauta da reuniao.

O Departamento possui para apoio administrativo uma secretaria. Nessa
secretaria ha 4 guichés para atendimentos aos alunos. E uma éarea reservada
de entrada privativa aos docentes e funcionarios da Instituicdo. Os funcionarios
trabalham neste espaco. H4 computadores, impressora, armarios e mesas para
o desenvolvimento dos trabalhos, guarda de material de escritério e

documentos. Esta sala € climatizada por meio de ar condicionado.

10.8 SALA DA COORDENACAO

O Curso de Nutricdo da PUC Goias tem gabinete de trabalho para a
Coordenadora do Curso e para os integrantes do Nucleo Docente Estruturante
- NDE. As reunides do NDE normalmente acontecem no gabinete de trabalho
da Coordenadora do Curso e na sala de professores.

O Gabinete de trabalho da Coordenadora do Curso dispde de uma mesa
de escritério em formato de L, com uma cadeira giratéria, um telefone fixo para
ligagbes internas e externas, um computador conectado a internet e uma

impressora.
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Possui, também, uma mesa redonda com cinco cadeiras para realizacao
de reunibes com parte do NDE, e para atendimento da Coordenadora
Pedagdgica, Coordenadora de Pesquisa e Extensdo e Coordenadora de
Estagio, conforme quadro de horario de atendimentos, para receber
professores e alunos.

Das quatro paredes da sala da Coordenadora, uma apresenta divisorias
abertas na parte superior e outra possui uma janela do tipo basculante,
também na parte superior, o que possibilita melhor ventilacdo e iluminacéo
natural. A sala dispde, ainda, de um ventilador e quatro lampadas fluorescentes
que complementam tanto a ventilagdo quanto a iluminagdo, deixando o
ambiente agradavel.

O Gabinete da Coordenacdo possui também trés armarios com duas
portas cada para armazenar de forma organizada todos os documentos
necessarios.

A acustica da sala € boa, sem producao de ecos ou outros ruidos. Este
ambiente possui 14,55 mz2 distribuidos uniformemente, visto que a sala tem
formato quadrado.

Os mesmos funcionarios responsaveis pela limpeza da sala dos
professores também sdo responsaveis pela limpeza diaria do Gabinete da
Coordenadora, assim como de todo o Departamento.

O gabinete encontra-se em perfeito estado de conservacéo, livre de
trincas, rachaduras, descascamentos ou mofos, com comodidade necessaria

as atividades desenvolvidas.

10.9 SISTEMA DE BIBLIOTECAS

O Sistema de Bibliotecas da PUC Goias € constituido pela Biblioteca
Central, e pelos postos de atendimento dos Campus Il e V. A é&rea total da
Biblioteca Central (Area |) é de 4.339,10 m2, distribuidos em 460 lugares para
leitura, sala de acesso a internet, com 33 computadores; salas para estudo em
grupo; salas de audio/video; mini-auditorio com 78 lugares e equipamento
multimidia; espago multimidia com 5 computadores com fones, scanner de

mesa e virtual vision para as pessoas portadoras de deficiéncia visual. Possui,
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atualmente, mais de 200 mil volumes registrados no acervo, ocupando uma
area de aproximadamente 2.000 m?

A Biblioteca da PUC Goias disponibiliza servicos especiais, como:
orientacdo ao usuario, quanto ao uso dos recursos informacionais da biblioteca,
busca de publicacbes, normatizacdo documentaria e visitas orientadas;
Pesquisa em Base de Dados; e fornece aos usuarios copias de artigos de
periddicos ndo existentes nas bibliotecas da PUC GoiaS.

A Biblioteca da PUC Goias faz parte da Rede Pergamum, que é
constituida pelas Instituicbes usuarias do software Pergamum - Sistema
Integrado de Bibliotecas, que tem por finalidade melhorar a qualidade global
dos servicos aos usuarios, promover a cooperacdo no tratamento da
informacéo e compartilhamento de recursos de informacdo. A Rede Pergamum
€ também o espaco de discussédo e de desenvolvimento de trabalho coletivo,
possibilitando aos seus membros encontrar 0 espagco e a ocasiao para
participarem e trazerem ideias, valores, trabalho ou qualquer elemento que
julguem de beneficio para a Rede.

Sao objetivos da Rede Pergamum:

e Desenvolver e adotar metodologias e padres comuns que possam
facilitar a importacdo e exportacdo de registros entre Instituicdes
nacionais e estrangeiras que utilizem padrdes internacionais;

e Criar produtos e servicos compartilhados que propiciem a utilizacdo dos
recursos e informac@es das Instituicdes;

e Propor a aquisicdo de bens e recursos de informacéo;

e Contribuir para o aumento da qualidade e da competitividades das

Instituicoes.

A Biblioteca disponibiliza exemplares de livros especificos das grandes
areas da Nutricdo: Nutricdo Clinica, Alimentacdo Coletiva e Saude Publica, e
exemplares das disciplinas basicas, como Anatomia Humana, Fisiologia
Humana e Farmacologia. Este acervo esta informatizado, atualizado e tombado
junto ao patrimoénio da PUC Goias.

No Projeto Pedagogico do Curso de Nutricdo da PUC Goias, em cada

disciplina, estdo listados trés titulos na bibliografia basica e cinco titulos na
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bibliografia complementar, que séo atualizados com o objetivo de acompanhar

o desenvolvimento cientifico e as exigéncias do mercado.

10.10 INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

A seguranca nas dependéncias da PUC Goias é assegurada por um
sistema de monitoramento que inclui vigilantes, cameras em todas as principais
areas de circulacdo (entradas, saidas, corredores), e orientadores de trafego
que ficam no controle de entrada e saida dos estacionamentos privativos para

docentes e funcionarios, e nos estacionamentos para alunos.
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ANEXO A - Docentes do Nucleo Docente Estruturante/NDE. PUC Goias,
Curso de Nutricédo, 2013.

DOCENTE TITULACAO REGIME DE
TRABALHO
Alessandra Macedo Sara da Silva Mestre Integral
Amanda Goulart de Oliveira Sousa Mestre Integral
Ana Clara Martins e Silva Carvalho Doutor Integral
Ana Paula Borges Miziara Mestre Integral
Nastia Rosa Almeida Coelho Mestre Integral




ANEXO B — Corpo docente do Curso de Nutricdo da PUC Goias, 2013.
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IDENTIFICACAO DO CORPO DOCENTE

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, NUTRICAO, FISIOTERAPIA E GASTRONOMIA

NOME CPF DISCIPLINA QUE MINISTRA REGIME DE | CH TITULACAO TDES | TE
TRABALHO E|M D] PD P

Aida Bruna Q. Camozzi 79710280163 | ENF14341 - Estagio supervisionado em HORISTA 18 X
nutricdo em saude publica |

Alessandra Macedo Sara da Silva 27619440895 | ENF1142 — [Estagio capacitacdo pratica EFETIVO - 40 X
especializada Il TEMPO

INTEGRAL

Aline Alves Brasileiro 22066803863 | ENF1042 —TCC Il HORISTA 18 X
ENF1341 — Estagio supervisionado em nutricao
em saude publica |

Aline de Céssia Oliveira Castro 93784520197 | ENF1342 — Estagio supervisionado em nutricdo PARCIAL 20 X
em saude publica Il

Amanda Goulart de Oliveira Sousa 92532276134 | ENF1041 - TCC| EFETIVO - 40 X
ENF1131 — Nutri¢éo Clinica | TEMPO
ENF1340 — Introdugéo a Nutricdo INTEGRAL

Ana Clara Martins e Silva Carvalho 99296454115 | ENF1041 - TCC | EFETIVO - 40 X
ENF1042 - TCC Il TEMPO
ENF1070 — Higiene e legislacdo de alimentos INTEGRAL
ENF1121 — Administracdo em unidades de
alimentacéo e nutricdo

Ana Paula Borges Miziara 05142434650 | ENF1160 — Nutricdo e dietética EFETIVO - 40 X
ENF1342 — Estagio Supervisionado em Nutricdo TEMPO
em Saude Publica INTEGRAL

Angelita Evaristo Barbosa Pontes 56592302100 | ENF1041-TCCI PARCIAL 20 X
ENF1042 - TCC I
ENF1221 — Nutricdo em saide publica |
ENF1222 — Nutricdo em saude publica Il
ENF1440 — Composicéo de alimentos

Maria Aparecida da Silva Vieira 29573629100 | ENF1060 — Epidemiologia e politicas de saude PARCIAL 20 X
publica

Camilla Botéga Aguiar 93260024115 | ENF1041 —-TCC | PARCIAL 20 | X




153

ENF1550 — Fundamentos de técnica dietética
ENF1570 — Técnica dietética avancada

Carla Carolina Batista Machado 78514177168 | ENF1352 — Estégio supervisionado em AUAN Il HORISTA 18
Caroline Damasio Bueno 70412588153 | ENF1342 — Estagio supervisionado em nutricdo PARCIAL 20
em saude publica Il
Daniela Canuto Fernandes 72721391100 | ENF1041-TCCI HORISTA 18
ENF1042 - TCC I
ENF1360 — Nutricdo experimental
FIT1180 — Filosofia e ética profissional
Débora Melo Ribeiro 01551522110 | ENF1041-TCCI HORISTA 18
ENF1132 — Nutri¢éo Clinica Il
ENF1260 — Avaliacdo nutricional
Eula Cristina Machado 01194716121 ENF1041 —= TCC | HORISTA 18
ENF1322 — Estagio supervisionado em nutri¢cdo
clinica |
Fabiana Pavan Viana 13819055878 ENF1042 = TCC Il PARCIAL 20
Flavia Augusta de Castro Azeredo 30128382104 ENF1042 — TCC Il HORISTA 18
Nascimento ENF1600 — Nutricio esportiva
Flavia Melo Pontieri 77726219149 ENF1041 - TCC | PARCIAL 20
ENF 1141 - Estdgio capacitacdo pratica
especializada |
Gilcileia Inacio de Deus 00548726183 | ENF1142 - Estagio Capacitacdo Pratica HORISTA 18
Especializada Il
ENF1041 - TCC |
Larissa Silva Barbosa 90746376120 | ENF1041 —-TCC| PARCIAL 20
ENF1321 — Estagio Supervisionado em Nutricao
Clinica |
Leonardo Lopes do Nascimento 82976228191 | ENF4027 - Bioestatistica PARCIAL 20
Lorena Pereira de Souza Rosa 01144738113 ENF1041 - TCC | PARCIAL 20
ENF1042 - TCC Il
ENF1322 — Estagio supervisionado em nutricao
clinica Il
Maria Janaina Cavalcante Nunes 96558695120 | ENF1041 - TCC | HORISTA 18

ENF1042 — TCCII




154

ENF1141 - Estagio capacitagdo pratica
especializada |

ENF1342 — Estagio supervisionado em nutricdo
em saude publica Il

Maria Grossi Machado

04493536640

ENF1041 -TCC |

ENF1042 - TCC I

ENF1141 - Estagio capacitacdo pratica
especializada |

ENF1170 — Educacao nutricional

ENF1340 — Introducéo a Nutricao

ENF1560 — Saneamento ambiental

HORISTA

18

Marina Fernandes

00009530169

ENF1351 — Estagio supervisionado em AUAN |

PARCIAL

20

Priscila Borges de Oliveira Neves

98858076168

ENF1041 - TCC |

ENF1042 - TCC Il

ENF1321 — Estagio supervisionado em nutricao
clinica |

HORISTA

18

Priscila Lais Coelho de Souza

00574749152

ENF1042 — TCCII
ENF1341 — Estagio supervisionado em nutricdo
em saude publica |

HORISTA

18

Renata Gomes de Castro

01477655107

ENF1042 - TCC I
ENF1322 — Estagio Supervisionado em Nutricao
Clinica ll

HORISTA

18

Renata Moreira Gongalves

88168484134

ENF1351 — Estagio supervisionado em AUAN |
ENF1352 — Estagio supervisionado em AUAN I

HORISTA

18

Sueli Essado Pereira

28106296172

ENF1041 - TCC |

ENF1042 - TCC Il

ENF1370 — Nutricdo Materno, da crianca e
adolescente

PARCIAL

20

Suzy Darlen Soares de Almeida

56377320191

ENF1041 - TCC |

ENF1042 - TCC Il

ENF1122 — Administracdo em Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo

PARCIAL

20

Thaisa Borges Rocha

30942639847

ENF1041 - TCC |
ENF1042 - TCC Il
ENF1142 — Estagio de capacitagdo prética

PARCIAL

20
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especializada Il
ENF1180 — Marketing aplicada a Nutrigdo
ENF1440 — Composicéo de alimentos

OUTROS DEPARTAMENTOS

Nilza Nascimento Guimardes 62632574153 | CBB1160 — Anatomia Humana (Pre A01) HORISTA 18 X
Bertin Sarate Sanchez 37029401115 | CBB1160 — Anatomia Humana (Lab A01-1) EFETIVO — 40 X
TEMPO
INTEGRAL
Carla de Alcantara Ferreira Queiroz 37115448191 | CBB1160 — Anatomia Humana (Lab A01-2) EFETIVO — 40 X
TEMPO
INTEGRAL
Indiara Jorge Latorraca Souza 04824032172 | CBB1160 — Anatomia Humana (Lab A01-3) EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Daniella de Sousa Mendes Moreira Alves CBB1160 — Anatomia Humana (Pre AO2 e Lab HORISTA 18
A02-2)
CBB1210 — Biologia Humana (A02)
Nathalie Martelli de Paula 01867007177 | CBB1160 — Anatomia Humana (Lab A02-1) HORISTA 18 X
Péricles Lopes Dourado 90551567104 | CBB5101 — Patologia HORISTA 18 X
Roberta de Bessa Ferreira de Paula 76328112149 | CBB1210 - Biologia Humana (A01) EFETIVO — 40 X 14 16
CBB1230 — Microbiologia e parasitologia TEMPO
CBB3620 - Imunologia INTEGRAL
Ivanise Correia da Silva 23297735104 | CBB1220 - Bioquimica EFETIVO — 40 X
TEMPO
INTEGRAL
Flavia Martins Nascente 81667663100 | CBB1220 - Bioquimica PARCIAL 20 X
Pedro Ludovico de Goias e Silva 23225033120 | CBB2061 - Fisiologia EFETIVO — 40 X
TEMPO
INTEGRAL
Alex Costa Silva 70724563172 | CBB2061 - Fisiologia PARCIAL 20 X
Viviane Maria de Castro Guimaraes Vieira 78863848149 | CBB1240 - Farmacologia EFETIVO — 40 X
TEMPO
INTEGRAL
Luis Fernando Fleury 10002766191 | CBB5101 — Patologia EFETIVO — 40 X
ENF1270 - Fisiopatologia da Nutricdo TEMPO

INTEGRAL
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José Carlos Avelino da Silva 70971064768 | FIT1280 - Metodologia da investigacdo EFETIVO — 40
cientifica TEMPO
INTEGRAL
Hebert Vieira Barros 86212150125 | FIT1500 — Teologia e ciéncias da vida HORISTA 18
Alessandra Alexandre da Silva 58801790104 | FIT1180 — Filosofia e ética profissional HORISTA 18
Custédia Annunziata S. de Oliveira 09360859168 | LET4101 — Lingua portuguesa EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Tatiana de Oliveira Zuppaneto 81210612100 | MAF1980 — Quimica geral HORISTA 18
Robson Nunes da Silva 97315877134 | FIT1280 - Metodologia da investigacdo HORISTA 10
cientifica
Michelle Pereira Quintino 93072562172 | MAF1980 — Quimica geral HORISTA 18
Clélia Alves Socorro 08761043168 | MAF1150 — Bromatologia EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Elaine Reed 23377615172 | MAF1980 — Quimica geral EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Aline MAF1980 — Quimica geral HORISTA 18
Zélia Helena do Carmo Rezende 15853608134 | MAF1150 - Bromatologia EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Néstia Rosa Almeida Coelho 79538860144 | MAF1280 — Tecnologia de alimentos EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Valéria Ribeiro Maitan 41041593600 | MAF1270 — Microbiologia de alimentos EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Mauro Jardim Amorim 11771585153 | EC0O1030 — Economia aplicada a Nutricao EFETIVO — 40
TEMPO
INTEGRAL
Cleudes Maria Tavares Rosa 31565638115 | HGS1431 — Ciéncias sociais aplicada a saude HORISTA 18
Flavio da Silva Borges 81180942191 | PSI1360 — Psicologia aplicada a Nutricao EFETIVO — 40
TEMPO

INTEGRAL




ANEXO C - Perfil do corpo técnico-administrativo.

Tempo de trabalho

Nome Funcéo Carga Horéria no Departamento
ENF
(40 horas)
- a a
Dirce de Fatima Técnica de 13as 111‘2i§§) as 3 anos ENF

Gurgel da Fonseca

Laboratorio

18 as 22h (62 feira)
8 as 12:30h (sabado)

3 anos PUC Goias

- . . Auxiliar de (40 horas)
Diaizme st | “segos | doasun@a a) | g, MICSEN
Gerais 15as17h (22a ab)
. . Auxiliar de (49 horas)
Eremita Rodrigues Servicos 13 as 11h (22 a 10 anos ENF
de Jesus Gerais ab) 25 anos PUC Goias
12 as 15h (22a ab)
(40 horas)
Jean Cardoso da Ressé)lr;zavel 13as 12fgig; a 6" 13 anos ENF
Silva laboratorios 14 as17h (22 a 62 5 anos PUC Goias
feira)
(40 horas)
A a a
Lucilene de Oliveira Escrituraria 13as 12f2i§§) a6 13 anos ENI_:
Barbosa Souza 14 3s 17h (22 a 62 10 anos PUC Goias
feira)
(40 horas)
Maria das Gracas L. 13 as 11h.(2a a6 30 anos ENF
Pereira Monteiro Secretaria feira) 30 anos PUC Goias
14 as 18h (2% a 62
feira)
13 as 12h (22 a 62
Renato José Escriturario feira) 10 anos ENF
Santana 14 as17h (22 a 62 13 anos PUC Goias
feira)
(40 horas)
Stella Cirqueira _ 8 as _12 h (22 a 8 meses ENF
Batista Secretaria 62 feira) 8 meses PUC
14 14 as 18 h(22 a Goias

62 feira)




