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PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA

ANALISTA I/ FONOAUDIOLOGO

RETIFICACAO NOS ITENS 6.2 E ANALISE DE
CURRICULUM

Onde se LE:

6.2. Conhecimentos Especificos Exigidos: conhecimento teérico e pratico referentes a exames para
diagnoéstico de Deficiéncia Auditiva: Audiometria; Imitanciometria; Logoaudiometria; Emissdes Otoacusticas

Evocadas (EOA); Potenciais Evocados Auditivos do Tronco Encefalico - EPA; Vector; Adaptacéo, entre outros.

Leia-se:

6.2. Conhecimentos Especificos Exigidos: conhecimento tedrico e pratico referentes a exames para diagndstico
de Deficiéncia Auditiva: Audiometria; Imitanciometria; Logoaudiometria; Emissdes OtoacUsticas Evocadas
(EOA); Potenciais Evocados Auditivos do Tronco Encefalico - PEATE; Avaliagcdo Otoneuroldgica;

Adaptacao de AASI (Aparelho de Amplificagcdo Sonora Individual), entre outros.
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CRITERIOS PARA A ANALISE DE CURRICULUM
ITENS QUESITOS PONTOS | PONDERACAO
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NOTA GERAL DO CANDIDATO NGC = FAC + EPC + PCC

Onde:

FAC = Nota da Formacao Académica do Candidato.

EPC = Nota da Experiéncia Profissional do Candidato.
PCC = Nota da Producéo Cientifica do Candidato.

NGC = Nota Geral do Candidato em Anélise de Curriculo
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